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Beste (nieuwe) leerling 

Welkom! Vandaag zet je jouw eerste stappen in het Vrij Technisch Ins>tuut te 

Brugge. Vanaf nu maak jij deel uit van onze school. 

Ben je ingeschreven in het eerste jaar? Dan laat je de lagere school defini>ef 

achter je. Samen met je nieuwe klasgenoten ontdek je een andere omgeving, 

met nieuwe gewoontes en verwach>ngen. Het is heel normaal dat die 

overgang voor de ene wat makkelijker gaat dan voor de andere. Onze 

leerkrachten weten dat maar al te goed en staan klaar om je zo goed 

mogelijk te begeleiden. 

Heb je al één of meerdere jaren secundair onderwijs gevolgd? Kom je naar 

onze school omdat onze studierich>ngen beter passen bij wat jij zoekt? Ook 

dan heten we je van harte welkom. We hopen dat je met frisse mo>va>e aan 

dit nieuwe hoofdstuk begint. 

Ook jou, vertrouwde leerling, heten we van harte welkom terug. Jij kent 

het reilen en zeilen van onze school. Wij hopen dat je onze nieuwe 

leerlingen mee op weg wil helpen. 

Samen met alle leerkrachten wensen we iedereen een enthousiaste en 

succesvolle nieuwe start toe. 

Beste ouder(s) 

We zijn blij dat u voor de opvoeding en het onderwijs van uw kind op 

onze school vertrouwt. De direc>e, leerkrachten, leerlingenbegeleiding 

en opvoeders zullen zich ten volle inzeMen om uw kind alle kansen te 

bieden die het nodig heeN om zich evenwich>g te ontwikkelen. We kijken 

uit naar een goede samenwerking en danken u alvast voor het 

vertrouwen dat u in onze school stelt. 

Als ouder draagt u echter de eerste verantwoordelijkheid voor de 

opvoeding en begeleiding van uw kind. We hopen dan ook dat u uw kind 

aanmoedigt om de doelstellingen van onze school na te streven en de 

afgesproken regels te respecteren. 

We zullen de interna>onaalrechtelijke en grondweMelijke principes rond 

de rechten van de mens, en in het bijzonder van het kind, steeds 

respecteren en bewaken. U mag terecht rekenen op degelijk onderwijs, 

een posi>ef leerklimaat en een eigen>jdse opvoeding die christelijk 

geïnspireerd is. 

T. Vlaemynck 

Algemeen directeur 

Adjunct-directeur 

J. Loridan –  Campus Zandstraat en G. De Ridder – Campus Vaartdijk 
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Ons schoolreglement bestaat uit drie delen. 

In het eerste deel vind je ons pedagogisch project, onze visie op onderwijs en een 

engagementsverklaring tussen onze school en je ouders. In die laatste formuleren we 

uitdrukkelijk dat we ons school willen inzeJen, maar tegelijk ook op een engagement van de 

ouders rekenen. 

Het tweede omvat o.a. afspraken over afwezigheden, begeleiding bij je studies en een aantal 

leefregels. 

InformaLe over diverse onderwerpen vind je in het derde deel. Dit derde deel maakt strikt 

genomen geen deel uit van het schoolreglement maar sluit er wel nauw bij aan.  

Die drie delen werden besproken in de inrichtende macht (verder ‘het schoolbestuur’ genoemd) 

en op de schoolraad. 

Als jij je inschrijQ in onze school, gaan je ouders akkoord met het volledige schoolreglement. De 

elektronische versie van het schoolreglement staat ter beschikking op Smartschool en op de 

website van de school. 

Soms is het nodig dat we het schoolreglement in de loop van het schooljaar aanpassen. Als er 

wijzigingen zijn in het eerste of tweede deel, moeten je ouders opnieuw akkoord gaan. Bij 

veranderingen in het derde deel is dat niet nodig. 

Zodra je 18 wordt, treed je volledig zelfstandig op. Waar we in het schoolreglement over ‘je 

ouders’ spreken, zal je dan zelf beslissen. In elk geval verwachten we dat je zelf het 

schoolreglement goed leest, ermee akkoord gaat en naleeQ. 

In dit schoolreglement verwijst ‘de directeur of zijn afgevaardigde’ naar een lid van het 

direcLeteam, een coördinator of een ander gemachLgd persoon. 
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DEEL 1 Ons pedagogisch project en engagementsverklaring 

1 Pedagogisch project 

Het pedagogisch project van onze school gaat in dialoog met het pedagogisch credo dat we delen 

met alle katholieke scholen. Op onze school verwelkomen we gastvrij iedereen, van welke 

levensbeschouwelijke of religieuze achtergrond ook. Kiezen voor een katholieke school houdt 

voor iedereen een engagement in. Daarom mogen ouders verwachten dat de school hen zoveel 

mogelijk betrekt in het samen school maken. Ouders verwachten dat de school voor hun kinderen 

een leer- en leefwereld is die bijdraagt aan de opvoeding die ze hen zelf willen geven. Ouders die 

kiezen voor een katholieke school geven aan dat ze vertrouwen stellen in de wijze waarop scholen 

vandaag in verscheidenheid het pedagogisch credo gestalte geven. Als katholieke school 

verwachten we dat ouders echte partners zijn voor de opvoeding en de vorming die de school 

hun kinderen verstrekt. Dat houdt ook in dat de leerlingen deelnemen aan de lessen rooms 

katholieke godsdienst en de pastorale acLviteiten Ljdens de schoolLjd. 

Het pedagogisch credo en de volledige tekst van de engagementsverklaring vind je op de website 

van Katholiek Onderwijs Vlaanderen. 

1.1 Rijker Geest Fijner Hand 

Het Vrij Technisch InsLtuut Brugge geeQ op verschillende manieren een eigenLjdse invulling van 

haar christelijke idenLteit binnen het vormings- en opvoedingsproject. Daarbij garanderen wij 

een aanbod waarin geloof een duidelijke plaats krijgt voor jongeren.  

Wij zijn ervan overtuigd dat brede kennis, open inzichten en doordachte overtuigingen mensen 

aanzeJen tot verantwoord handelen, zowel op menselijk, spiritueel als prakLsch vlak. Deze visie 

vormt de rode draad doorheen ons opvoedingsproject. 

Als katholieke dialoogschool begeleiden wij jongeren in hun groei naar christelijke volwassenen: 

evenwichLge persoonlijkheden met een harmonieuze ontwikkeling van geloof, verstand en 

gevoel. Zij worden gevormd tot mensen die: 

• in staat zijn om zich grondig te informeren en op basis van verantwoorde moLeven keuzes 

te maken, beslissingen te nemen en te handelen; 

• zich engageren in dienst van de samenleving, niet door zich passief aan te passen, maar 

door acLef bij te dragen aan de posiLeve maatschappelijke verandering, geïnspireerd door 

een christelijke overtuiging. 

Onze school wil mensen vormen die hun christen-zijn met overtuiging durven beleven in de 

samenleving, die openstaan voor dialoog en construcLef kunnen samenwerken met personen en 

groepen met een andere levensbeschouwing. 
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1.2 Samen zorgzaam naar je toekomst 

Samen 

De school is een belangrijke leeromgeving waar jongeren leren samenleven en samenwerken. 

Van iedereen wordt verwacht dat hij of zij hieraan enthousiast, kwaliteitsvol en verantwoordelijk 

bijdraagt. 

Samenwerken houdt in dat men gezamenlijke doelen nastreeQ, iniLaLef neemt, openstaat voor 

de ideeën van anderen en via overleg toewerkt naar een gemeenschappelijk resultaat. Dit vraagt 

ook de bereidheid om van elkaar te blijven leren. 

Samenleven betekent dat waarden en normen worden aangevoeld, aanvaard en nageleefd. Het 

houdt tevens in dat gezagsverhoudingen worden erkend en dat het belang van gelijkwaardigheid, 

afspraken en regels binnen relaLes wordt ingezien en gerespecteerd. 

Samenleven en samenwerken veronderstellen een open en respectvolle communicaLe. Dit houdt 

in dat men eigen overtuigingen en kwetsbaarheden kan uiten en de eigen mening kan 

verwoorden met respect voor de fysieke en mentale grenzen van zichzelf en van anderen. Alle 

vormen van communicaLe – mondeling, schriQelijk en digitaal – gebeuren daarom op een 

doordachte en zorgzame manier. 

Open communicaLe betekent ook dat men, wanneer nodig, hulp en ondersteuning vraagt bij 

persoonlijke moeilijkheden of bij problemen met anderen. 

Zorgzaam 

De school is ook een ideale omgeving om te leren zorgzaam om te gaan met zichzelf en met 

anderen. 

Onze christelijke levensvisie geeQ richLng aan de manier waarop wij omgaan met onze 

medemens, met de wereld rondom ons, met leerinhouden en met levenswaarden zoals 

eerlijkheid, liefde, rechtvaardigheid, zelfdiscipline en respect. Om deze doelstellingen te 

realiseren spelen in de eerste plaats de lessen een centrale rol, waaronder de lessen katholieke 

godsdienst, aangevuld met andere opvoedende en vormende iniLaLeven.  

De school organiseert daarnaast diverse acLviteiten die aansluiten bij de leerstof, zoals bezoeken 

aan tentoonstellingen, musea en theatervoorstellingen, filmvertoningen en sportacLviteiten. Ook 

worden iniLaLeven opgezet die het sociaal en christelijk engagement sLmuleren, zoals 

ontmoeLngsdagen en acLes ten voordele van goede doelen. 

De grote diversiteit binnen de school biedt kansen om op een respectvolle en construcLeve 

manier om te gaan met individuen en groepen. Leerlingen worden aangemoedigd om op te 

komen voor de eerbiediging van de rechten van de mens en het kind, en voor sociale 

rechtvaardigheid. 

Daarnaast leren leerlingen om conflicten in de klas en op school op een construcLeve en 

oplossingsgerichte manier aan te pakken. 

Tot slot biedt de school ruimte om respect en zorgzaamheid in relaLes te tonen, en om op een 

respectvolle manier om te gaan met vriendschap, verliefdheid, seksuele idenLteit en geaardheid, 

evenals met de lichamelijke en emoLonele veranderingen die jongeren doormaken Ljdens de 

puberteit. 
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Toekomst 

Onze school heeQ als doel jongeren te begeleiden in hun geestelijke, intellectuele en sociale groei 

naar volwassenheid. 

Dit betekent enerzijds dat wij hen opleiden tot fiere, technische sterke specialisten met een brede 

algemene basis. Aan het einde van hun schoolloopbaan zijn zij goed voorbereid om de stap te 

zeJen naar de arbeidsmarkt en/of het hoger onderwijs. 

Anderzijds willen wij leerlingen ondersteunen in hun ontwikkeling tot kriLsche, creaLeve en 

probleemoplossende personen. Daarbij is het belangrijk dat zij leren reflecteren over hun eigen 

sterktes en zwaktes en hun leren en handelen zelfstandig kunnen bijsturen. 

Daarnaast bereidt onze school leerlingen voor op acLeve deelname aan onze democraLsche 

samenleving en sLmuleert zij hen om mee te bouwen aan een duurzame, rechtvaardige en 

inspirerende leer-, werk- en leefomgeving. 

Onze school wil leerlingen ook begeleiden bij het maken van doordachte keuzes op belangrijke 

scharniermomenten in hun leer- en loopbaan, op basis van betrouwbare en correcte informaLe. 

Binnen onze school vormen leerlingen, ouders, leraren en opvoeders, leerlingenbegeleiders, 

leven van het ondersteunen, administraLef en onderhoudspersoneel, de direcLe en het 

schoolbestuur samen één levende schoolgemeenschap. Elk lid draagt zijn verantwoordelijkheid 

voor het geheel. 

Samen bouwen wij aan een school waar iedereen zich veilig, aanvaard en thuis voelt. Wij streven 

naar een school waar samenwerken centraal staat en waar jongeren groeien in 

relaLebekwaamheid ten opzichte van zichzelf, anderen, de wereld en God. Tegelijk nemen wij 

gezamenlijk de verantwoordelijkheid op om te blijven evolueren en ons aan te passen aan de 

veranderde maatschappij. 

2 Engagementsverklaring tussen school en ouders 

Beste ouders 

In deze engagementsverklaring vind je een aantal afspraken die wij bij de inschrijving willen 

maken. Deze afspraken gelden voor de hele periode dat je kind bij ons is ingeschreven. 

Deze engagementsverklaring kwam tot stand na overleg binnen de scholengemeenschap Sint-

Leonardus, waartoe onze school behoort en met de schoolraad van onze school. 

Als katholieke school zullen wij alles in het werk stellen om je kind op een zo goed mogelijke 

manier te begeleiden doorheen zijn school- en studieloopbaan. Het inschrijven van je kind in onze 

school is echter niet vrijblijvend. Wij willen werken in partnerschap en rekenen daarom ook ten 

volle op jouw medewerking. We verwachten dan ook dat je respect opbrengt voor de school en 

voor het gezag van de leraren en direcLe. 

2.1 Wederzijdse afspraken m.b.t. het oudercontact 

Een oudercontact is een overlegmoment waarbij ouders, leerlingen, de klasLtularis, de 

leerkrachten en de direcLe elkaar ontmoeten. Tijdens dit gesprek kunnen zowel de 

studieresultaten als de houding en inzet van de leerling worden besproken. 
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Onze school organiseert oudercontacten op volgende momenten: 

• Kennismakingsavond voor nieuwe leerlingen van het 1ste en 3de jaar: eind augustus. 

• Voor alle leerjaren: 

o bespreking van het halQrimestrieel rapport: eind oktober voor alle leerlingen en 

op uitnodiging (na afspraak) net voor de krokusvakanLe; 

o bespreking van de resultaten van het 1ste en 2de trimester: aan het einde van elke 

trimester; 

o bespreking van de jaarresultaten: eind juni. 

• InformaLeve ouderavond voor de ouders van de leerlingen uit het 2de jaar: in 2de trimester. 

• InformaLeve ouderavond voor de ouders van de leerlingen uit het 4de jaar: in 2de trimester. 

Alle ouders worden voor deze oudercontacten uitgenodigd via een bericht op Smartschool. Van 

de ouders wordt verwacht dat zij, samen met hun kind, ingaan op deze uitnodiging.  

Indien nodig kunnen ouders tussenLjds worden uitgenodigd voor een individueel oudercontact. 

Wij verwachten dat ouders op deze uitnodiging ingaan. Het concrete gespreksmoment wordt in 

overleg vastgelegd. 

Ouders die zelf een gesprek wensen met de direcLe, klasLtularis, leerlingenbegeleider, opvoeder 

of leerkracht kunnen via het schoolsecretariaat of via een Smartschoolbericht een afspraak 

aanvragen. 

2.2 Wederzijdse afspraken over de regelmaAge aanwezigheid en het 

spijbelbeleid 

Door de inschrijving van je kind in onze school verwachten we dat hij of zij vanaf de eerste 

schooldag tot en met 30 juni deelneemt aan alle lessen en acLviteiten van het leerjaar die hij of 

zij volgt. Bezinningsdagen, buitenschoolse acLviteiten enzovoort worden als normale 

schooldagen beschouwd, ook als ze meerdere dagen in beslag nemen. Ze geven je kind een kans 

om zich te verrijken en zich verder te ontwikkelen. Dat betekent dan ook dat je kind hieraan moet 

deelnemen. De kosten voor bovenvermelde acLviteiten worden via de schoolrekening 

aangerekend. Enkel wie geweigd afwezig is wordt vrijgesteld van deze betaling. 

Verder verwachten we dat je kind elke schooldag Ljdig aanwezig is op school. Te laat komen kan 

gesancLoneerd worden met een orde- of tuchtmaatregel. 

Het kan alLjd gebeuren dat je kind om een bepaalde reden niet kan deelnemen aan alle lessen of 

lesvervangende acLviteiten of dat het te laat komt. De concrete afspraken hierover vind je terug 

in deel 2 van het schoolreglement onder punt 3.1.  

Om het recht op een schooltoeslag (die een onderdeel is van het Groeipakket) niet te verliezen, 

mag een leerling niet meer dan 29 halve schooldagen per schooljaar ongeweigd afwezig zijn 

geweest. Als de schooltoeslag dan al was uitgereikt, moet ze worden terugbetaald. 

Een afwezigheid van een leerling wordt beschouwd als een problemaLsche afwezigheid als de 

leerling minimaal één lesuur van de halve lesdag ongeweigd afwezig is. 

Wij verwachten dat je je engageert om er mee op toe te zien dat je kind dagelijks op school is, 

deelneemt aan de door de school georganiseerde acLviteiten, en ook telkens op Ljd aanwezig is. 

Jongeren ervaren leren en schoollopen soms om diverse redenen als lasLge, minder leuke 

opdrachten. Zomaar wegblijven uit de school kan echter niet. Bij moeilijkheden wil de school, 
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samen met het CLB, helpen ze op te lossen. De school verwacht bovendien je acLeve 

medewerking bij eventuele begeleidingsmaatregelen op dit vlak. 

Van zodra de school de spijbelproblemaLek beschouwt als zorgwekkend, speelt ze het dossier 

door naar het Ministerie van Onderwijs. 

In het kader van ons protocol met de poliLe werden de volgende afspraken gemaakt: 

• Na meer dan derLg halve dagen ongeweigde afwezigheid wordt het dossier, in overleg 

met het CLB, overgemaakt aan de lokale poliLe. De poliLe stelt dan een proces-verbaal op 

voor ‘inbreuken op de leerplichtwet’. 

• Bij ernsLge of verontrustende situaLes kan het dossier ook eerder, dus bij minder dan derLg 

halve dagen, aan de lokale poliLe worden doorgegeven. 

Meer informaLe over het spijbelbeleid van de school vind je terug in deel 2 van het 

schoolreglement onder punt 3.1.10. 

Indien jij of je kind niet meewerkt aan onze begeleidingsinspanningen, kan de directeur beslissen 

om een tuchtprocedure tegen de leerling op te starten omdat hij het onderwijs- en 

vormingsgebeuren in gevaar brengt. Verder kan de school ook beslissen je kind uit te schrijven, 

bijvoorbeeld omdat hij of zij hardnekkig blijQ spijbelen of omdat het voor de school al een hele 

Ljd niet duidelijk is waar je kind verblijQ. 

2.3 Wederzijdse afspraken over vormen van individuele leerlingenbegeleiding 

De school heeQ samen met de ouders de verantwoordelijkheid om zorg te dragen voor elke 

leerling. Een goed gevoel op school, zelfvertrouwen, moLvaLe, werklust en een gezonde dosis 

zelsriLek vormen de basis voor een succesvol schooljaar. 

Iedereen binnen de schoolgemeenschap draagt hieraan zijn of haar steentje bij. 

Bij problemen is het eerste aanspreekpunt de klasLtularis en de leerkrachten. De klasLtularis 

fungeert als begeleider en contactpersoon van de klas en treedt op als “ombudsman/-vrouw” 

wanneer dat nodig is. 

Daarnaast beschikt elke graad over een ervaren schoolinterne leerlingbegeleider. Deze persoon 

staat klaar om te luisteren, te bemiddelen of advies te geven en zet zich hiervoor volledig in. 

• eerste graad Vaartdijk: mevrouw Costenoble (tel. 050 89 59 65 of e-mail: 

briJ.costenoble@vLbrugge.be) 

• tweede graad Vaartdijk (m.u.v VT, TW, TWW): mevrouw Minne (tel. 050 89 59 67 of e-mail: 

linde.minne@vLbrugge.be) 

• derde graad Vaartdijk (m.u.v AT, OA, 7de jaren): mevrouw Verheye (tel. 050 89 59 66 of e-

mail: ansofie.verheye@vLbrugge.be) 

• 3-4VT, 3-4TW(W), 5-6OA, 5-6AT Vaartdijk: mevrouw Van Cauwenberghe (tel. 050 89 59 64 

of e-mail: hanne.vancauwenberghe@vLbrugge.be) 

• eerste en tweede graad Zandstraat: de heer Vandenbulcke (tel. 050 31 66 12 of e-mail: 

nesten.vandenbulcke@vLbrugge.be) 

• derde graad Zandstraat: mevrouw Everaert (tel. 050 31 66 12 of e-mail: 

nele.everaert@vLbrugge.be) 

Ter ondersteuning van de leerlingen werkt de cel leerlingenbegeleiding. Deze bestaat uit de 

leerlingenbegeleider, de opvoeders, het CLB en de adjunct-directeur. Tijdens de wekelijkse 
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vergaderingen worden leerlingen met studie-, emoLonele of gedragsmoeilijkheden besproken en 

worden concrete acLepunten uitgewerkt. Speciale aandacht gaat uit naar leerlingen met 

specifieke onderwijsbehoeQen op het gebied van studievaardigheden, spelling en lezen, rekenen, 

sociale vaardigheden en omgang met anderen. 

Om nieuwe leerlingen zo snel mogelijk te leren kennen en adequaat in te spelen op mogelijke 

ondersteuningsvragen, wordt bij aanmelding gevraagd een zorgfiche in te vullen. Deze 

vertrouwelijke informaLe is alleen toegankelijk voor de direcLe, de leerlingenbegeleider en de 

opvoeders. Indien nodig worden de klasLtularis en de betrokken leerkrachten passend 

geïnformeerd. 

We rekenen er ook op dat je het voorkomen van pesten en andere vormen van 

grensoverschrijdend gedrag ondersteunt. 

2.4 PosiAef engagement ten aanzien van de onderwijstaal 

Onze school is een Nederlandstalige school. Jouw keuze voor het Nederlandstalig onderwijs 

betekent ook dat je je kinderen aanmoedigt om Nederlands te leren, ook buiten de school. Om 

je kind een behoorlijke kennis van het Nederlands bij te brengen, is het een grote hulp wanneer 

je kind niet enkel Ljdens de schooluren, maar ook thuis Nederlands hoort, spreekt of leest. Wij 

verwachten daarnaast ook dat je instemt met bijkomende taalondersteuning als de klassenraad 

daartoe beslist. 
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DEEL 2 Het schoolreglement 

1 Inschrijvingen en toelaCngen 

InformaLe over de prakLsche organisaLe van de inschrijvingen vind je terug op onze website 

www.vLbrugge.be 

1.1 Eerste inschrijving 

Vooraleer je ingeschreven wordt, nemen jij en je ouders kennis van het pedagogisch project en 

het schoolreglement van onze school. Je kan pas ingeschreven worden nadat je ouders akkoord 

zijn gegaan met het pedagogisch project en het schoolreglement van onze school. Dit betekent 

dat je niet telefonisch ingeschreven kan worden en dat minstens een van je ouders, die handelt 

met de instemming van de andere ouder, aanwezig is op het intakegesprek. De ondertekening 

van het pedagogisch project en het schoolreglement gebeurt op school. 

1.2 Herinschrijving 

Eenmaal ingeschreven, blijf je ook de volgende schooljaren bij ons ingeschreven. De inschrijving 

stopt enkel als één van de volgende situaLes zich voordoet: 

• Je verlaat zelf onze school. 

• Je wordt als gevolg van een tuchtmaatregel definiLef van school gestuurd. 

• Je voldoet niet langer aan de toelaLngsvoorwaarden. 

• Je bent ingeschreven onder ontbindende voorwaarde en na afweging blijkt dat het voor jou 

niet mogelijk is om het gemeenschappelijk curriculum te volgen. We onderscheiden daarbij 

twee situaLes, naargelang het soort verslag: 

o Je beschikt over een verslag OV4 (opgemaakt vóór 1 september 2023) of over een OV4-

verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023). In dat geval is een individueel aangepast 

curriculum geen mogelijkheid. Je inschrijving kan dan na overleg met jou, je ouders en 

het CLB ontbonden worden en stopt in dat geval ofwel op het moment dat je in een 

andere school ingeschreven bent en uiterlijk een maand (vakanLeperioden niet 

inbegrepen) na onze beslissing, ofwel op het einde van het huidige schooljaar, ofwel 

op het einde van het daaropvolgende schooljaar. 

o Je beschikt over een verslag OV1, 2 of 3 (opgemaakt vóór 1 september 2023) of over 

een IAC-verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023). In dat geval maken we nog de 

afweging of een individueel aangepast curriculum mogelijk is. Alleen als we ook een 

individueel aangepast curriculum niet haalbaar zien, kan je inschrijving na overleg met 

jou, je ouders en het CLB ontbonden worden. De inschrijving stopt in dat geval ofwel 

op het moment dat je in een andere school ingeschreven bent en uiterlijk een maand 

(vakanLeperioden niet inbegrepen) na onze beslissing, ofwel op het einde van het 

huidige schooljaar, ofwel op het einde van het daaropvolgende schooljaar. 

• Je bent reeds ingeschreven maar je noden als leerling wijzigen. We onderscheiden daarbij 

drie situaLes: 

o Het CLB maakt een IAC-verslag op omdat ook na redelijke aanpassingen het voor jou 

niet mogelijk is om het gemeenschappelijk curriculum te blijven volgen. Je inschrijving 

kan dan na overleg met jou, je ouders en het CLB ontbonden worden en stopt in dat 
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geval ofwel op het einde van het huidige schooljaar ofwel op het einde van het 

daaropvolgende schooljaar, tenzij we een individueel aangepast curriculum haalbaar 

zien. 

o Het CLB maakt een OV4-verslag op. Je inschrijving kan dan na overleg met jou, je ouders 

en het CLB ontbonden worden en stopt in dat geval ofwel op het einde van het huidige 

schooljaar of wel op het einde van het daaropvolgende schooljaar, tenzij we een 

gemeenschappelijk curriculum met de nodige hulpverlening mogelijk zien. 

o Het CLB wijzigt het huidige verslag (opgemaakt vóór 1 september 2023) of IAC-verslag 

(opgemaakt vanaf 1 september 2023) omdat ook na redelijke aanpassingen het voor 

jou niet mogelijk is om het individueel aangepast curriculum te blijven volgen. De 

inschrijving kan dan na overleg met jou en het CLB ontbonden worden en stopt in dat 

geval ofwel op het einde van het huidige schooljaar, ofwel op het einde van het 

daaropvolgende schooljaar. 

• Jij en je ouders gaan niet akkoord met een nieuwe versie van het schoolreglement. Je 

inschrijving stopt dan op het einde van het lopende schooljaar. 

• Je blijQ ondanks begeleiding spijbelen. 

Om prakLsche redenen vragen we je wel om op het einde van elk schooljaar te bevesLgen of je 

ook het volgend schooljaar bij ons blijQ en zo ja, in welke studierichLng. Dit doe je via het digitaal 

herinschrijvingsformulier. 

1.3 Inschrijving geweigerd 

Onze school heeQ het recht om je inschrijving te weigeren indien je, na een tuchtprocedure, het 

vorige of het daaraan voorafgaand schooljaar definiLef werd uitgesloten. 

Onze school kan je inschrijving weigeren wanneer je je in de loop van het schooljaar aanbiedt 

omdat je door een andere school werd uitgesloten. Het lokaal overlegplaform zal automaLsch 

bemiddelen. 

Als je je aanbiedt met een inschrijvingsverslag waarmee je georiënteerd werd naar het 

buitengewoon secundair onderwijs, dan schrijven we je voorwaardelijk in. Indien onze school 

vaststelt onvoldoende draagkracht te hebben, wordt de overeenkomst ontbonden. 

Onze school heeQ het recht om elke bijkomende inschrijving te weigeren wanneer wegens 

materiële omstandigheden de vooropgestelde maximumcapaciteit wordt overschreden. 

We kunnen je niet inschrijven in het secundair onderwijs als je vóór de start van het schooljaar al 

25 jaar bent geworden. Word je 25 jaar in de loop van het schooljaar, dan kan je het secundair 

onderwijs volgen tot het einde van het schooljaar. Voor de 7de leerjaren geldt deze 

maximumleeQijd niet. Word je 19 jaar uiterlijk op 31 december, dan beslist de klassenraad of je 

nog kan worden toegelaten tot de eerste of de tweede graad.  

1.4 Overstappen naar een andere studierichAng 

In de loop van het schooljaar kun je enkel overstappen naar een andere studierichLng vóór een 

bepaalde datum die weJelijk is vastgelegd. Daarna kan enkel in uitzonderlijke gevallen de 

toelaLngsklassenraad beslissen dat je nog kan veranderen. Je kunt niet veranderen als in de 

andere studierichLng de maximumcapaciteit al werd bereikt. 
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2 Onze school 

2.1 Lesspreiding (dagindeling) – vakanAe en verlofregeling 

De leerlingen moeten minstens vijf minuten voor de aanvang van de lessen op school zijn. 

Zo verloopt een normale schooldag: 

08.28 u. eerste belsignaal (= alle leerlingen moeten op school zijn) 

08.30 u. aanvang lessen 

10.10 u. pauze 

10.25 u. vervolg lessen (op woensdag starten de lessen om 10.20 u) 

12.05 u. einde lessen voormiddag (op woensdag eindigen de lessen om 12.00 u.) 

13.08 u. eerste belsignaal (= alle leerlingen moeten op school zijn) 

14.50 u. pauze 

15.05u. vervolg lessen 

16.45 u. einde lessen 

Bij het eerste belsignaal gaan alle leerlingen naar hun rij op de speelplaats. Ze zorgen dat ze hun 

laptop en boeken uit hun locker al bij zich hebben. 

Voor elke klas wordt een vast uurrooster opgesteld. Azankelijk van het aantal lesuren kan het 

begin- of einduur van de lessen afwijken van de normale dagindeling. Uitzonderlijk kunnen ook 

op woensdagnamiddag lessen doorgaan. Het vaste lesrooster wordt aan het begin van het 

schooljaar aan de leerlingen meegedeeld.  

Een overzicht van de vrije dagen en de vakanLeperiodes voor dit schooljaar vind je in deel 3 van 

het schoolreglement. In uitzonderlijke gevallen kunnen we om organisatorische redenen afwijken 

van de normale dagindeling. 

Jaarlijks organiseren wij een opendeurdag op de eerste zaterdag na de paasvakanLe in april. De 

exacte datum wordt bij het begin van het schooljaar meegedeeld. Deelname aan deze 

opendeurdag is verplicht. 

Voor de aanvang van de lessen voorzien we toezicht op het schooldomein vanaf 08.00 u. Pas 

vanaf dan worden jullie op school verwacht. Na de schooluren is er in toezicht voorzien tot 17.00 

u. Voor en na die uren mogen leerlingen het schooldomein niet zonder toestemming betreden. 

2.2 Beleid inzake leerlingenstages 

2.2.1 Stage’ 

In het vijfde en zesde jaar arbeidsmarkt- en dubbele finaliteit en de zevende jaren arbeidsmarkt 

worden bedrijfsstages georganiseerd. Daarvoor zal een stageovereenkomst worden voorgelegd 

die door de ouders of de meerderjarige leerling ondertekend dient te worden. Bij die 

stageovereenkomst hoort een verplicht en eenvormig stagereglement. Tijdens die stages volgen 

de stagiairs de dagorde zoals overeengekomen in de stageovereenkomst. Leerlingen kunnen zelf 

een stagebedrijf voorstellen, de school moet hier echter mee akkoord gaan. 
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De stagebeoordeling vormt een onderdeel van de globale beoordeling over het al dan niet 

geslaagd zijn van de leerling. Wie afwezig is Ljdens de stage, haalt de uren achteraf in in 

samenspraak met de stageplaats en stagebegeleider. 

Op het vlak van de verzekeringen treQ de school alle nodige maatregelen. 

De bedrijfsstages zijn onbezoldigd. Eventuele kosten (bv. verplaatsingskosten) worden gedragen 

door de stagiair. In sommige gevallen is er ook stage op zaterdag, dit in afspraak met de leerling, 

de stagebegeleider en de stagementor. 

2.2.2 Duur stages per richLng 

Er kan zowel een blokstage (maximum 2 weken) als een alternerende stage georganiseerd 

worden. De exacte data van de alternerende stage worden gecommuniceerd door de technische 

coördinatoren. De periodes van de blokstage worden weergegeven in de schoolkalender. 

2.2.3 Bij afwezigheid op stage 

• De leerling verwiigt de stageplaats telefonisch ten laatste op het startuur van de stage. 

• De leerling verwiigt op hetzelfde moment ook de stagebegeleider, via een 

Smartschoolbericht. 

• De leerling gaat onmiddellijk naar de dokter of laat een dokter komen. 

• De leerling bezorgt de eerste dag dat hij/zij opnieuw op school is het medisch aJest op het 

leerlingensecretariaat. 

De afspraak dat een stage alLjd wordt ingehaald blijQ voor iedereen geldig. Als deze afspraken 

niet worden opgevolgd, dan zien wij die afwezigheid als een onweige afwezigheid en kan er een 

sancLe volgen. 

2.2.4 PrevenLef medisch onderzoek 

Om stage te mogen lopen moeten de leerlingen een arbeidsgeneeskundig onderzoek ondergaan. 

Deze worden georganiseerd door de school in samenwerking met een externe geneeskundige 

dienst van de school.  

2.2.5 Andere vormen van werkplekleren 

Naast bedrijfsstages worden nog andere vormen van werkplekleren, zoals externe 

prakLjkopleidingen, georganiseerd. De duur hangt o.a. af van de mogelijkheden van de bedrijven 

en is nog te bespreken. 

2.3 Beleid inzake extra murosacAviteiten 

In onze school vinden wij het leren binnen en buiten de muren belangrijk. Voor sommige 

lesdoelen zijn buitenschoolse acLviteiten aangewezen zoals bezinnende en groepsvormende 

acLviteiten, culturele of technisch-gerichte uitstappen, sportacLviteiten… De prijzen van 

dergelijke klasuitstappen proberen we alLjd democraLsch te houden. De betaling gebeurt via 

overschrijving op de schoolrekening. 

Bij elke acLviteit worden de ouders schriQelijk op de hoogte gebracht. 

Het schoolreglement geldt ook bij de buitenschoolse acLviteiten. Een excursie wordt beschouwd 

als een gewone lesdag. 
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Deze uitstappen vinden plaats Ljdens de schooldagen en deelname van de betrokken leerlingen 

is dan ook verplicht. Leerlingen die door omstandigheden niet kunnen deelnemen moeten 

verplicht op school aanwezig zijn.  

2.4 Schoolrekening 

In deel 3 van dit schoolreglement vind je lijsten met de financiële bijdragen die van je ouders of 

van jou worden gevraagd. De lijsten bevaJen zowel uitgaven voor het begin van het schooljaar 

als uitgaven per trimester. 

Op de lijst staan zowel verplichte als niet-verplichte uitgaven: 

• Verplichte uitgaven zijn uitgaven die je ouders zeker zullen moeten maken zoals het betalen 

van je schoolboeken, kopieën… Zaken die je alleen bij ons kan aankopen, zoals voorgedrukt 

papier, koop je verplicht bij ons. Er zijn ook zaken die je zowel bij ons als ergens anders kan 

kopen. Je kiest zelf waar je die zaken koopt, maar als je ze bij ons koopt, dan moeten je 

ouders ervoor betalen. 

• Niet-verplichte uitgaven zijn uitgaven voor zaken die je niet moet aankopen of acLviteiten 

waar je niet verplicht aan deelneemt. Als je ervan gebruik maakt, dan moeten je ouders 

ervoor betalen. 

In de bijdragelijst staan voor sommige kosten vaste prijzen, voor andere kosten enkel richtprijzen: 

• Van sommige uitgaven, producten of acLviteiten kennen we op voorhand de prijs. Dat zijn 

de vaste prijzen. Van die prijs zullen we niet afwijken behoudens prijswijzigingen van 

leveranciers of dienstverleners. Bij zo’n wijziging zullen we je hiervan vooraf op de hoogte 

brengen. 

• Van sommige uitgaven, producten of acLviteiten kennen we de prijs niet op voorhand. We 

geven voor die uitgaven, producten of acLviteiten richtprijzen mee. Het bedrag dat je moet 

betalen zal in de buurt van de richtprijs liggen, het kan iets meer zijn, maar ook iets minder. 

We baseren ons bij het bepalen van de richtprijs op de prijs die de zaak of de acLviteit vorig 

schooljaar heeQ gekost of de prijs (inclusief btw) vermeld in de (raam)overeenkomst of 

offerte van de leverancier. 

In deze bijdrageregeling vind je een overzicht van de kosten voor ICT-materiaal en/of digitale 

leermiddelen. Je vindt deze in bijlage. 

De bijdrageregeling werd besproken op de schoolraad. 

We hebben de volgende afspraken over de schoolrekening: 

• Per schooljaar krijgen ouders om de twee maanden een schoolrekening via mail. We 

verwachten dat die afrekening op Ljd en volledig wordt betaald via overschrijving binnen 

de 30 dagen na afgiQe. 

• Ouders zijn, ongeacht hun burgerlijke staat, hoofdelijk gehouden tot het betalen van de 

schoolrekening. Dat betekent dat we beide ouders kunnen aanspreken om de volledige 

rekening te betalen. We kunnen dus niet ingaan op een vraag om de schoolrekening te 

splitsen. Als ouders het niet eens zijn over het betalen van de schoolrekening, zullen we 

beide ouders een idenLeke schoolrekening bezorgen. Zolang die rekening niet volledig is 

betaald, blijven beide ouders elk het volledige restbedrag verschuldigd, ongeacht de 

afspraken die ze met elkaar gemaakt hebben. 
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• Bij problemen om de schoolrekening te betalen, neem je contact op met de 

leerlingenbegeleiding. We gaan discreet om met elke vraag. We zoeken samen naar een 

oplossing en maken afspraken over een aangepaste manier van betalen, bv. gespreid 

betalen. 

• Bij een weigering om de schoolrekening te betalen, gaan we in eerste instanLe het gesprek 

aan. Zorgt dat niet voor een oplossing, dan kunnen we overgaan tot het versturen van een 

dwingende herinneringsbrief (aangetekende ingebrekestelling). Vanaf dat moment kunnen 

we een rentevoet aanrekenen op het bedrag dat nog niet betaald is. Dat is maximaal de 

weJelijke rentevoet. Voor alle mogelijke geschillen met betrekking tot de schoolrekening is 

enkel de rechtbank van Brugge bevoegd. 

• Als je geweigd (met doktersaJest) afwezig bent voor een acLviteit, zullen we het deel van 

de kosten terugbetalen dat nog te recupereren is. Kosten die we al gemaakt hadden, 

kunnen we opnemen in de schoolrekening. 

• Als de acLviteit geannuleerd wordt, zullen we de kosten terugbetalen die nog te 

recupereren zijn. Kosten die niet-recupereerbaar zijn, verdelen we evenwichLg. 

2.5 Elektronische betaalkaart voor de betaling van maalAjden 

Alle nieuwe leerlingen ontvangen aan het begin van het schooljaar een betaalkaart. Deze kaart 

wordt voor nieuwe leerlingen opgeladen met 15,00 euro. Dit wordt verrekend via de eerste 

schoolrekening. Ouders kunnen de kaart nadien opnieuw opladen via overschrijving of via de app 

(zie infobrief eind augustus – begin september). Bij de start op onze school wordt een eenmalige 

kost van 5,00 euro aangerekend voor de kaart. 

In het schoolrestaurant kan uitsluitend met deze betaalkaart betaald worden. Zorg ervoor dat er 

steeds voldoende saldo op de kaart staat, aangezien er zonder onvoldoende geld geen maalLjden 

kunnen worden aangekocht. Bij verlies of beschadiging van de kaart meldt de leerling dit aan het 

leerlingensecretariaat. Voor een vervangkaart wordt 5,00 euro aangerekend. Het resterende 

saldo gaat niet verloren, aangezien dit in het computersysteem wordt bijgehouden. 

Als ouder kunt u nagaan welke maalLjden uw kind heeQ genomen. Dit kan via de app of, op 

eenvoudige aanvraag, via een overzicht dat het leerlingensecretariaat voor u kan afdrukken. 

2.6 Reclame en sponsoring 

Alle reclame en sponsoring moet vooraf aan de direcLe voorgelegd worden en moet verenigbaar 

zijn met de taken en de doelstellingen van de school. 

2.7 Lesbijwoning op verplaatsing 

Wij werken samen met VTI Zeebrugge Havenschool, Ploegstraat 38 te 8380 Zeebrugge. Concreet 

betekent dit dat we sommige lessen samen organiseren. Het kan dus zijn dat een deel van je 

lessen in VTI Zeebrugge Havenschool plaatsvindt of dat je voor sommige lessen samenzit met 

leerlingen uit die school. Hoewel de lessen door leraren van een andere school worden gegeven, 

is het uiteindelijk onze school die instaat voor de evaluaLe en studiebekrachLging. Ook blijQ dit 

schoolreglement steeds volledig van toepassing. 
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2.8 Samenwerking met een leersteuncentrum 

Het leersteuncentrum biedt leersteun aan de school op basis van de ondersteuningsbehoeQen 

van leerlingen, leraren en het schoolteam met een maximaal effect op de klasvloer. Leersteun is 

ondersteuning die jouw maximale ontplooiing, leerwinst, welbevinden, zelfredzaamheid en 

volwaardige parLcipaLe bevordert en die de competenLes van leraren versterkt in het begeleiden 

van leerlingen met specifieke onderwijsbehoeQen. Leersteun zet in op het creëren van een 

inclusieve klasprakLjk en inclusieve schoolcultuur. 

Onze school is aangesloten bij het Katholiek leersteuncentrum West-Vlaanderen Noord. Dit 

leersteuncentrum biedt leersteun aan voor type basisaanbod, type 2, type 3, type 9. Voor type 4 

werkt dit leersteuncentrum structureel samen met het specifieke leersteuncentrum Dominiek 

Savio. Voor type 6 en type 7 met het specifiek leersteuncentrum Spermalie – De Kade. 

Meer informaLe kan je vinden op www.leersteunwvl.be , onder andere over aanmeldingen, 

klachten en contactgegevens. 

De school kan leersteun aanvragen voor alle leerlingen die beschikken over een gemoLveerd 

verslag of verslag (opgemaakt vóór 1 september 2023) of over een GC-verslag, IAC-verslag of OV4-

verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023). Zo een verslag wordt opgemaakt door het CLB in 

overleg met de school, je ouders en jijzelf. 

De leerondersteuner komt naar je school. Hij/zij kan jou ondersteunen, je lera(a)r(en) en/of het 

hele schoolteam. Het leersteuncentrum geeQ jouw leersteuntraject vorm in overleg met je 

school, jijzelf en je ouders. Het CLB kan hierbij betrokken worden als dat nodig zou zijn. 

Voor algemene vragen over leerondersteuning kun je terecht bij het informaLepunt van het 

leersteuncentrum. Wanneer je klachten zou hebben over de leersteun, dan kun je een klacht 

indienen bij het leersteuncentrum. Als de klacht onvoldoende zou gehoord of behandeld worden 

door het leersteuncentrum, dan is er bemiddeling door het CLB mogelijk. 

2.9 DeconnecAe 

Op onze school gelden er afspraken over de communicaLe tussen het schoolteam, de ouders en 

de leerlingen. Die zijn afgestemd op het afsprakenkader deconnecLe dat een bijlage is van het 

arbeidsreglement van de personeelsleden. 

Het officiële communicaLekanaal van de school is Smartschool. Elke leerling, ouder of 

opvoedingsverantwoordelijke ontvangt hiervoor een (co)account. Je kan de school ook bereiken 

via info@vLbrugge.be  

De school is ook terug te vinden op de sociale media. Deze worden niet gebruikt voor persoonlijke 

communicaLe maar willen enkele sfeerbeelden van de school of aan de school verbonden 

acLviteiten weergeven. 

Tijdens de schooluren is de school steeds telefonisch bereikbaar via het nummer 

• Campus Vaartdijk 050 33 35 02 

• Campus Zandstraat 050 45 79 70 

Tijdens de schooldagen hanteren we een reacLeLjd van 48 uur voor berichten en mails. Ouders 

en leerlingen kunnen rekenen op onze diensten, zelfs na schoolLjd, via Smartschoolberichten. 
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Toch hebben, net als wij, leerlingen en ouders het recht om offline te gaan. Daarom hanteren we 

– wederzijds – 48 uur reacLeLjd voor berichten. 

Een taak of een toets voor leerlingen wordt minimum 7 dagen op voorhand opgegeven via de 

Planner. 

Smartschoolberichten zijn zo ingesteld dat wanneer je ze verstuurt na 19.30 u. (werkdagen) of 

Ljdens het weekend er automaLsch gevraagd wordt om het bericht uitgesteld te verzenden tenzij 

het om een dringend bericht gaat. 

Timing communicaLe resultaten, examens, rapporten, wanneer zijn resultaten voor leerlingen 

beschikbaar, wanneer voor ouders?  

3 Studiereglement 

3.1 Aanwezigheid 

Als je ingeschreven bent in onze school verwachten we dat je vanaf de eerste schooldag tot en 

met 30 juni aan alle lessen en (lesvervangende) acLviteiten van het leerjaar dat je volgt. Dat staat 

ook zo in de engagementsverklaring in deel 1 die je ouders ondertekend hebben.  

Tweedaagse, buitenschoolse acLviteiten… worden als normale schooldagen beschouwd, ook als 

ze meerdere dagen in beslag nemen. Dit betekent dat ook dat je hieraan moet deelnemen.  

Verder verwachten we ook dat dat je elke schooldag Ljdig aanwezig bent op school. 

Wanneer je leraar afwezig is of bij gebrek aan een leraar, kan de directeur of zijn afgevaardigde 

beslissen dat leerlingen van de derde graad Ljdens één of meerdere lesuren niet op school 

aanwezig moeten zijn. Eventuele wijzigingen worden via Smartschool gecommuniceerd. Dat kan 

alleen als je ouders daarvoor vooraf en eenmalig schriQelijk toestemming hebben gegeven bij de 

start van het schooljaar. 

3.2 Afwezigheid 

Zoals je hierboven kon lezen, ben je verplicht om alle schooldagen op Ljd aanwezig te zijn op 

school en deel te nemen aan de buitenschoolse (lesvervangende) acLviteiten  

Hieronder vind je een lijst van verschillende redenen van afwezigheid. We vermelden telkens 

welke formaliteiten je moet vervullen en welke rechten je hebt of niet hebt als je door 

afwezigheid lessen mist. 

Algemene regel bij afwezigheden  

Elke afwezigheid moet geweigd worden. In sommige gevallen gebeurt dat automaLsch als je de 

juiste documenten binnenbrengt. Die afwezigheden vind je terug in de punten 3.2.1 tot en met 

3.2.6.  

Je ouders verwiigen ons telefonisch in zulke gevallen voor 9.00 u. of als het mogelijk is op 

voorhand. 

Campus Vaartdijk 1ste graad: 050 89 59 61 

 2de graad: 050 89 59 62 

 3de graad: 050 89 59 63 
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Campus Zandstraat 1ste graad: 050 45 79 75 

 2de graad: 050 45 79 71 

 3de graad: 050 45 79 72 

Je moet uiteindelijk voor elke afwezigheid een schriQelijk bewijs voorleggen. Dit schriQelijk bewijs 

geef je af op het leerlingensecretariaat op de eerste dag dat je terug op school bent. Hebben wij 

de weiging op de 7de dag nog niet ontvangen, dan wordt de afwezigheid onweig. 

In alle andere gevallen heb je vooraf de uitdrukkelijke toestemming van de school nodig. Meer 

informaLe daarover vind je in punt 3.1.7. 

Leerlingen die te laat komen of vroeger vertrekken, zijn ook problemaLsch afwezig als ze 

minimaal drie lesuren van de halve dag afwezig waren zonder weiging (bv. niet als de leerling 

afwezig is wegens overmacht). Het doel is enkel de gelijke behandeling voor de toekenning van 

de schooltoeslag garanderen. 

3.2.1 Je bent ziek 

Hoe weLg je een afwezigheid wegens ziekte? 

• Een verklaring van je ouders (handtekening + datum) volstaat voor een korte ziekteperiode 

van één, twee of drie opeenvolgende kalenderdagen. Let op: dat kan maximaal 4 keer in 

een schooljaar. De brie�es die je ouders hiervoor kunnen gebruiken krijg je bij het begin van 

het schooljaar. 

• Een medisch aJest is nodig: 

o zodra je 4 opeenvolgende kalenderdagen ziek bent, zelfs als één of meer van die dagen 

geen lesdagen zijn; 

o wanneer je ouders in hetzelfde schooljaar al 4 keer een korte afwezigheid om medische 

redenen zelf geweigd hebben met een eigen verklaring; 

o als je Ljdens de proefwerken ziek bent; 

o als je Ljdens de stage ziek bent. 

Wanneer aanvaarden we een medisch aNest niet? 

In de volgende gevallen beschouwen we een medisch aJest als twijfelachLg: 

• uit het aJest blijkt dat de arts zelf twijfelt (hij schrijQ “dixit de paLënt”); 

• de datum waarop het aJest is opgemaakt valt niet in de periode van afwezigheid; 

• begin- of einddatum zijn vervalst; 

• het aJest vermeldt een reden die niets met je medische toestand te maken heeQ, bv. de 

ziekte van één van je ouders, hulp in het huishouden … 

We beschouwen een afwezigheid die geweigd wordt door een twijfelachLg medisch aJest als 

spijbelen. 

Wanneer dien je het medisch aNest in? 

• De verklaring van je ouders of het medisch aJest geef je af op je eerste dag terug op school. 

Als je meer dan 10 opeenvolgende lesdagen ziek bent, moet je het medisch aJest 

onmiddellijk op school (laten) afgeven, dus vóór je terugkomt.  

• Als je voor eenzelfde medische behandeling verschillende keren afwezig bent op school, 

volstaat één medisch aJest met de verschillende data. 
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• Als je dikwijls afwezig bent vanwege een chronische ziekte kun je in samenspraak met de 

schoolarts één enkel medisch aJest indienen. Wanneer je dan afwezig bent, is het niet 

nodig om telkens naar een arts te gaan, maar volstaat een verklaring van je ouders. 

Wat met de lessen lichamelijke opvoeding die je mist wegens ziekte? 

• Als je wegens ziekte, ongeval of specifieke onderwijsbehoeQen niet kan deelnemen aan 

bepaalde oefeningen, dan moet je aan je arts vragen om een “medisch aJest voor de lessen 

lichamelijke opvoeding en sportacLviteiten op school”. Op die manier kan de leraar 

lichamelijke opvoeding zien wat je wel en niet kan in de lessen. 

• Als je door ziekte, ongeval of specifieke onderwijsbehoeQen helemaal geen lichamelijke 

opvoeding kan volgen, dan kan de leraar je een vervangtaak geven. De klassenraad kan ook 

beslissen je een aangepast lesprogramma te geven. Dat wil zeggen dat je Ljdens die uren 

ofwel een ander vak zal volgen, ofwel de lessen lichamelijke opvoeding op een andere 

manier zal benaderen (bv. theoreLsch). Een aangepast lesprogramma maakt deel uit van de 

eindbeoordeling. Je ouders kunnen steeds de vraag stellen naar een aangepast 

lesprogramma voor het vak lichamelijke opvoeding. De klassenraad zal de vraag 

onderzoeken, maar deze maatregel is geen recht. 

Wat is Ojdelijk onderwijs aan huis (TOAH)? 

Voor (regelmaLge) leerlingen die geconfronteerd worden met ziekte, ongeval, of moederschaps-

verlof of verblijven in een voorziening veilig verblijf of het Vlaams detenLecentrum wordt Ljdelijk 

onderwijs aan huis (TOAH) georganiseerd indien aan bepaalde voorwaarden is voldaan. 

TOAH kan niet in de 7de leerjaren met uitzondering van het 7de leerjaar gericht op hoger onderwijs 

dat leidt naar diploma OK4. 

De klassenraad beslist, in overleg met je ouders, welke vakken je Ljdens TOAH krijgt. TOAH is 

graLs. 

De voorwaarden voor TOAH zijn anders als het gaat om een langdurige afwezigheid ten gevolge 

van een niet-chronische ziekte, een ongeval of moederschapsverlof dan wel om een veelvuldige 

afwezigheid wegens een chronische ziekte. 

TOAH bij een langdurige afwezigheid ten gevolge van een niet-chronische ziekte, een ongeval 

of moederschapsverlof: voorwaarden en organisaCe 

Voorwaarden: 

• Je bent meer dan 21 kalenderdagen ononderbroken afwezig op school (wachijd). 

• Jouw afwezigheid wordt geaJesteerd door een arts (niet noodzakelijk een arts-specialist). 

Uit dit aJest blijkt dat je niet of minder dan halQijds naar school kan gaan, maar wel 

onderwijs mag krijgen. 

• Je ouders bezorgen de directeur een schriQelijke aanvraag samen met het medisch aJest. 

• Je verblijQ op 10 km of minder van de school. 

• Bij verlenging van de oorspronkelijk voorziene afwezigheid, is er geen nieuwe wachijd en 

moet er geen nieuwe aanvraag worden ingediend. TOAH loopt verder. Er is wel een nieuw 

medisch aJest vereist. 
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• Als je de lesbijwoning op school (volLjds, halQijds of meer dan halQijds) hervat en binnen 

de drie maanden opnieuw afwezig bent wegens ziekte of ongeval, is er geen nieuwe 

wachijd en moet er geen nieuwe aanvraag ingediend worden. TOAH gaat dan onmiddellijk 

in. Er is wel een nieuw medisch aJest vereist. 

OrganisaLe: 

• TOAH kan enkel georganiseerd worden bij jou thuis of waar je verblijQ. 

• Je krijgt 4 uur per week les thuis of waar je verblijQ. 

TOAH bij een chronische ziekte: voorwaarden en organisaCe 

Voorwaarden: 

• Een arts-specialist maakt een medisch aJest op dat jouw chronisch ziektebeeld bevesLgt 

en waaruit blijkt dat je onderwijs mag krijgen. 

• Je ouders bezorgen de directeur een schriQelijke aanvraag samen met het medisch aJest. 

Voor jouw volledige schoolloopbaan in onze school volstaat één schriQelijke aanvraag en 

één medisch aJest. Bij een verlenging van de oorspronkelijk voorziene afwezigheid of bij 

een nieuwe afwezigheid ten gevolge van dezelfde chronische ziekte is dus geen nieuwe 

aanvraag nodig. 

• Je verblijQ op 10 km of minder van de school. 

OrganisaLe: 

• Je krijgt 4 uur TOAH per opgebouwde schijf van 9 halve schooldagen afwezigheid. 

• TOAH vindt bij jou thuis plaats of waar je verblijQ, maar het kan ook gedeeltelijk op school 

worden georganiseerd. Dat is mogelijk na akkoord tussen de ouders en de school. TOAH op 

school vindt plaats buiten de lesuren van het structuuronderdeel waarvoor je bent 

ingeschreven. TOAH kan ook niet Ljdens de middagpauze. 

Als je aan de voorwaarden van TOAH voldoet, zullen we je op de mogelijkheid van TOAH wijzen. 

Indien je ouders TOAH aanvragen, starten we met TOAH ten laatste in de schoolweek die volgt op 

de week waarin we je aanvraag ontvingen en konden beoordelen. 

TOAH en synchroon internetonderwijs (zie hieronder) kun je combineren. 

Wat is synchroon internetonderwijs (SIO)?  

Als je door ziekte, ongeval of moederschapsverlof Ljdelijk (maar minimaal 36 halve lesdagen) de 

lessen niet kan volgen, heb je mogelijk recht op synchroon internetonderwijs (SIO) via Bednet. 

Dit biedt de mogelijkheid om van thuis uit via een internetverbinding live deel te nemen aan de 

lessen, samen met je klasgenoten. Met vragen hierover kun je steeds terecht bij de (adjunct-

)directeur. We willen je ook op deze opLe wijzen wanneer je aan de voorwaarden voldoet. 

3.2.2 Je moet naar een begrafenis of huwelijk 

Je mag steeds afwezig zijn voor de begrafenis of huwelijksplechLgheid van een familielid of van 

iemand die bij jou thuis inwoonde. Het gaat enkel over de dag van de begrafenis of het huwelijk 

zelf. Wanneer het bijwonen van de begrafenis of het huwelijk meer dan één dag vraagt, bv. omdat 

het een begrafenis in het buitenland is, dan is voor die bijkomende dagen alLjd toestemming van 

de direcLe nodig. 
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Je bezorgt ons vooraf een verklaring van je ouders, met een overlijdensbericht of een 

huwelijksaankondiging. 

3.2.3 Je bent (top)sporter 

Als je een topsportstatuut hebt (A of B), kun je maximaal 40 halve lesdagen afwezig blijven om 

deel te nemen aan stages, tornooien en wedstrijden. Je mag niet afwezig zijn voor wekelijkse 

trainingen. 

Als je een topsportstatuut F hebt, en je zit in de eerste graad, kun je maximaal 90 halve lesdagen 

afwezig blijven om deel te nemen aan stages, tornooien en wedstrijden. In de tweede en derde 

graad, kun je daarvoor maximaal 130 halve lesdagen afwezig blijven. Je mag niet afwezig zijn voor 

wekelijkse trainingen. 

3.2.4 Je hebt een topkunstenstatuut 

Als je een topkunstenstatuut hebt (A of B) kan de selecLecommissie je het recht geven om een 

aantal halve lesdagen afwezig te zijn zodat je kunt deelnemen aan wedstrijden, stages of andere 

acLviteiten die aansluiten bij je discipline. 

3.2.5 Je bent zwanger 

Als je zwanger bent, heb je recht op moederschapsverlof, dat is maximaal één week geweigde 

afwezigheid vóór de vermoedelijke bevallingsdatum en maximaal negen weken na de bevalling. 

De schoolvakanLes schorten dit verlof niet op. Tijdens die afwezigheid kom je in aanmerking voor 

Ljdelijk onderwijs aan huis en synchroon internetonderwijs. 

3.2.6 Je bent afwezig om één van de volgende redenen 

• Je moet voor een rechtbank verschijnen. 

• De school is door overmacht niet bereikbaar of toegankelijk. 

• Bij een maatregel die kadert in de bijzondere jeugdzorg of de jeugdbescherming. 

• Op dagen waarop je proeven aflegt voor de examencommissie van de Vlaamse 

Gemeenschap. 

• Je bent prevenLef geschorst. 

• Je bent Ljdelijk of definiLef uitgesloten. 

• Je neemt als lid van de raad van bestuur of van de algemene vergadering deel aan 

acLviteiten van de Vlaamse Scholierenkoepel. 

• Om een feestdag te vieren die hoort bij je geloof. Je ouders moeten dat wel vooraf 

schriQelijk melden. Het gaat om de volgende feestdagen die eigen zijn aan de door de 

grondwet erkende religies: 

o Islam: het Suikerfeest (1 dag) en het Offerfeest (1 dag); 

o Jodendom: het Joods Nieuwjaar (2 dagen), de Grote Verzoendag (1 dag), het 

LoozuJenfeest (2 dagen) en het Slofeest (2 laatste dagen), de Kleine Verzoendag (1 

dag), het Feest van Esther (1 dag), het Paasfeest (4 dagen) en het Wekenfeest (2 dagen); 

o Orhodoxe feesten: 7 januari (voor zover je tot de gemeenschap behoort die in de 

orthodoxe tradiLe die kalender volgt), Paasmaandag, Hemelvaart en Pinksteren (voor 

de jaren waarin het orthodox Paasfeest niet samenvalt met het katholieke Paasfeest). 

De katholieke feestdagen zijn al vervat in de weJelijk vastgelegde schoolvakanLes en vrije 

dagen. De protestants evangelische en anglicaanse godsdienst hebben geen feestdagen die 

daarvan afwijken. 
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In dit overzicht vind je de data van de feestdagen voor de komende jaren. 

3.2.7 Je hebt de toestemming van de school om afwezig te zijn 

Voor alle afwezigheden die niet in de vorige punten staan, heb je toestemming nodig (bv. 

persoonlijke redenen, schoolvervangende projecten …). Daarvoor moet je je vooraf wenden tot 

de (adjunct-)directeur of zijn afgevaardigde. Hij gaat na of deze afwezigheden reglementair 

mogelijk zijn en hij beslist of hij ze al dan niet aanvaardt. 

Je hebt dus geen recht op deze afwezigheden. We kunnen je vragen om dit schriQelijk te 

verantwoorden (bv. een verklaring van je ouders). 

3.2.8 Wat als je afwezig bent Ljdens proefwerken, overhoringen, klasoefeningen of persoonlijke 

taken? 

Als je om welke reden ook niet deelneemt aan een overhoring, klasoefening of persoonlijk werk, 

kan je verplicht worden die achteraf te maken. 

Als je geweigd afwezig was bij één of meer proefwerken, beslist de directeur of zijn 

afgevaardigde samen met de klassenraad of je de gemiste proefwerken moet inhalen. Hij beslist 

dan ook hoe en wanneer dat zal gebeuren. We brengen in dat geval je ouders op de hoogte. 

3.2.9 PrakLjklessen en stages inhalen 

Als je afwezig bent, kan de directeur of zijn afgevaardigde ook beslissen dat je gemiste lesuren 

prakLjk of stage moet inhalen. Hij bespreekt dit met de begeleidende klassenraad. Hij beslist ook 

hoe en wanneer je de prakLjklessen of -stages zal inhalen. 

3.2.10 Spijbelen kan niet 

Examens, toetsen of taken Ljdens onweige afwezigheden worden beoordeeld met een nul en 

kunnen niet worden ingehaald. 

Misschien ervaar je leren en schoollopen soms als lasLg of als een minder leuke opdracht. Blijf 

echter niet zomaar weg uit school. Spijbelen kan niet! Als er moeilijkheden zijn, willen wij je 

samen met het CLB er weer bovenop helpen. Daarvoor rekenen we ook op jouw posiLeve 

instelling. Als je te veel spijbelt, zullen we het Ministerie van Onderwijs op de hoogte brengen. 

Per uur spijbelen wordt een uur strafstudie toegekend. Dit wordt genoteerd in LVS in Smartschool. 

Bovendien hebben we met de poliLe volgende afspraken gemaakt: 

• Na meer dan derLg halve dagen ongeweigde afwezigheid wordt het dossier, in overleg 

met het CLB, overgemaakt aan de lokale poliLe. De poliLe stelt dan een proces-verbaal op 

voor ‘inbreuken op de leerplichtwet’. 

• Bij ernsLge of verontrustende situaLes kan het dossier ook eerder, dus bij minder dan derLg 

halve dagen, aan de lokale poliLe worden doorgegeven. 

Als je niet meewerkt, kan de directeur beslissen om je uit te schrijven. Dat kan bijvoorbeeld 

wanneer je blijQ spijbelen of wanneer het voor ons al een hele Ljd niet duidelijk is waar je bent. 
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3.2.11 Op reis Ljdens de schooldagen 

De laatste jaren ondervinden we dat steeds meer ouders buiten de gewone vakanLedagen samen 

met hun leerplichLg kind op reis vertrekken. De werkomstandigheden van sommige ouders en de 

gunsLge evoluLe op de reismarkt spelen daar wellicht een grote rol in. 

Zonder hierover een waardeoordeel uit te spreken of belerend te willen zijn, verplicht deze 

evoluLe ons tot duidelijke interne afspraken waarover wij de ouders graag inlichten. 

Geen enkele (adjunct-)directeur of zijn afgevaardigde mag of kan een leerplichLge leerling de 

toelaLng verlenen om, wegens eerder omschreven reden, afwezig te zijn op de weJelijke 

schooldagen. 

Het behoort tot de verantwoordelijkheid van de ouders, om ervoor te zorgen dat de opgelopen 

leerachterstand na de reisperiode zo snel mogelijk wordt ingehaald. Wij herhalen dat examens, 

toetsen of taken Ljdens dergelijke afwezigheid worden beoordeeld met een nul en niet kunnen 

worden ingehaald. 

3.2.12 Afwezigheid door rijexamen 

Het afleggen van je theoreLsch rijexamen of het volgen van een workshop om je daarop voor te 

bereiden, is geen geldige reden voor afwezigheid. Je kan dit afleggen buiten de schooluren. 

Voor het afleggen van je prakLsch rijexamen, vraag je vooraf de toestemming aan de (adjunct-

)directeur of zijn afgevaardigde zodat deze afwezigheid kan geweigd worden.  

3.3 Persoonlijke documenten 

3.3.1 Schoolagenda 

We werken enkel en alleen met de planner in Smartschool. De planner is de informaLebron m.b.t. 

taken, toetsen e.d.. Je vindt er alle noodzakelijke informaLe om je taken, toetsen en examens te 

plannen. 

In de planner vind je ook een overzicht van schooluitstappen en andere schoolacLviteiten.  

3.3.2 Boeken, noLLes, laptop 

We staan erop dat je al je studiemateriaal (digitale agenda, rapport, taken, schriQen, cursussen, 

schoolboeken en laptop) met de nodige zorg bijhoudt en behandelt. Dit is een belangrijke 

voorwaarde om te kunnen studeren. Bovendien zijn het officiële documenten die door de 

onderwijsinspecLe steeds opgevraagd kunnen worden. Schrijf daarom op al je schriQen en taken, 

toetsen en examens je officiële naam. Dit voorkomt moeilijkheden bij de officiële erkenning van 

je diploma. 

Denk eraan dat je je studiemateriaal en opgeladen laptop steeds bij je hebt, anders kan je de 

lessen onmogelijk goed volgen en moet je bovendien achteraf je cursussen in orde brengen. Het 

kan trouwens zijn dat de leerkracht je om die reden uit de klas stuurt. 

Elke leerling beschikt over een eigen laptop. We verwachten van jou dat: 

• je jouw laptop Ljdens de schoolLjd enkel gebruikt voor de taken of opdrachten die je krijgt. 

Je sociale netwerksites zijn Ljdens de lessen niet acLef; 

• je geeQ je eventuele logins en codes niet door aan elkaar; 

• je installeert alleen veilige soQware op je laptop; 
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• je laat je laptop nooit onbeheerd achter; 

• om medeleerlingen niet te storen, staat het geluid van je laptop alLjd af; 

• je de laptop niet gebruikt op de speelplaats.  

De school bewaart alle examens, taken en toetsen gedurende twee schooljaren. Je houdt zelf je 

cursussen, noLLes, taken, werkstukken en rapporten bij tot het einde van het volgende 

schooljaar.  

3.3.3 Smartschool als elektronisch communicaLeplaform 

Via Smartschool kan je berichten en opdrachten ontvangen of materiaal vinden om de leerstof 

extra in te oefenen. Raadpleeg daarom dagelijks Smartschool. 

De communicaLe tussen de school e je ouders verloopt digitaal. We verwachten van jou dat je 

bemerkingen van je leerkrachten, opvoeders en/of direcLe en berichten van de school 

onmiddellijk aan je ouders laat zien. Van je ouders verwachten we dat ze regelmaLg inloggen op 

ons digitaal plaform Smartschool om je resultaten te bekijken. In Skore vind je alle resultaten van 

taken, projecten en toetsen en de rapporten met resultaten van dagelijks werk, gespreide 

evaluaLe en examens. 

In geval van problemen zal de school contact opnemen met je ouders, maar je ouders kunnen de 

school ook contacteren mochten er bepaalde vragen of onduidelijkheden zijn. 

3.4 ICT beleid 

3.4.1 Laptopproject 

Als school streven we ernaar onze leerlingen op te leiden tot zel�ewuste en technisch sterke 

specialisten met een brede algemene kennis. Daarbij worden ICT-competenLes steeds 

belangrijker.  

Leren met een laptop werkt moLverend en verruimt de leermogelijkheden. Digitale vaardigheden 

zijn essenLeel, daarom leren leerlingen hoe ze de laptop efficiënt kunnen gebruik maken om 

informaLe op te zoeken, te verwerken en kriLsch te beoordelen. Daarnaast besteden we 

aandacht aan het helder en aantrekkelijk presenteren van informaLe. 

Een bijkomend voordeel is dat lesmateriaal steeds en overal beschikbaar is: op school, thuis en 

Ljdens samenwerking met klasgenoten. Leerlingen kunnen dus op elk moment aan de slag. 

Naast digitale leerplaformen, cursussen en werkboeken blijven ook gedrukte schoolboeken en 

werkboeken beschikbaar. Deze combinaLe van verschillende media versterkt het leerproces. 

Daarom beschikt elke leerling, ongeacht de studierichLng, over een laptop. We kiezen bewust 

voor een uniform toestel voor alle leerjaren, met uitzondering van bepaalde richLngen binnen de 

grafische afdeling. Daarom bieden we twee toestellen aan die aangekocht of gehuurd kunnen 

worden via www.signpost.be. Deze worden bij de start van het schooljaar op school geleverd. Dit 

aanbod omvat soQwareondersteuning, een verzekering tegen einde schade en een 

hertstellingsgaranLe. 

Wie geen gebruik wenst te maken van dit aanbod, kan een eigen toestel voorzien dat voldoet aan 

de minimale eisen. Alle informaLe over de aangeboden toestellen en de voorwaarden vindt u op 

www.vLbrugge.be/laptopproject. Daar kunt u ook de infobrochure ‘laptop’ downloaden. U vindt 

de brochure ook op Intradesk. 
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3.4.2 Printen op school 

Printen is mogelijk via het schoolnetwerk. Om een printopdracht vrij te geven, gebruik je de 

digitale schoolbetaalkaart. Dit is dezelfde kaart die ook de maalLjden dient. 

PrinJegoed kan aangevraagd worden via Helpdesk ICT op Smartschool. Dit tegoed wordt op je 

kaart geregistreerd en verrekend via de schoolrekening. Zodra het krediet is opgeladen, kun je 

beginnen afdrukken. 

De kostprijs bedraagt 0,03 euro per zwart-witpagina en 0,13 euro per kleurenpagina. 

3.4.3 Gebruik van internet en internetverbindingen 

Het internet biedt een enorme hoeveelheid informaLe, maar brengt ook risico’ s en beperkingen 

met zich mee: 

• Socialenetwerksites mogen Ljdens de lessen niet gebruikt worden, tenzij de leerkracht hier 

expliciet toestemming voor geeQ. 

• Websites met inhoud die niet overeenstemt met het pedagogisch project van de school 

(zoals racisme, discriminaLe of pornografie) zijn verboden, zowel Ljdens de lessen als 

daarbuiten. 

• Het is niet toegestaan om anderen te beledigen, pesten of inLmideren via het internet. 

Cyberpesten wordt niet getolereerd en leidt tot gepaste sancLes. Als je cyberpesten 

opmerkt of ervan op de hoogte bent, meld dit dan aan een opvoeder, leerkracht, 

leerlingenbegeleider of de directeur. 

3.5 Het talenbeleid van onze school 

Wanneer je je voor het eerst in het secundair onderwijs hebt ingeschreven, zullen we 

onderzoeken of je extra ondersteuning nodig hebt, bv. voor taal. Dat onderzoek gebeurt normaal 

gezien in de loop van september en kan als gevolg hebben dat de klassenraad je een aangepaste 

begeleiding aanbiedt.  

Indien de klassenraad van je lagere school bij de beslissing over je getuigschriQ of de klassenraad 

van de studierichLng die je in het secundair onderwijs volgt, heeQ bepaald dat je extra taallessen 

(maximaal 3 lesuren) moet volgen om je achterstand voor Nederlands weg te werken, dan ben je 

verplicht om deel te nemen aan deze extra taallessen zoals ze door de school worden 

georganiseerd. Deze taallessen organiseren we bovenop de lessentabel van het 

structuuronderdeel dat je volgt. De klassenraad is bevoegd om te beslissen of het aantal extra 

taallessen kan verminderd of stopgezet worden. Deze beslissing kan worden genomen Ljdens of 

op het einde van het schooljaar en is gebaseerd op je studievooruitgang. Indien je afwezig zou 

zijn Ljdens een taalles dan moet je deze afwezigheid correct weigen zoals hierboven bepaald in 

ons schoolreglement. 

3.6 Leerlingenbegeleiding 

Als school hebben wij de opdracht om voor elke leerling in kwaliteitsvolle leerlingenbegeleiding 

te voorzien. Dit doen wij door onze leerlingen te begeleiden in hun opleiding tot hogere studies 

of tewerkstelling en vorming tot volwassenheid, concreet gestalte te geven. 
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Naast studiebegeleiding is er op onze school ook aandacht voor persoonlijke begeleiding van 

leerlingen. Misschien geraak je wel eens in de problemen. Je wordt uitgelachen, je bent 

teleurgesteld in je resultaten, je hebt problemen thuis, je bent uit de les gezet … In zo’n geval kun 

je steeds terecht bij de leerlingbegeleiders van onze school. Vanzelfsprekend kun je eveneens 

aankloppen bij een opvoeder, je Ltularis of bij een andere leerkracht, en zeker ook bij de adjunct-

directeurs. Ook kan je alLjd een afspraak maken met de CLB-medewerkers.  

Als je echt in de moeilijkheden zit of problemen hebt, is hulp vragen niet alLjd gemakkelijk. 

Daarom is het belangrijk te weten dat je ook als ouder of als klasgenoot een probleem kan 

signaleren. Samen wordt in alle discreLe gezocht naar een oplossing. Voor elk probleem is er een 

veilige uitweg! 

De school werkt samen met het CLB. Dit zijn de concrete afspraken over de dienstverlening tussen 

de school en CLB: 

• Het CLB heeQ als opdracht om leerlingen te begeleiden in hun funcLoneren op school en in 

de maatschappij. 

• Die begeleiding situeert zich op vier domeinen: 

o het leren en studeren; 

o de onderwijsloopbaan; 

o de prevenLeve gezondheidszorg; 

o het psychisch en sociaal funcLoneren. 

3.7 Begeleiding bij je studies 

3.7.1 De klassenleraar en leerkrachten 

Een van je leerkrachten vervult de taak van klassenleraar. Bij je klassenleraar kan je alLjd terecht 

met vragen, problemen i.v.m. je studie of persoonlijke situaLe. Een gesprek kan soms wonderen 

verrichten. De klassenleraar is ook de meest aangewezen persoon om in te spelen op mogelijke 

problemen in de klas. 

Studiebegeleiding is een eerste facet van leerlingenbegeleiding. Het is heel gewoon in onze school 

dat leerlingen persoonlijk uitleg vragen aan een leerkracht wanneer ze bepaalde stukken leerstof 

niet begrijpen, wanneer ze ontgoocheld zijn over de resultaten van een toets en niet begrijpen 

waar ze faalden. 

3.7.2 De begeleidende klassenraad 

Op regelmaLge basis komen de leraren die aan jou lesgeven samen om je studievorderingen en 

je houding in de klas te bespreken. Die gegevens worden met discreLe behandeld en door je 

klasLtularis met jou besproken. Die informaLe komt bovendien terecht in je pedagogisch dossier. 

Dit dossier kan volgende gegevens bevaJen: administraLeve gegevens, je schoolloopbaan, je 

resultaten, je aanwezigheden, eventuele begeleidingsmaatregelen … 

Soms is doorverwijzing naar het CLB of een andere instanLe noodzakelijk. 

De begeleidende klassenraad kan, als blijkt dat je voor een aantal leerstofonderdelen te kort 

schiet, een aantal remediëringsopdrachten opleggen: werkstudie, bijles of een 

remediëringsopdracht, met als doel je achterstand in te halen. Het is belangrijk dat je deze 
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opdrachten goed maakt. Het niet ingaan op het remediëringsaanbod kan de einddeliberaLe 

negaLef beïnvloeden. 

• De werkstudie gaat door, in eigen vesLging, Ljdens de middagpauze, of na de schooluren. 

Werkstudie is geen straf maar is enkel bedoeld om leerlingen die een achterstand hebben 

met taken en lessen, een kans te geven hun achterstand in te lopen. Deze studie wordt door 

de betrokken vakleerkracht via Smartschool aangevraagd. Ben je ongeweigd afwezig 

Ljdens de werkstudie, dan kan een strafstudie volgen. 

• Remediëringsopdrachten zijn extra taken, zoals het opnieuw instuderen van de leerstof, 

het oplossen van oefeningen, het hermaken van taken (individueel thuis af te werken), 

eventueel als voorbereiding van een toets of examen.  

• Binnen het kader van de Gelijke Onderwijskansen wordt voor een aantal vakken, op school, 

inhaallessen gegeven. Wanneer de vakleerkracht merkt dat een leerstofonderdeel, 

nieJegenstaande de ernsLge inzet van de leerling, niet goed gekend is, kan de leerling naar 

de inhaalles gestuurd worden of kan de leerling zelf contact opnemen met de leerkracht die 

inhaalles geeQ. Die namen worden bij het begin van het schooljaar, via Smartschool, bekend 

gemaakt. 

3.7.3 Een aangepast lesprogramma 

Normaal gezien volg je het hele programma van de studierichLng waarin je bent ingeschreven. In 

enkele uitzonderlijke situaLes kan de klassenraad toch beslissen om je voor één of meer vakken 

of vakonderdelen een aangepast lesprogramma te geven. Je ouders kunnen dat bij ons aanvragen. 

Als je aan de voorwaarden voldoet, zal de klassenraad de vraag onderzoeken en een beslissing 

nemen. 

Bij specifieke onderwijsbehoeWen, ziekte of ongeval 

• Als je specifieke onderwijsbehoeQen hebt, kunnen jij en je ouders dit melden aan de 

direcLe. Specifieke onderwijsbehoeQen is een breed begrip. Het betekent dat je mee als 

gevolg van een fysieke, verstandelijke of zintuiglijke beperking niet zomaar aan het gewone 

lesprogramma kan deelnemen. De direcLe zal je situaLe voorleggen op de eerstvolgende 

klassenraad. De klassenraad kan ook zelf aanpassingen voorstellen op basis van wat hij 

vaststelt in de loop van het schooljaar. Welke maatregelen aan de orde zijn, zal azangen 

van wat jij nodig hebt en wat wij als school kunnen organiseren. Het kan dan bv. gaan om 

extra hulpmiddelen (bv. dyslexiesoQware), om aangepaste doelstellingen, een spreiding van 

het lesprogramma … We werken hiervoor samen met het CLB. 

• Als je wegens specifieke onderwijsbehoeQen, ziekte of ongeval één of meerdere vakken 

(Ljdelijk) niet kan volgen, kan de klassenraad vervangende acLviteiten geven. Dat kan 

betekenen dat je een vak op een andere manier zal benaderen (bv. meer theoreLsch) of dat 

je een ander vak zal volgen. 

• In uitzonderlijke gevallen kan de klassenraad je wegens specifieke onderwijsbehoeQen of 

medische redenen toestaan het lesprogramma over twee schooljaren, of het programma 

van een graad over drie schooljaren te spreiden. De klassenraad beslist dan welke vakken 

in welk jaar worden gevolgd en zal je ook tussenLjds evalueren. Naargelang het geval krijg 

je dan op het einde van het 1ste leerjaar of op het einde van het 1ste en het 2de leerjaar 

geen oriënteringsaJest, maar enkel een aJest van lesbijwoning als regelmaLge leerling. 

Tegen dat aJest kun je niet in beroep gaan. 



Schoolreglement 2026-2027 - Het schoolreglement 

 

32 

Als je een bijkomend studiebewijs wil behalen 

Als je een bijkomend studiegetuigschriQ of diploma secundair onderwijs wil behalen (= een 

bijkomende kwalificaLe) kan de klassenraad beslissen je om je een vrijstelling toe te kennen. Dat 

kan enkel op voorwaarde dat je de vakken of leerinhouden al eerder hebt gevolgd en al over een 

studiegetuigschriQ of diploma van secundair onderwijs beschikt. De klassenraad beslist of je in 

dat geval minder lesuren hebt of dat een vervangend programma moet volgen. 

Bij (Ojdelijke) leermoeilijkheden 

Als je te maken hebt met (Ljdelijke) leermoeilijkheden, kan de klassenraad je toestaan om andere 

lessen of acLviteiten te volgen om makkelijker terug aan te sluiten bij de klas. In principe kan er 

nooit een volledig vak wegvallen, tenzij je Ljdens de vrijgekomen uren extra Nederlands krijgt. 

Een aangepast programma kan enkel in de volgende gevallen: 

• wanneer je een Ljdelijke achterstand moet wegwerken omdat je verandert van opleiding 

of Ljdens je onderwijsloopbaan de overgang maakte vanuit het buitenland of het Franstalig 

onderwijs; 

• wanneer je als ex-OKAN leerling of als anderstalige nieuwkomer in de overgang naar het 

secundair onderwijs een Ljdelijke achterstand voor één of meer vakken moet wegwerken. 

Voor cogniOef sterk funcOonerende leerlingen 

Wanneer je cogniLef sterk funcLoneert, kan de klassenraad je toestaan om andere lessen of 

acLviteiten te volgen. In principe valt er geen volledig vak weg tenzij de klassenraad oordeelt dat 

de doelen van een bepaald vak reeds bereikt zijn. 

3.7.4 De evaluaLe 

Het evaluaOesysteem 

De school communiceert op regelmaLge basis of Ljdig over: 

• de basisprincipes met betrekking tot leerlingenevaluaLe); 

• studievorderingen; 

• remediëring; 

• LjdsLppen en vorm van de evaluaLe en te beheersen materie. 

Wegens overmacht kan een eerder gecommuniceerd LjdsLp of evaluaLevorm aangepast worden. 

In geval van een aanpassing, brengen we je Ljdig op de hoogte. 

De geplande toetsen en taken worden aangekondigd in de planner met duidelijke instrucLes 

(taakomschrijving, waar nodig indienen …), dit minstens één week voor indiendatum. De te 

kennen leerstof voor toetsen wordt één week op voorhand opgenomen in de planner, voor 

examens is dit drie weken op voorhand. Per dag zijn er maximaal twee aangekondigde toetsen.  

Elke leerkracht kan om didacLsche redenen onaangekondigd in elke les bepaalde 

leerstofonderdelen individueel of klassikaal ondervragen.  

Ter voorbereiding van de examens geldt een sperperiode (periode waarin geen toetsen of taken 

worden gegeven waar thuis aan gewerkt moet worden) van het aantal schooldagen dat de 

leerlingen examens hebben, met een minimum van drie schooldagen. De leerlingen krijgen 

enkele weken vóór de start van de examens de volledige examenschikking.  
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Voor de leerlingen van de derde graad worden er in het tweede trimester een beperkt aantal 

examens georganiseerd. De leerstof van vakken waarvoor in het tweede trimester geen examen 

wordt georganiseerd, wordt doorgeschoven en samen met de leerstof van het derde trimester 

geëvalueerd. 

Leerlingen kunnen, om bepaalde redenen, toestemming krijgen van de (adjunct-)directeur om op 

een andere manier dan gebruikelijk geëvalueerd te worden. Dit kan voortkomen uit een 

begeleidingsplan of een uitzonderlijke individuele situaLe. 

De resultaten die je voor taken, opdrachten en toetsen behaalt, zijn digitaal raadpleegbaar. 

Rapporten krijg je op papier of digitaal. 

Op regelmaLge LjdsLppen ontvang je een tussenLjds rapport met een globaal beeld van de 

resultaten en je dagelijks werk. Daarnaast zijn er nog trimesterrapporten. Wanneer je een rapport 

krijgt, vind je terug in de schoolkalender. 

De beoordeling 

De puntenverdeling per vak kan je terugvinden op Intradesk op Smartschool. Voor de vakken met 

dagelijks werk en examens zal op het einde van elk trimester een examen afgenomen worden. 

Voor de vakken met gespreide evaluaLe is er geen afzonderlijk examen. 

De stage, werkplekleren wordt beoordeeld op basis van: 

• de aanwezigheid; 

• de beoordeling stagementor, stagebegeleider; 

• de stageverslagen; 

• de aitude Ljdens de stage; 

• andere evaluaLecriteria afgesproken tussen school en stagebedrijf. 

De evaluaLe van de stage wordt afzonderlijk op het rapport vermeld. In de afdelingen waar stages 

voorzien zijn, kan de school de stage-opdrachten laten uitvoeren Ljdens de vakanLeperiodes. 

De geïntegreerde proef  

In de doorstroomfinaliteit, derde graad, maken leerlingen een geïntegreerde proef. Hiermee 

krijgen ze de kans om de kennis en vaardigheden die ze de voorbije jaren in verschillende vakken 

hebben verworven, toe te passen in een groter, vakoverschrijdend geheel. Zo wordt duidelijk dat 

de verschillende vakken geen losse onderdelen zijn, maar samen één geheel vormen: inzichten 

en vaardigheden uit het ene vak versterken die uit een ander vak. 

De inhoud en aanpak van de geïntegreerde proef kunnen verschillen per studierichLng. De 

leerlingen ontvangen hierover een online bundel met informaLe over het proces, de procedure 

en het eindproduct. 

De geïntegreerde proef wordt beoordeeld door alle betrokken leerkrachten, aangevuld met 

externe juryleden die deskundig zijn binnen de betreffende studierichLng. De geïntegreerde 

proef vormt een afzonderlijk onderdeel, maar doorslaggevend onderdeel in de eindbeslissing. 

De evaluaLe van de geïntegreerde proef geeQ de delibererende klassenraad een duidelijk beeld 

van in hoeverre de leerling voldoet aan de prakLsche en technische aspecten van de opleiding. 

De klassenraad neemt echter steeds een beslissing op basis van het volledige leerlingendossier, 

waarbij het resultaat van de geïntegreerde proef een belangrijk element is. 

In andere studierichLngen wordt gewerkt met een project als eindevaluaLe. 
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In het schooljaar 2026-2027 worden de Vlaamse toetsen afgenomen in het tweede leerjaar van 

de eerste graad en het tweede leerjaar van de derde graad. Deelname is verplicht voor leerlingen 

in het gewoon en buitengewoon secundair onderwijs (OV4). Scholen kunnen echter een 

uitzondering toestaan voor leerlingen met een individueel aangepast curriculum (in het gewoon 

onderwijs) en voor anderstalige nieuwkomers. 

De delibererende klassenraad baseert de evaluaLe van leerlingen in de eerste plaats op de eigen 

beoordelingen en op de beslissingen, vaststellingen en adviezen van de begeleidende klassenraad 

doorheen het schooljaar. De resultaten van de Vlaamse toetsen kunnen daarbij als bijkomende 

informaLebron gebruikt worden, maar vormen nooit het enige doorslaggevende element in de 

evaluaLe. 

Remediëring 

Als Ljdens het schooljaar blijkt dat je voor bepaalde leerstofonderdelen onvoldoende scoort, 

kan de begeleidende klassenraad remediëringsmaatregelen opleggen, zoals werkstudie, 

bijlessen of specifieke opdrachten. 

• Werkstudie: Werkstudie vindt plaats op de eigen vesLging, na de schooluren. Het is geen 

straf, maar een kans voor leerlingen met achterstanden om taken en leerstof in te halen. 

De werkstudie wordt aangevraagd door de betrokken vakleerkracht en in LVS van 

Smartschool geregistreerd. Ongeweigde afwezigheid kan leiden tot een strafstudie. 

• Remediëringsopdrachten: Dit zijn extra taken, zoals het opnieuw instuderen van leerstof, 

het maken van oefeningen of het hermaken van taken. Deze opdrachten worden individueel 

thuis uitgevoerd en kunnen dienen ter voorbereiding van een nieuwe toets of examen. 

• Inhaallessen: Binnen het kader van Gelijke Onderwijskansen worden voor bepaalde vakken 

op school inhaallessen georganiseerd. Als een leerstofonderdeel onvoldoende beheerst 

wordt ondanks serieuze inzet, kan de vakleerkracht een leerling naar de inhaalles sturen, of 

kan de leerling zelf contact opnemen met de leerkracht die de inhaalles verzorgt. De namen 

van de vakken met inhaallessen worden bij aanvang via Smartschool bekendgemaakt. 

Fraude 

Elk gedrag waarmee je probeert een juiste beoordeling van jezelf of van een medeleerling 

onmogelijk te maken, beschouwen we als een onregelmaLgheid. We denken bv. aan spieken, 

plagiaat, het gebruik van niet-toegelaten materialen, technieken en hulpmiddelen, met opzet 

afwezig blijven op evaluaLemomenten, het gebruik van generaLeve arLficiële intelligenLe (AI) … 

Wanneer je Ljdens een gewone taak of toets betrapt wordt op een onregelmaLgheid, kan de 

leraar beslissen om je voor die taak of toets een nul te geven. 

Wanneer je Ljdens een proef of examen betrapt wordt op een onregelmaLgheid, zal de persoon 

met toezicht de nodige bewijsstukken verzamelen en een ordemaatregel opleggen zodat de proef 

normaal kan verdergaan. Achteraf zullen we een gesprek met je hebben. Als je dat wil, kunnen je 

ouders daarbij aanwezig zijn. Een verslag van dat gesprek wordt daarna samen met de verklaring 

van de persoon die toezicht hield en andere bewijsstukken aan de klassenraad bezorgd. Die zal 

oordelen of hij de onregelmaLgheid als fraude beschouwt. De klassenraad deelt zijn beslissing zo 

snel mogelijk mee aan jou en je ouders. 

Het plegen van fraude Ljdens een proef of examen kan tot gevolg hebben dat je voor de bewuste 

proef het cijfer nul krijgt of dat de bewuste proef nieLg wordt verklaard (en je dus geen cijfer 



Schoolreglement 2026-2027 - Het schoolreglement 

 

35 

krijgt voor de proef). Bij ernsLge vormen van fraude kunnen we bovendien een tuchtprocedure 

opstarten. 

Als fraude pas achteraf aan het licht komt, kan de klassenraad een nieuwe beslissing nemen. Als 

je al een studiebewijs (getuigschriQ, diploma, bewijs van beroepskwalificaLe of bewijs van slagen 

voor basisvorming) hebt behaald, is het mogelijk dat je het afgeleverde studiebewijs zal moeten 

teruggeven. Dat zullen we enkel doen wanneer de fraude zo ernsLg is dat de behaalde resultaten 

nieLg zijn en we de beslissing als juridisch onbestaande beschouwen. 

Niet Ojdig indienen van opdrachten 

Je dient je taken in op het afgesproken moment. Als je dit zonder geldige reden niet doet, kan de 

leerkracht beslissen dat je de taak alsnog op een later, samen afgesproken LjdsLp mag indienen, 

maar dan wordt slechts 50 % van de behaalde punten toegekend. 

Als je de taak ook dan niet indient, kan de vakleerkracht een nul toekennen. Daarnaast word je 

naar de werkstudie gestuurd om de taak alsnog te maken, terwijl de nulscore behouden blijQ. 

Meedelen van de resultaten 

We houden je op geregelde LjdsLppen op de hoogte van je resultaten. De afzonderlijke resultaten 

worden meegedeeld via Skore op Smartschool. Onder ‘EvaluaLes’ vind je de punten van taken en 

toetsen, onder ‘Rapporten’ kan u de rapporten raadplegen.  

Je rapport wordt met je ouders besproken. Er worden hiervoor oudercontacten georganiseerd na 

de herfstvakanLe, vlak voor kerst- en paasvakanLe en op het einde van het schooljaar. Tijdens elk 

oudercontact kunnen ouders in gesprek gaan met de leerkrachten, de leerlingenbegeleiding en 

de direcLe. Meestal is bij het oudercontact ook het CLB aanwezig.  

Daarnaast kunnen je ouders uiteraard ook alLjd contact opnemen met de school om een 

individuele afspraak te maken. 

Jij en je ouders kunnen ook zelf vragen om inzage te krijgen in en/of uitleg bij de toetsen en 

proeven die je hebt afgelegd samen met de vakleerkracht. Dat kan door schriQelijk contact op te 

nemen met de adjunct-directeur. We kunnen geen gegevens doorgeven die betrekking hebben 

op medeleerlingen. 

3.8 De deliberaAe 

3.8.1 Hoe werkt een delibererende klassenraad? 

De delibererende klassenraad bestaat ten minste uit 75 % van de leraren die dit schooljaar aan 

jou hebben lesgegeven en wordt voorgezeten door de directeur of zijn afgevaardigde. 

Een leraar zal Ljdens de delibererende klassenraad nooit deelnemen aan de bespreking van een 

leerling waaraan hij privaatlessen heeQ gegeven. Hij zal ook niet deelnemen aan de bespreking 

van familieleden tot en met de vierde graad. 

Op het einde van het schooljaar of uitzonderlijk in de loop van het schooljaar is het de 

delibererende klassenraad die beslist: 

• of je al dan niet geslaagd bent; 

• welk oriënteringsaJest of studiebewijs je krijgt. 
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Hij steunt zich bij zijn beslissing: 

• op de resultaten die je in de loop van het schooljaar hebt behaald; 

• op beslissingen, vaststellingen en adviezen van de begeleidende klassenraad doorheen het 

schooljaar; 

• op de mogelijkheden voor je verdere studie- en beroepsloopbaan. 

Zit je in het tweede leerjaar van de eerste graad of in het tweede leerjaar van de derde graad dan 

neem je in principe deel aan de Vlaamse toetsen. Het resultaat van de Vlaamse toetsen wordt 

niet gebruikt in de evaluaLe van de leerling. 

De besprekingen van de delibererende klassenraden zijn geheim. 

De delibererende klassenraden zal je ook een advies geven voor je verdere schoolloopbaan (zie 

punt 3.6.3). 

3.8.2 Mogelijke beslissingen 

Op basis van je prestaLes in het voorbije schooljaar spreekt de delibererende klassenraad zich in 

de eerste plaats uit over je slaagkansen in het volgende schooljaar. Er is een verschil tussen het 

1ste leerjaar van de eerste graad en de hogere leerjaren. 

In het 1ste leerjaar van de eerste graad: 

• als je geslaagd bent, krijg je er een oriënteringsaJest A waarin de klassenraad je: 

o ofwel zonder beperkingen toelaat tot het volgende leerjaar; 

o ofwel toelaat tot het volgende leerjaar, maar: 
§ niet naar om het even welke basisopEe of pakket en/of; 

§ je in het 2de leerjaar verplicht om je tekorten bij te werken (remediëring). 

De delibererende klassenraad bezorgt je samen met je rapport de belangrijkste redenen voor 

die beslissing. 

• als je niet geslaagd bent, krijg je een oriënteringsaJest C en kun je niet overgaan naar een 

volgend leerjaar. De delibererende klassenraad bezorgt je samen met je rapport de 

belangrijkste redenen voor die beslissing. 

Vanaf het 2de leerjaar van de eerste graad: 

• als je geslaagd bent, krijg je: 

o een oriënteringsaJest A: dan word je zonder beperkingen toegelaten tot het volgende 

leerjaar; 

o een oriënteringsaJest B: je mag naar het volgende leerjaar overgaan, maar niet naar 

om het even welke studierichLng. De delibererende klassenraad oordeelt dat bepaalde 

resultaten te zwak zijn om er een redelijke slaagkans te hebben en bezorgt je samen 

met je rapport de belangrijkste redenen voor die beslissing. 

• als je niet geslaagd bent, krijg je een oriënteringsaJest C en kun je niet overgaan naar een 

volgend leerjaar. De delibererende klassenraad bezorgt je samen met je rapport de 

belangrijkste redenen voor die beslissing. 

Als je op het einde van de derde graad een C-aJest krijgt en geslaagd bent voor het geheel 

van de basisvorming, kan de klassenraad een bewijs voor het slagen van basisvorming 

uitreiken. 
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Als je op het einde van het 2de leerjaar van de tweede graad of het 1ste of 2de leerjaar van 

de derde graad in de D/A-finaliteit of in de A-finaliteit een C-aJest krijgt en beroepsgerichte 

competenLes hebt bereikt, kan de klassenraad een van onderstaande studiebewijzen 

uitreiken als je beslist om van school of studierichLng te veranderen: 

o Een bewijs van beroepskwalificaOe 

Je krijgt een bewijs van beroepskwalificaLe als je slaagt voor de competenLes die deel 

uitmaken van een beroepskwalificaLe. In een beroepskwalificaLe worden de 

competenLes opgesomd die een beginnende werknemer in een bepaald beroep moet 

kunnen uitoefenen. 

o Een bewijs van deelkwalificaOe 

Je krijgt een bewijs van deelkwalificaLe als je niet slaagt voor alle competenLes die deel 

uitmaken van de beroepskwalificaLe maar wel voor een afgerond geheel van 

competenLes uit de beroepskwalificaLe dat relevant is voor de arbeidsmarkt. 

o Een bewijs van competenOes 

Je krijgt een bewijs van competenLes als je geen afgerond geheel van competenLes 

bereikt. Op dit bewijs staan de afzonderlijke onderdelen die je behaalt. Je kunt dit 

bewijs daarnaast ook krijgen als je bovenop een beroepskwalificaLe of deelkwalificaLe 

nog verschillende andere competenLes behaalt zonder dat dit echter een afgerond 

geheel van competenLes vormt. 

Een oriënteringsaJest is bindend, ook als je van school verandert. 

Overweeg je om je leerjaar over te ziJen? 

• Behaal je in het 1ste leerjaar A of B een oriënteringsaJest A zonder beperkingen, dan is 

overziJen in hetzelfde structuuronderdeel niet mogelijk. Je kunt na het behalen van een 

oriënteringsaJest A zonder beperkingen in 1B wel de overstap maken naar 1A. 

• Behaal je in het 1ste leerjaar A of B een oriënteringsaJest A met beperkingen, dan kun je 

in principe niet overziJen in 1A of 1B. Indien je echter in 1A of 1B een oriënteringsaJest 

met uitsluiLng van de toegang tot minstens de helQ van alle bestaande basisopLes van 2A 

of 2B behaalt, dan kun je er wel voor kiezen om het leerjaar over te ziJen. 

• Behaal je in het 1ste leerjaar A of B een oriënteringsaJest C, dan kun je er steeds voor 

kiezen om het leerjaar over te ziJen. 

• Behaal je in het 2de leerjaar van de eerste graad en de hogere leerjaren een 

oriënteringsaJest A, dan kun je beslissen om je leerjaar over te ziJen in een ander 

structuuronderdeel. 

• Behaal je in het 2de leerjaar van de eerste graad en de leerjaren van de tweede graad een 

oriënteringsaJest B, dan heb je voor het overziJen van het leerjaar in dezelfde of een ander 

structuuronderdeel, een gunsLge beslissing van de delibererende klassenraad nodig. Enkel 

in geval van een gunsLge beslissing over overziJen heb je de mogelijkheid om het leerjaar 

over te ziJen. HeeQ de klassenraad een ongunsLge beslissing over overziJen genomen, 

dan is overziJen in dat leerjaar niet mogelijk. 

• Behaal je in het 2de leerjaar van de eerste graad en de leerjaren van de tweede graad een 

oriënteringsaJest B met een clausulering voor alle studierichLngen van drie van de vier 

onderwijsvormen of voor alle studierichLngen van twee van de drie finaliteiten, dan neemt 

de klassenraad geen beslissing over overziJen. Je kunt er dan voor kiezen om het leerjaar 

in hetzelfde of een ander structuuronderdeel over te ziJen. 

• Behaal je in het 2de leerjaar van de eerste graad of de hogere leerjaren een 

oriënteringsaJest C, dan kun je steeds het leerjaar overziMen. 
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Als je geslaagd bent in de eindleerjaren van een graad krijg je een studiebewijs dat van waarde is 

in de maatschappij: 

• een getuigschriQ van de eerste graad; 

• een getuigschriQ van de tweede graad; 

• een diploma van secundair onderwijs, onderwijskwalificaLe niveau 3 (OK3) (op het einde 

van het 2de leerjaar van de derde graad in de A-finaliteit); 

• een diploma van secundair onderwijs, onderwijskwalificaLe niveau 4 (OK4) (op het einde 

van het 2de leerjaar van de derde graad in de D- en D/A-finaliteit). 

• een bewijs van beroepskwalificaLe op het einde van het 7de leerjaar gericht op instroom 

arbeidsmarkt. 

• een diploma van secundair onderwijs, onderwijskwalificaLe niveau 4 (OK4) op het einde 

van het 7de leerkaar gericht op hoger onderwijs na OK3. 

In een onderwijskwalificaLe zit steeds het bewijs van slagen voor basisvorming vervat. In de 

onderwijskwalificaLe van de A- en D/A-finaliteit ligt het bewijs van beroepskwalificaLe en 

eventueel het bewijs van deelkwalificaLe vervat. 

In een beperkt aantal gevallen kan het gebeuren dat de delibererende klassenraad eind juni over 

onvoldoende gegevens beschikt om te kunnen beslissen of je het leerjaar met vrucht hebt 

beëindigd. Hij kan je dan bijkomende proeven opleggen in de loop van de zomervakanLe om zo 

de nodige gegevens te verzamelen. Tegen deze beslissing van de klassenraad om bijkomende 

proeven op te leggen is geen beroep mogelijk. Ten laatste op de eerste lesdag van het volgende 

schooljaar zal de klassenraad een beslissing te nemen. 

Volg je een individueel aangepast curriculum? Dan ontvang je op het einde van het schooljaar 

een aJest van verworven bekwaamheden. Uitzonderlijk kan de delibererende klassenraad alsnog 

de gewone studiebekrachLging uitreiken op voorwaarde dat hij de vooropgestelde doelen van 

het individueel aangepast curriculum als gelijkwaardig beschouwt met die van het gevolgde 

structuuronderdeel. Volg je een individueel aangepast curriculum met een verslag (opgemaakt 

vóór 1 september 2023) of IAC-verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023) voor OV3 dan kan 

de delibererende klassenraad onder bepaalde voorwaarden een getuigschriQ van opleidingsvorm 

3 of een getuigschriQ, onderwijskwalificaLe niveau 2 (OK2) geven. 

3.8.3 Het advies van de delibererende klassenraad 

De delibererende klassenraad kan, zowel bij een oriënteringsaJest A, B of C, een advies geven 

voor je verdere schoolloopbaan. Dat advies kan o.a. bestaan uit: 

• suggesLes voor je verdere studieloopbaan (bv. al dan niet overziJen); 

• concrete suggesLes over je studie- en werkmethode of raad om tekorten of zwakke punten 

weg te werken, al dan niet ondersteund door een vakanLetaak; 

• een waarschuwing voor een of meer vakken waar je het volgende schooljaar extra aandacht 

aan moet schenken.  

De klassenraad kan je ook uitdrukkelijk een waarschuwing geven. Ondanks één of meer tekorten, 

neemt hij toch een posiLeve beslissing. Je krijgt één jaar Ljd om bij te werken. Wij zullen je hierbij 

helpen. We verwachten dat je een merkbare posiLeve evoluLe doormaakt. Is dat niet het geval, 

dan houden we daar het volgende schooljaar rekening mee bij de eindbeoordeling. 
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Als de klassenraad van oordeel is dat je wel geslaagd bent, maar dat je het best een onderdeel 

van de leerstof van één of ander vak Ljdens de vakanLe wat zou uitdiepen of op peil houden, dan 

kan hij je als studiehulp een vakanLetaak geven. De kwaliteit van het afgeleverde werk en de ernst 

waarmee het uitgevoerd werd, zijn belangrijke gegevens voor de begeleidende klassenraad bij 

het begin van het volgende schooljaar. 

Indien je een vakanLetaak moet maken brengt de klasLtularis je hiervan op de hoogte. Jij neemt 

zelf contact op met de betrokken leerkracht om de opgave te ontvangen. De taak wordt op 1 

september afgegeven aan de direcLe.  

In de eerste graad worden geen vakanLetaken georganiseerd. 

Er zijn geen herexamens mogelijk. 

3.8.4 Betwisten van de beslissing van de delibererende klassenraad  

De delibererende klassenraad beslist na grondig overleg. Het is uitzonderlijk dat jij of je ouders 

die beslissing zullen aanvechten. Het kan enkel als je niet het meest gunsLge studiebewijs hebt 

gekregen. Als je ouders of jij zelf (zodra je 18 bent) niet akkoord gaan met de beslissing, volgen ze 

de procedure in dit punt. 

Let op: wanneer we in dit punt spreken over dagen* bedoelen we telkens alle dagen (zaterdagen, 

zondagen, weJelijke feestdagen en 11 juli niet meegerekend). 

1 Je ouders vragen een persoonlijk gesprek aan met de direcLe en/of de voorziJer van de 

delibererende klassenraad. Bij de kennisgeving van de eindbeslissing informeren we je 

ouders over deze mogelijkheid en de wijze waarop ze dit gesprek aanvragen. 

Dit gesprek is niet hetzelfde als het oudercontact. Je ouders moeten dit gesprek 

uitdrukkelijk aanvragen. Dat kan ten laatste de derde dag* na de dag waarop de 

evaluaLebeslissing fysiek werd overhandigd. De precieze datum van de overhandiging 

vinden jullie in de kalender. We overhandigen de evaluaLebeslissing alLjd aan je ouders. 

Naast een fysieke overhandiging stelt de school de evaluaLebeslissing ook digitaal ter 

beschikking. Jullie vragen dit gesprek schriQelijk aan via een Smartschoolbericht bij de 

(adjunct-)directeur. Jullie krijgen een uitnodiging die de afspraak bevesLgt. Het overleg 

vindt ten laatste plaats na de zesde dag* na het oudercontact, de dag waarop de rapporten 

werden uitgedeeld. 

Let op, als het gesprek na het verstrijken van de termijn wordt aangevraagd, kunnen we 

niet meer op die vraag ingaan. Het gesprek vindt fysiek plaats op school tenzij dit wegens 

veiligheidsredenen niet mogelijk is. Over de wijze waarop dit gesprek plaatsvindt (fysiek 

dan wel via elektronische weg) ligt de beslissing bij de direcLe en/of de voorziJer van de 

delibererende klassenraad na afweging van de concrete omstandigheden of vraag. 

Tijdens dat gesprek geven je ouders hun bezwaren. De direcLe en/of de voorziJer van de 

delibererende klassenraad verduidelijkt aan de hand van je dossier op basis van welke 

gegevens de klassenraad zijn beslissing heeQ genomen. 

We delen het resultaat van dit gesprek met een aangetekende brief aan je ouders mee. Er 

zijn twee mogelijkheden: 

• De direcLe en/of voorziJer van de delibererende klassenraad vindt dat de argumenten 

van je ouders geen nieuwe bijeenkomst van de delibererende klassenraad 

rechtvaardigen. 
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• De direcLe en/of voorziJer van de delibererende klassenraad vindt dat de argumenten 

van je ouders het overwegen waard zijn. In dat geval zal hij de delibererende 

klassenraad zo snel mogelijk samenroepen om de betwiste beslissing opnieuw te 

overwegen. Je ouders ontvangen per aangetekende brief het resultaat van die 

vergadering. 

Als je ouders het niet eens zijn met ofwel de beslissing van de direcLe en/of de voorziJer 

van de delibererende klassenraad, dan blijQ de betwisLng bestaan. De brief vermeldt hoe 

je ouders in beroep kunnen gaan tegen die beslissing. 

2 Als de betwisLng na de eerste fase blijQ bestaan (zie punt 1), dan kunnen je ouders in een 

volgende fase beroep instellen bij het schoolbestuur dat een beroepscommissie zal 

samenstellen.  

Dit kan via een aangetekende brief aan: Skobo vzw – Vaartdijkstraat 3 – 8200 Brugge  

of 

Wanneer de school open is, kunnen je ouders het beroep bij het schoolbestuur op school 

persoonlijk afgeven. Je ouders krijgen dan een bewijs van ontvangst dat aantoont op welke 

datum ze het hebben ingediend. Wij geven het beroep daarna door aan het schoolbestuur.  

Die brief versturen je ouders of geven je ouders op school af ten laatste de derde dag* nadat 

aan hen: 

• ofwel het resultaat is meegedeeld van het gesprek met de direcLe en/of de voorziJer 

van de delibererende klassenraad (wanneer de betwiste beslissing werd bevesLgd); 

• ofwel de beslissing is meegedeeld van de nieuwe klassenraad, (wanneer die na het 

eerste gesprek opnieuw is bijeengekomen, maar je ouders niet akkoord gaan met die 

beslissing). 

Er is dus een termijn van drie dagen*, die begint te lopen de dag nadat de aangetekende 

brief van de school wordt ontvangen. De aangetekende brief met één van de twee 

mogelijke beslissingen (zie boven) wordt geacht de derde dag* na verzending te zijn 

ontvangen. De poststempel geldt als bewijs, zowel voor de verzending als voor de 

ontvangst. 

Let op: als het beroep te laat wordt verstuurd of afgegeven, zal de beroepscommissie het 

beroep onontvankelijk moeten verklaren. Dat betekent dat ze het beroep niet inhoudelijk 

zal kunnen behandelen. 

Het beroep bij het schoolbestuur moet aan de volgende voorwaarden voldoen: 

• het beroep is ofwel per aangetekende brief verstuurd, ofwel op school afgegeven (met 

bewijs van ontvangst); 

• het beroep is gedateerd en ondertekend. 

Let op: als het beroep niet aan de voorwaarden voldoet, zal de beroepscommissie het 

beroep onontvankelijk moeten verklaren. Dat betekent dat ze het beroep niet inhoudelijk 

zal kunnen behandelen. 

We verwachten daarnaast ook dat het beroep de redenen aangeeQ waarom je ouders de 

beslissing van de delibererende klassenraad betwisten. 

3 Wanneer het schoolbestuur een beroep ontvangt, zal het schoolbestuur of zijn 

afgevaardigde een beroepscommissie samenstellen (zie deel 3, punt 1). In die 

beroepscommissie ziJen zowel mensen die aan de school of het schoolbestuur zijn 

verbonden (zoals de voorziJer van de delibererende klassenraad) als mensen die dat niet 
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zijn. Het gaat om een onazankelijke commissie die jullie klacht grondig zal onderzoeken. 

Ze zal steeds jou en je ouders uitnodigen voor een gesprek. Jullie kunnen je daarbij laten 

bijstaan door een vertrouwenspersoon. Een personeelslid van de school, van het CLB of van 

het ondersteunend leersteuncentrum kan bij een beroepscommissie niet optreden als 

vertrouwenspersoon van jou en je ouders. De periode waarin de beroepscommissie kan 

samenkomen vind je in deel 3, punt 3 van dit document. Het is enkel mogelijk om een 

gesprek te verzeJen bij geweigde reden of overmacht. Het laaijdig consulteren van een 

advocaat of onverenigbaar met zijn/haar agenda is geen geweigde reden of overmacht. 

In de brief met de uitnodiging zal staan wie de leden van de beroepscommissie zijn. Deze 

samenstelling blijQ ongewijzigd Ljdens de verdere procedure, tenzij het door ziekte, 

overmacht of onverenigbaarheid noodzakelijk zou zijn om een plaatsvervanger aan te 

duiden. 

De beroepscommissie streeQ naar een consensus. Wanneer het toch tot een stemming 

komt, heeQ de groep van mensen die aan de school of het schoolbestuur verbonden zijn 

even veel stemmen als de groep van mensen die dat niet zijn. De voorziJer is niet 

verbonden aan de school of het schoolbestuur. Wanneer er bij een stemming evenveel 

stemmen voor als tegen zijn, geeQ zijn stem de doorslag. 

De beroepscommissie zal ofwel de betwiste beslissing bevesLgen, ofwel een andere 

beslissing nemen. De voorziJer van de beroepscommissie zal de gemoLveerde beslissing 

binnen een redelijke termijn en ten laatste op 15 september van het daaropvolgende 

schooljaar met een aangetekende brief aan je ouders meedelen 

Als de betwiste beslissing over een 7de leerjaar gericht op instroom arbeidsmarkt op 31 

januari werd genomen (of bij uitstel op 1 maart), wordt de beroepsprocedure ten laatste 

op 15 maart afgerond. 

Als je op het einde van een 1ste leerjaar van de graad een aJest van lesbijwoning als 

regelmaLge leerling hebt gekregen, kan het zijn dat je bij school- of studieverandering toch 

een oriënteringsaJest krijgt van de delibererende klassenraad van dat 1ste leerjaar. Als je 

ouders die beslissing betwisten, kunnen ze ertegen in beroep gaan. 

4 Maar hopelijk komt het allemaal niet zo ver en slaag je erin het schooljaar succesvol af te 

sluiten en zijn jij en je ouders tevreden met je resultaat. Dat succes wensen wij je van harte 

toe! 

4 Leefregels, afspraken, orde en tucht 

Afspraken vormen een belangrijk element van een goede verstandhouding tussen mensen. De 

basislijnen voor die afspraken zijn in dit schoolreglement uitgeschreven. Het is echter onmogelijk 

om alle afspraken tussen mensen tot in detail uit te schrijven. In de loop van het schooljaar zal je 

nog heel wat bijkomende concrete afspraken maken met leerkrachten, opvoeders, 

medeleerlingen en direcLe. Let erop dat je gemaakte afspraken steeds nakomt. Op die manier 

kan je onnodige misverstanden, wrevel en conflicten vermijden. 

In dit deel vind je zowel interne afspraken als weJelijke voorschriQen. Interne afspraken zijn 

richtlijnen die wij binnen onze school gerespecteerd willen zien. Het zijn afspraken die zinvol zijn 
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omdat ze deel uitmaken van een fijne en respectvolle manier om met mensen en dingen om te 

gaan. Aan deze interne afspraken worden nog een aantal weJelijke voorschriQen toegevoegd. 

4.1 PrakAsche afspraken en leefregels op school 

4.1.1 Inspraak 

Waar direcLe, leerkrachten, ouders en leerlingen samenbouwen aan een school ontstaat een 

warme leefgemeenschap, gedragen door velen. 

Binnen onze school bestaan verschillende formele parLcipaLemogelijkheden: 

• De schoolraad wordt gevormd door leerkrachten, ouders, leerlingen en vertegen-

woordigers van de lokale gemeenschap. De schoolraad heeQ advies- of overlegbevoegdheid 

inzake schoolgerelateerde onderwerpen. 

• De leerlingenraad is samengesteld uit leerlingen van de school. Zij kan op vraag en ten 

behoeve van de schoolraad advies uitbrengen door de advies- of overlegprocedure per 

geleding voor te bereiden. De leerlingenraad kan ook uit eigen beweging een advies 

uitbrengen. Dit advies moet dan gaan over een onderwerp dat buiten de bevoegdheid van 

de schoolraad valt en betrekking heeQ op leerlingenmateries. De leerlingenraad richt dit 

advies rechtstreeks aan het schoolbestuur en de schoolraad.  

• De ouderraad kan op vraag en ten behoeve van de schoolraad een advies uitbrengen. De 

ouderraad wordt dan ingeschakeld door de schoolraad om de advies- en overlegprocedure 

per geleding voor te bereiden. De ouderraad kan ook uit eigen beweging een advies 

uitbrengen. Dit advies moet dan gaan over een onderwerp dat buiten de bevoegdheid van 

de schoolraad valt en betrekking heeQ op materies die de ouders aanbelangen. 

De school probeert een zo groot mogelijke luisterbereidheid naar ouders en leerlingen toe, aan 

de dag te leggen. Heel veel informaLe, Lps, adviezen e.d. worden informeel uitgewisseld. 

Leerlingen en ouders kunnen door de Ltularis, de leerkrachten, de leerlingenbegeleiders, de 

opvoeders en direcLe rechtstreeks aan te spreken, heel snel en zeer concreet informaLe 

inwinnen, advies geven en vragen stellen. Zo worden ze heel dicht bij het schoolbeleid betrokken. 

4.1.2 Houding en gedrag 

Laat uit je houding en gedrag merken dat je aJent, beleefd en hoffelijk bent tegenover je 

medeleerlingen, leerkrachten, opvoeders, leerlingenbegeleiding, onderhoudspersoneel en 

direcLe. Dit houdt ook in dat je gevolg geeQ aan de op- en aanmerkingen die door hen gemaakt 

worden. 

Gedraag je posiLef door: 

• Ljdens de lessen en een vervangingsuur niet te storen met commentaar of reacLes, door 

elkaars cursussen bij te houden bij afwezigheid, door te luisteren naar elkaars opinie … ; 

• het werk en de inzet van je leerkrachten te respecteren en op een construcLeve manier te 

werken; 

• het lokaal of de werkplaats rusLg en ordentelijk te verlaten; 

• je besteedt aandacht aan je taalgebruik; 

• Ljdens de speelLjd of middagpauze ga je naar de speelplaats, je blijQ niet in de gang 

rondhangen. Verwar spel en beweging niet met vechten, trekken, duwen of medeleerlingen 
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pesten. Je zit niet op de grond of op de trappen maar op de voorziene banken (niet op de 

bankleuning); 

• als je een lokaal wil binnengaan, klop steeds aan en wacht op toestemming voor je 

binnengaat; 

• na een periode van afwezigheid je Ltularis en je vakleerkrachten voor het begin van de les 

op de hoogte te brengen van je aanwezigheid; 

• bij de verplaatsingen van en naar de school, op de trein of de bus niet agressief of 

beledigend te gedragen; 

• op school niet te roken of te vapen, ook niet sLekem in de toileJen; 

• niet te kauwen in de schoolgebouwen; 

• geen drugs te gebruiken, noch aan te bieden of te verkopen; 

• ook buiten de school gedraag je je hoffelijk, correct, beleefd en respectvol. Vulgair 

taalgebruik, spuwen en gelijkaardig gedrag zijn volledig ongepast; 

• enkel een tussendoortje te eten op de speelplaats: laat daarbij een ander niet voor jouw 

rommel opdraaien, maar breng zelf de verpakking naar de vuilnisbak. 

Een ander belangrijk facet van het respectvol omgaan met mensen is het nakomen van afspraken. 

Zo geef je bijvoorbeeld alle taken en opdrachten die je voor de verschillende vakken moet maken 

Ljdig af d.w.z. op de dag die je met de leerkracht hebt afgesproken.  

Je komt afspraken voor het inhalen van toetsen of examens sLpt na. 

4.1.3 Te laat komen 

Om het schoolleven ordelijk te laten verlopen, is het belangrijk dat iedereen zicht sLpt aan de 

uurregeling van de school houdt.  

We verwachten dat alle leerlingen ’s morgens en ’s middags uiterlijk om 8.25 u. en 13.05 u. op 

school aanwezig zijn. 

Wie te laat komt (na het eerste belsignaal), laat dit registreren op het leerlingensecretariaat en 

meldt zich ook bij de leerkracht van het betreffende lesuur. 

Wie na een pauzes of leswissel niet Ljdig aan het klaslokaal is, wordt eveneens naar het 

leerlingensecretariaat gestuurd. Na registraLe ontvangt de leerling een kaart waarmee hij naar 

de les moet.  

Het spreekt voor zich dat je je bij de leerkracht verontschuldigt voor het te laat komen.  

Wie drie keer te laat komt, wordt gesancLoneerd. Mogelijke sancLes zijn: 

• Je blijQ iedere keer dat je te laat dezelfde dag een lesuur na. Heb je les tot 16.45u, dan blijf 

je tot 17.30u. 

• ‘Op Ljd training’: gedurende een volledige week ben je elke dag om 8 u. op school en meld 

je je aan bij het leerlingensecretariaat.  

Sommige leerlingen blijven herhaaldelijk te laat komen. Zij kunnen bijkomend gesancLoneerd 

worden met strafstudie of schorsing. 

4.1.4 Kledij en voorkomen 

Sommige kledij is ongepast om naar school te komen. Te korte kleedjes, rokjes en shorts kunnen 

niet. De lengte van deze kledingstukken komt minstens tot de helQ van je bovenbeen. Topjes en 

t-shirts moeten schouderbandjes hebben en deze bedekken de buik. Je kledij is verzorgd: zonder 
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buitensporigheden of scheuren. Je draagt je broek hoog genoeg, de tailleband niet onder de 

heup, zodat je ondergoed niet zichtbaar is. VrijeLjdskledij zoals strandkledij, trainingsbroek … 

hoort niet thuis op school. 

In de werkplaats, labo’ s en op de stageplaatsen draag je de voorgeschreven werkkledij en de 

persoonlijke beschermingsmiddelen. Je komt niet naar school in je prakLjkkledij. Heb je 

prakLjkles dan kleed je je voor en na de les om. Tijdens de LO-les draag je de voorgeschreven 

kledij van de school. Voor de jongens een wiJe uniforme t-shirt met een blauwe uniforme korte 

broek en sportschoenen. Voor de meisjes een wiJe uniforme t-shirt met een blauwe korte of 

halflange aansluitende sportbroek en sportschoenen. In de sportzaal van de campus 

Vaartdijkstraat zijn sportschoenen met zwarte zolen niet toegestaan. Als je op school doucht, 

breng een handdoek en vers ondergoed mee. Zorg dat je naam duidelijk op deze kledij staat. 

Neem je LO- en werkkledij regelmaLg mee naar huis om te wassen. Tijdens vakanLes is dit 

verplicht. 

Wat piercings en tatoeages betreQ, willen wij respect opbrengen voor jongeren die op zoek zijn 

naar hun eigen idenLteit, maar dan wel binnen aanvaardbare normen. Piercings in het oor 

kunnen bij ons wel, een klein steentje in de neus ook, maar alle andere zichtbare piercings en 

overheersende tatoeages zijn niet toegestaan. 

OpzichLge kapsels zijn niet toegelaten. 

PeJen, mutsen en andere hoofddeksels moeten bij het betreden van de schoolgebouwen afgezet 

worden. Alle kledij, uiterlijke kenmerken en opschriQen die verwijzen naar verslavende middelen, 

racisme en racisLsche organisaLes alsook symbolen of teksten die kwetsend zijn voor een 

geloofsovertuiging of gedachtegoed horen niet thuis in onze school. 

Aan kledij en voorkomen zal de nodige aandacht besteed worden. Aan iedere opmerking van 

direcLe, leerkrachten of opvoeders dien je onmiddellijk gevolg te geven. Mogelijks komt die 

opmerking al bij het binnenkomen van de school. In andere gevallen kan het de leerkracht in de 

les zijn of de opvoeder op de speelplaats die een opmerking maakt over je kledij. We gaan ervan 

uit dat in dergelijke gevallen een gesprek met de opvoeder, de leerkracht volstaat om je te laten 

inzien dat je kledij en voorkomen anders moet op school. Is dit niet het geval, dan volgt er een 

brief naar je ouders. Volhard je in de boosheid, dan word je naar huis gestuurd om andere kledij 

en voeren we alsnog een gesprek met je ouders. 

4.1.5 Persoonlijke beziingen 

Geluidsdragers worden vanaf het eerste belsignaal niet meer gebruikt. 

Breng je naam aan op je jas en op je werk- en turnkledij. Waardevolle spullen laat je best thuis. 

Een portefeuille, een smartphone of een laptop bewaar je bij je of in je kluisje. Doe je dit niet dan 

kan de school geen verantwoordelijkheid dragen voor verlies of diefstal. 

Elk personeelslid heeQ het recht om een storend voorwerp of een voorwerp die het 

opvoedingsproject in het gedrang brengt, Ljdelijk in beslag te nemen. Het voorwerp kan 

vervolgens (eventueel na overleg met de ouders) worden opgehaald bij de (adjunct-) directeur. 

Gevaarlijke voorwerpen en wapens zijn verboden. 
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Respecteer niet enkel je eigen materiaal maar ook dat van je medeleerlingen. Als jet het materiaal 

van anderen beschadigt of steelt, word je gestraQ en sta je zelf in voor de vergoeding. Gevonden 

voorwerpen bewaren we aan de inkom van het schoolrestaurant, ter hoogte van het lokaal van 

de opvoeders. 

4.1.6 Verbod op smartphones en slimme apparaten 

Er geldt voor alle leerlingen een verbod op het gebruik van slimme apparaten, zoals smartphones, 

tablets, smartwatches, GSM’s … Ljdens je periode van normale aanwezigheid van de leerlingen 

op school (dus de volledige periode voor de aanvang van de lessen ’s morgens tot na het 

beëindigen van de laatste les van de lesdag).  

Breng je toch een smartphone mee naar school, bijvoorbeeld om Ljdens de verplaatsing van thuis 

naar school bereikbaar te zijn, dan zet je je smartphone bij aankomst in de school uit, en steek je 

die voor de hele lesdag in je boekentas. Je smartphone mag dus nooit zichtbaar en hoorbaar zijn 

zonder toestemming van de leerkracht. 

Het is enkel toegelaten om slimme apparaten te gebruiken : 

• voor onderwijsdoeleinden die de school bepaalt; 

• in het kader van redelijke aanpassingen voor leerlingen met specifieke onderwijsbehoeQen 

of om medische redenen; 

• Ljdens extra-murosacLviteiten als de directeur of zijn afgevaardigde dit toestaat; 

• enkel voor individuele leerlingen van de tweede graad wegens persoonlijke 

omstandigheden met toestemming van de directeur of zijn afgevaardigde. 

Als dit verbod overtreedt, kunnen we een maatregel opleggen volgens ons herstel- en 

sancLoneringsbeleid. 

4.1.7 Pesten en geweld 

VTI Brugge vindt het belangrijk dat iedereen zich goed in zijn vel voelt. We streven naar een 

veilige, respectvolle en inclusieve leer- en leefomgeving. Grensoverschrijdend gedrag, waaronder 

pesten, fysiek of verbaal geweld, seksueel overschrijdend gedrag, discriminaLe, ongepaste 

digitale communicaLe en elke andere vorm van schadelijk gedrag wordt niet aanvaard. Er moet 

ruimte zijn om te luisteren naar elkaar en te zorgen voor elkaar. We willen samen, met alle 

betrokkenen, werken aan een veilige en zorgzame school. Bij een pestsituaLe willen we open 

communiceren met leerling, ouders, betrokken leerkrachten en opvoeders. Samen zoeken we 

naar oplossingen. Op die manier willen we leerlingen leren om in de toekomst zelfstandig 

problemen op te lossen en om te gaan met eventuele moeilijke sociale situaLes. 

PrevenOe 

De school zet in op een verbindend schoolklimaat, sociale en digitale vaardigheden en iniLaLeven 

die het welbevinden en de verbondenheid van leerlingen versterken. Zo staat er in de maand 

september voor de eerstejaars een tweedaagse gepland en wordt er in alle andere jaren een 

ontmoeLngsdag georganiseerd. Op die manier wordt er al in het begin van het schooljaar gewerkt 

aan een posiLeve groepsvorming in de verschillende klassen. Ook doorheen het schooljaar wordt 

hierop ingezet, onder andere door een tweedaagse voor de derdejaars.  

De school zet ook in op het acLef voorkomen van grensoverschrijdend gedrag en pesten door na 

te gaan waar er risicosituaLes zijn en daar aanpassingen aan te doen. Aan de hand van een 

leerlingencontact, toezicht op de speelplaats, in de gangen en aan de toileJen en alertheid na 
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melding van een vroegere pestsituaLe op de zorgfiche trachten we zo goed mogelijk in te schaJen 

of en waar er risicosituaLes zijn. Ook Ljdens klassenraden of georganiseerde middagacLviteiten 

(sport, spelletjes, schaken, techniek) is hier aandacht voor. De school tracht in te zeJen op sterk 

klasmanagement door aanvangs- en loopbaanbegeleiding te organiseren en de nodige 

bijscholingen aan te bieden via Edunetwerk. Nieuwe leerlingen kunnen zich bovendien 

aanmelden voor een meter/peter die hen kan helpen waar nodig Ljdens de eerste schooldagen 

of wanneer er vragen zijn.  

Melden en opvolgen: laagdrempelig en veilig 

Heb je problemen in de omgang met medeleerlingen of voel je je niet goed in de klas dan is het 

in de eerste plaats belangrijk dat de leerling of de ouders het probleem Ljdig melden. Dit kan bij 

het schoolpersoneel (leerkrachten, opvoeders, leerlingenbegeleider of de (adjunct-)directeur).  

Je kan bij deze personen ook terecht als je gepest wordt of als je ziet dat iemand anders gepest 

wordt. Niemand heeQ het recht jouw integriteit te schaden. Laat je niet afschrikken door de 

bedreiging dat het “erger zal worden” als je het meldt. Vaak wachten mensen te lang om een 

probleem te melden uit schrik voor de gevolgen of omdat men denkt het nog steeds alleen te 

kunnen oplossen. Het is belangrijk om te begrijpen dat de school maar kan reageren als we op de 

hoogte zijn van een probleem.  

Ook pesterijen, plagerijen, ongepaste reacLes via internet of sociale media zijn onaanvaardbaar. 

Hoewel dit niet op school gebeurt, aanzien wij dit eveneens als pesten op school. We proberen 

zoveel mogelijk prevenLef te werken, maar als er toch een melding komt, dan willen we kort op 

de bal spelen. 

Er wordt telkens gezocht naar een intervenLe op maat, maar ook na de intervenLe wordt de 

situaLe verder opgevolgd. Niet alle acLes hebben meteen effect. Soms zijn meerdere acLes nodig 

om een pestproblemaLek aan te pakken. Daarom wordt er regelmaLg teruggekoppeld naar de 

gepeste leerling en eventueel de ouders of andere betrokkenen.  

Aanpak en maatregelen 

Bij meldingen gaat de school als volgt te werk:  

De school verwacht dat iedereen die getuige is van pesten, bedreigingen, racisme dit onmiddellijk 

meldt. Na een melding, gaan we uitgebreid in gesprek. We willen zicht krijgen op de hele situaLe: 

wie is er betrokken, wanneer is het probleem gestart, wat is er al geprobeerd, … Alle stappen die 

gezet worden, gebeuren in afstemming met de gepeste leerling. Er zullen nooit andere betrokken 

leerlingen aangesproken worden zonder toestemming van de gepeste leerling. Vertrouwen is hier 

erg belangrijk en iedere pestsituaLe is ook anders. We zullen daarom steeds samen zoeken naar 

een oplossing op maat.  

Volgende zaken kunnen dan ondernomen worden: aanspreken van en luisteren naar pesters, 

toeschouwers, deel of volledige klasgroep..., no-blame-methode, contact met ouders van gepeste 

en pesters, leerkrachten informeren, herstelgericht werken, mogelijks sancLoneren, een 

begeleidingscontract of een gesprek met de direcLe. Indien nodig kunnen er ook externe 

diensten, bijvoorbeeld CLB, Blink, … gecontacteerd worden. Wie bij een vechtparLj of uitermate 

verbaal geweld betrokken is, kan onmiddellijk prevenLef geschorst worden. Voor wie een tweede 

keer bij een vechtparLj of verbaal geweld betrokken is, kan de tuchtprocedure opgestart worden. 

De schoolverzekering biedt bij vechtparLjen geen tussenkomst. 
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VerwachOngen naar leerlingen en ouders 

We verwachten dat leerlingen meewerken aan een zorgzame schoolomgeving en 

grensoverschrijdend gedrag melden. Ouders worden gevraagd signalen Ljdig door te geven en de 

schoolaanpak construcLef te ondersteunen. 

Als we melding krijgen van grensoverschrijdend gedrag of pesten dan laten we dat weten aan de 

ouders van de leerling die met het gedrag te maken krijgt. We informeren hen ook over onze 

verdere aanpak. De ouders van leerlingen die zelf grensoverschrijdend gedrag stellen of zelf 

pesten, informeren we naargelang de situaLe dat vraagt. Zo kan het vanuit een niet 

confronterende aanpak gebeuren dat we ouders van de leerling die pest niet inlichten. Bij een 

confronterende aanpak lichten we ouders mogelijk op een later moment in. Ons doel is alLjd dat 

het grensoverschrijdend gedrag en pesten stopt. We verwachten hierbij dat ouders vertrouwen 

hebben in de professionaliteit van de school om met deze delicate situaLes om te gaan. 

4.1.8 Diefstal en vandalisme 

Respect voor andermans eigendommen staat voorop. Verloren voorwerpen worden 

binnengebracht op het leerlingensecretariaat. Draag zorg voor je eigen spullen, maar ook voor 

die van anderen.  

Diefstal wordt als een ernsLg vergrijp beschouwd en wordt streng bestraQ. Ook vandalisme en 

opzeJelijke beschadiging worden zwaar gesancLoneerd, waarbij aangerichte schade vergoed 

moet worden. De school behoudt zich het recht voor om, indien nodig, persoonlijke beziingen 

van leerlingen te controleren. 

Bij stra�are feiten wordt de poliLe ingeschakeld. 

4.1.9 Verbod op wapens 

Wapens zijn verboden op school. Het verbod geldt voor alle leerlingen, personeelsleden, ouders 

en bezoekers die het schooldomein betreden. 

4.1.10 Handel drijven 

Het is niet toegestaan om zonder toestemming van de school goederen te kopen, verkopen of 

ruilen op het schooldomein of binnen de schoolcontext, ook niet zonder winstoogmerk. 

4.1.11 Schoolgebouw 

Eten en drinken 

In de gebouwen wordt er niet gegeten, je doet dit in het schoolrestaurant. Tijdens de pauze in de 

voormiddag en de middagpauze kan je een broodje eten. Elke middag kan er ook een warme 

maalLjd besteld worden. De betaling gebeurt via de betaalkaart. Als er onvoldoende geld opstaat, 

kan je niets bestellen. Je gebruikt een dienblad en ruimt zelf af.  

Je kan je waterfles bijvullen Ljdens de speelLjden of middagpauze. Breng hiervoor een eigen 

drinkfles mee. Na gebruik van de waterfontein begeef je je onmiddellijk naar de speelplaats. 

We erkennen het belang van voldoende water drinken voor een gezonde levenssLjl en 

concentraLe. We merken echter dat er steeds vaker Ljdens de lesmomenten langdurig en 

overvloedig wordt gedronken. Dit leidt tot onnodige onderbrekingen van het lesgebeuren, 

verhoogde toiletbezoeken en verminderde aandacht. 
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Daarom geldt het volgende: 

• Drink een slokje water tussen de lessen, niet Ljdens het lesmoment zelf. 

• Drinkflessen blijven gesloten en in de boekentas Ljdens de les, tenzij anders toegelaten 

door de leerkracht (bijvoorbeeld bij extreem warm weer of medische noodzaak). 

We rekenen op ieders medewerking om een rusLge, geconcentreerde leeromgeving te 

behouden, met respect voor je gezondheid van onze leerlingen en het leerproces.  

Leslokalen 

Oortjes en koptelefoons stop je in je zak of tas, tenzij de leerkracht toestemming geeQ om ze voor 

lesdoelen te gebruiken.  

Klaslokalen worden alLjd gesloten door de leerkracht. Leerlingen blijven niet alleen in de lokalen 

zonder toezicht. ’s Avonds gaan de ramen dicht. 

Wie opzeJelijk het lokaal, het meubilair of het didacLsch materiaal beschadigt, wordt gestraQ en 

staat in voor de herstellingskosten. 

Speelplaats 

Tijdens de pauzes gaat IEDEREEN naar de speelplaats. Afval werp je in de vuilnisbakken die 

daartoe geplaatst werden. Papier, PMD, restafval wordt correct gesorteerd.  

Tijdens de pauzes kan je op de speelplaats ontspannen. Voetballen, baskeJen doe je op de 

daarvoor voorziene sportvelden.  

Om de speelplaats te verlaten, heb je toestemming nodig van de opvoeders. 

ToileNen 

Je gaat Ljdens de pauzes naar het toilet.  

Moet je, heel uitzonderlijk, toch Ljdens of tussen de lessen naar het toilet, dan vraag je alLjd 

toestemming aan de leerkracht. Je gsm leg je daarbij op de bank.  

Bromfietsen en fietsen 

De fietsen moeten in de fietsenstalling, voor de bromfietsen is een aparte plaats voorzien. In 

overeenstemming met de regeling, geldend op publieke parkeerplaatsen, neemt de school nooit 

de verantwoordelijkheid op zich voor de bewaking van de voertuigen. Zij wijst tevens de 

aansprakelijkheid af bij vernieling, beschadiging of diefstal van de fiets of bromfiets en hun 

toebehoren. Fietsen dienen op de aangewezen plaats te staan en worden steeds gesloten. Er zijn 

lockers voorzien voor de helmen of dienen bij voorkeur aan de bromfiets vastgelegd te worden. 

Parking Vaartdijkstraat 

Je kunt je auto parkeren naast het schooldomein, op de parking van Alstom. Ga na het parkeren, 

onmiddellijk naar school. Ook bij het verlaten van de school vertrek je meteen. Rijd steeds rusLg. 

4.1.12 Gebruik van de laptop en internet 

Op onze school wordt verwacht dat elke leerling een laptop heeQ als didacLsch middel. Dit 

betekent dat het medium gebruikt wordt om het leren te ondersteunen. Het werkt moLverend 

en vergroot de leermogelijkheden. 
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Digitaal vaardig zijn is belangrijk, daarom leren we hoe we de laptop gebruiken om gegevens op 

te zoeken en te verwerken. Ook leren we digitale bronnen te beoordelen en informaLe 

aantrekkelijk en helder te presenteren. 

Een ander voordeel is dat op de laptop het lesmateriaal alLjd en overal beschikbaar is: op school, 

thuis en als je met klasgenoten samenwerkt. Je kunt waar en wanneer je maar wilt aan de slag! 

Naast de digitaal beschikbare leerplaformen, cursussen en werkboeken heb je ook schoolboeken 

en werkboeken ter beschikking. Die mix aan media versterkt het aanbod. 

We kiezen bewust voor een uniform toestel voor alle jaren geleverd door de firma Signpost (m.u.v. 

bepaalde richLngen binnen de grafische afdeling). Het gebruik van een eigen laptop met dezelfde 

eigenschappen kan. Als school adviseren wij echter uitdrukkelijk om dit niet te doen en in te 

tekenen op het aanbod van de school omdat daar een soQwareondersteuning, verzekering tegen 

eigen schade én herstellingsgaranLe inbegrepen is. 

Meer gedetailleerde informaLe vind je in onze brochure laptopproject - terug te vinden op de 

onze website en op Intradesk. 

Het internet is een onuitpuJelijke bron van informaLe. Het houdt echter ook een aantal gevaren 

in: 

• sociale media mag niet acLef zijn Ljdens de lessen; 

• je bezoekt geen websites waarvan de inhoud niet strookt met het pedagogisch project van 

de school. Niet alleen Ljdens de les maar ook niet op andere momenten; 

4.1.13 MiddagtoelaLng 

Het algemeen principe is dat niemand de school verlaat Ljdens de middagpauze, behalve wie 

middagtoelaLng heeQ. Als bewijs hiervan krijgt de leerling een leerlingenkaart met een groene 

streep erop. Je dient deze kaart elke middag bij het verlaten van de school en het terug 

binnenkomen te tonen aan de opvoeder die aan de schoolingang staat. Om een middagtoelaLng 

te bekomen, vragen je ouders dit aan bij het leerlingensecretariaat. De ouders zijn dan ook 

verantwoordelijk voor het gedrag van de leerling, als deze Ljdens de middag de school verlaat. 

Het principe is dat een leerling enkel een middagtoelaLng kan krijgen om thuis te lunchen binnen 

een afstand van 5 km.  

Vanaf de derde graad mag je Ljdens de middagpauze de school verlaten, als je ouders hiervoor 

toestemming geven. Bij storend gedrag in de omliggende omgeving van de school of langs het 

jaagpad kan de middagtoelaLng ingetrokken worden. 

Wanneer ouders een dergelijke toelaLng geven, nemen zij ook de volledige verantwoordelijkheid 

op voor het gedrag van hun zoon of dochter. Leerlingen die misbruik maken van deze toelaLng, 

riskeren een ernsLge sancLe, variërend van het intrekken van de toelaLng tot het opstarten van 

een tuchtprocedure. Ook leerlingen die anderen aanzeJen om zonder toestemming de school te 

verlaten, kunnen een gelijkaardige sancLe verwachten. 

Via de leerlingenkaart wordt aangegeven of je de school ’s middags al dan niet mag verlaten. Wie 

de school wil verlaten, moet deze leerlingenkaart kunnen tonen. Leerlingen die hun kaart niet bij 

zich hebben, kunnen de school niet verlaten en blijven ’s middags op school. Bij het verlaten van 

de school toon je spontaan je leerlingenkaart; bij het binnenkomen is dit enkel nodig wanneer 

opvoeders, leerkrachten of de direcLe hierom vragen. 

Leerlingen die zonder toestemming de school verlaten worden gesancLoneerd. 
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Leerlingen die zonder toestemming buiten de school gaan eten, zijn bij een ongeval niet gedekt 

door de schoolverzekering. 

4.1.14 Veiligheid op school 

PrevenOemaatregelen 

Wanneer de omstandigheden dat vereisen, kan de school op basis van een risicoanalyse 

opgesteld in samenspraak met de prevenLeadviseur, prevenLemaatregelen opleggen om de 

veiligheid van het schoolgebeuren te garanderen. Deze maatregelen worden enkel genomen 

indien ze noodzakelijk zijn. Ze zijn bovendien in verhouding tot de nagestreefde doelstelling en 

beperkt in de Ljd. Het kan bijvoorbeeld gaan om het verplicht dragen van veiligheidskledij, het 

verplicht dragen van een mondmasker of het beperken van contacten tussen leerlingen. 

Indien dergelijke maatregelen aan de orde zijn, zullen we jou en je ouders hierover informeren 

Tijdens de prakLjklessen geldt een eigen reglement. Als die regels overtreedt kan dat leiden tot 

een orde-of tuchtmaatregel. Je kan het reglement raadplegen op Smartschool Intradesk > Info 

leerlingen en ouders > School- en werkplaatsreglement. 

4.2 Privacy 

4.2.1 Hoe en welke informaLe houden we over je bij? 

Op onze school gaan we zorgvuldig om met de privacy van onze leerlingen. We verzamelen 

doorheen jouw schoolloopbaan heel wat gegevens, zoals bij de inschrijving. We vragen alleen 

gegevens van je op als dat nodig is voor de leerlingenadministraLe en –begeleiding. De gegevens 

die nodig zijn voor jouw begeleiding verzamelen we in het kader van ons beleid op 

leerlingenbegeleiding (zie punt 3.5). Als we samenwerken met andere instanLes zoals een andere 

school of een leersteuncentrum wisselen we noodzakelijke gegevens over jou uit met als doel om 

je zo goed mogelijk te begeleiden. 

Voor alle verwerkingen van die zogenaamde persoonsgegevens is het schoolbestuur 

verantwoordelijk. 

Jouw persoonsgegevens verwerken we met Smartschool en Informat. We maken met de 

soQwareleverancier afspraken over het gebruik van die gegevens. De leverancier mag de 

gegevens niet gebruiken voor eigen commerciële doeleinden. 

Jouw gegevens worden digitaal bewaard en veilig opgeslagen. We zien er op toe dat niet iedereen 

zomaar toegang heeQ tot jouw gegevens. De toegang is beperkt tot de personen die betrokken 

zijn bij jouw begeleiding (zoals de klassenraad, het CLB en het leersteuncentrum). 

We zijn verplicht om je idenLficaLegegevens, naLonaliteit, rijksregisternummer en je af- en 

aanwezigheden door te geven aan het Agentschap voor onderwijsdiensten (AgODi). Zij 

controleren onder andere of je aan de leerplichtwet voldoet en of je voldoende op school 

aanwezig bent. 

Jij en je ouders kunnen ook zelf gegevens opvragen die we over je bewaren. Je kunt inzage krijgen 

in en uitleg bij die gegevens. Je kunt fouLeve, onvolledige of verouderde gegevens laten 

verbeteren of verwijderen. Ook kun je een (digitale) kopie ervan vragen. Dat kan door schriQelijk 

contact op te nemen met de (adjunct-)directeur. We kunnen geen gegevens doorgeven die 

betrekking hebben op anderen, zoals medeleerlingen. 
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Om gepast te kunnen optreden bij risicosituaLes, kunnen we uitzonderlijk ook gegevens over je 

gezondheidstoestand verwerken, maar dat gebeurt enkel met de schriQelijke toestemming van 

jou of je ouders. Je kunt je toestemming alLjd intrekken. 

Wij bewaren jouw gegevens maximaal 1 jaar nadat je de school verlaten hebt. Voor sommige 

gegevens is er een weJelijke bewaartermijn bepaald die langer kan zijn.. 

4.2.2 Wat als je van school verandert? 

Als je beslist om van school te veranderen, verwiigen je ouders ons onmiddellijk. Wanneer je 

van school verandert, zullen wij samen met je administraLef dossier een aantal gegevens over je 

schoolloopbaan aan je nieuwe school doorgeven. Dit heeQ als enige bedoeling jou ook in je 

nieuwe school een aangepaste studiebegeleiding aan te bieden. Het gaat om de essenLële 

gegevens die jouw studieresultaten en studievoortgang bevorderen, monitoren, evalueren en 

aJesteren. Zowel jij als je ouders kunnen vragen om die gegevens in te zien. Deze 

gegevensoverdracht zullen we ook doen als je je inschrijQ in een centrum voor 

volwassenenonderwijs of een centrum voor basiseducaLe wanneer het centrum hierom 

verzoekt, op voorwaarde dat je Ljdens het lopende jaar of het voorafgaande schooljaar op onze 

school was ingeschreven. We geven geen informaLe door als je dat niet wilt, tenzij we daartoe 

weJelijk verplicht zijn. Zo zijn we verplicht om aan je nieuwe school te melden als je een 

gemoLveerd verslag of een verslag (opgemaakt vóór 1 september 2023) of een GC-, IAC- of OV4-

verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023) hebt en de inhoud ervan toe te lichten, behalve 

indien je je inschrijQ in een centrum voor volwassenenonderwijs of een centrum voor 

basiseducaLe. Je nieuwe school kan dit gemoLveerd verslag, verslag of GC-, IAC- of OV4-verslag 

raadplegen via IRIS-CLB online. Als je niet wil dat we bepaalde gegevens doorgeven, moeten jij of 

je ouders ons dat schriQelijk binnen de 10 kalenderdagen na je inschrijving in een andere school 

laten weten. 

Het (eventuele) tuchtdossier wordt doorgegeven aan een lid van het schoolteam van de nieuwe 

school dat betrokken is bij de begeleiding van de leerling en dat daarvoor gemandateerd is door 

het schoolbestuur. 

4.2.3 PublicaLe van beeld- of geluidsopnames (foto’s, filmpjes …) 

Wij publiceren geregeld beeld- of geluidsopnames van leerlingen op onze website, sociale media 

en dergelijke. Met die opnames willen we geïnteresseerden op school en daarbuiten op een leuke 

wijze informeren over onze acLviteiten. De personen die de opnames maken zullen dat steeds 

doen met respect voor wie op die beelden staat. We leJen erop dat de opnames niet 

aanstootgevend zijn. 

Bij het begin van jouw schoolloopbaan vragen we jou om toestemming voor het maken en 

publiceren van deze beeld- of geluidsopnames. Jouw toestemming die we via een 

toestemmingsformulier vragen, blijQ in principe voor jouw hele schoolloopbaan gelden. Enkel 

indien we jouw beeld – of geluidsopnames voor een ander doel gebruiken dan we eerder aan jou 

hebben gevraagd, vragen we opnieuw jouw toestemming. Ook al heb je toestemming gegeven, 

je kunt alLjd jouw toestemming nog intrekken. Je kunt hiervoor contact opnemen met de adjunct-

directeur. 

We wijzen erop dat deze privacyregels ook voor jou en je ouders gelden. Volgens de 

privacyregelgeving mag je beeld- of geluidsopnames waarop medeleerlingen, personeelsleden 
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van de school of andere personen herkenbaar zijn, niet publiceren of doorsturen tenzij je de 

uitdrukkelijke toestemming hebt van alle betrokkenen 

Audio-, videostreams of opnameapparatuur (ook zonder geluids- of beeldopname) zijn niet 

toegelaten, tenzij hiervoor uitdrukkelijke toestemming is verleend. Op school mogen enkel 

personeelsleden of personen die daarvoor een opdracht hebben gekregen, bv. de 

schoolfotograaf, beeld- of geluidsopnames maken. 

4.2.4 Gebruik van sociale media 

Wij respecteren de privacy van onze leerlingen, ouders en personeelsleden op sociale media. 

Neem je deel aan de (sociale) media van de school, dan verwachten we dat je ieders privacy 

respecteert. Ook verwachten we dat je je houdt aan de gedragsregels die wij samen met de 

parLcipaLeorganen hebben opgesteld. 

4.2.5 Bewakingscamera’ s 

Wij kunnen gebruik maken van bewakingscamera’s. De plaatsen die onder camerabewaking staan 

worden duidelijk aangeduid met een pictogram. Als je gefilmd werd, mag je vragen om die 

beelden te zien. Je geeQ hierbij voldoende gedetailleerde aanwijzingen. Zo kunnen we de 

betrokken beelden vlot vinden. 

4.2.6 Doorzoeken van lockers 

Als de direcLe vermoedt dat je het schoolreglement overtreedt, dan heeQ ze het recht om de 

inhoud van je locker in jouw bijzijn te controleren. 

4.2.7 ArLficiële intelligenLe 

Het is mogelijk dat een leerkracht je Ljdens een les op school of voor het maken van een opdracht 

toestemming geeQ om gebruik te maken van een (generaLeve) AI-tool. In ons ICT-beleid, en meer 

in het bijzonder onder het luik ‘AI-beleid’ vind je een overzicht van de systemen die we kunnen 

(laten) gebruiken en onder welke voorwaarden. Het gebruik zal steeds onder deskundige 

begeleiding van de leerkracht plaatsvinden, in overeenstemming met de gebruiksvoorwaarden 

van de aanbieder van de AI-tool. 

4.3 Gezondheid 

4.3.1 PrevenLebeleid rond drugs 

Vanuit onze opvoedende opdracht voeren wij een prevenLebeleid rond drugs. Ze kunnen 

namelijk een ernsLg gevaar zijn voor jouw gezondheid en die van medeleerlingen. Op onze school 

zijn het bezit, het gebruik, het onder invloed zijn en het verhandelen van drugs dan ook strikt 

verboden. 

Als je in moeilijkheden raakt of dreigt te geraken met drugs, dan proberen we je te helpen. Dat 

neemt niet weg dat we ook sancLes kunnen opleggen volgens ons herstel- en 

sancLoneringsbeleid in zie punt 4.4. Dat zal bv. het geval zijn wanneer je niet meewerkt met ons 

hulpaanbod, wanneer je het begeleidingsplan niet naleeQ of wanneer je medeleerlingen aanzet 

tot gebruik of drugs verhandelt. 
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4.3.2 Rook- en drugsverbod 

Op school geldt er een absoluut en permanent verbod op roken van producten op basis van tabak 

of van soortgelijke producten. Ook onze school streeQ naar toekomsLge rookvrije generaLe. 

Het gebruik van onder meer sigaren, sigareJen, elektronische sigareJen, shisha-pen, heatsLck 

en pruim- of snuiQabak zijn verboden. Ook het hanteren of bij zich hebben van rookmateriaal 

wordt beschouwd als een aanzet tot roken. 

Het verbod geldt voor het volledige schooldomein m.i.v. de open plaatsen en aan de schoolpoort, 

inclusief een zone van 10 meter vanaf de schoolpoort alsook elke andere in- en uitgang van de 

school. Het rookverbod in deze zone geldt alLjd, ook buiten de schooluren. 

Dit rookverbod geldt ook Ljdens acLviteiten die de school organiseert, zoals extra-

murosacLviteiten (zie punt 2.3). 

Op het schooldomein zijn ook alle drugs verboden. Dit verbod geldt voor iedereen die het 

schooldomein betreedt: leerlingen, personeelsleden, ouders en bezoekers. Het drugsverbod 

geldt ook Ljdens extra-murosacLviteiten. 

Als je het rook- en drugsverbod overtreedt, kunnen we een sancLe opleggen volgens ons herstel- 

en sancLoneringsbeleid in punt 4.4. Als je vindt dat het rook- en drugsverbod bij ons op school 

ernsLg met de voeten wordt getreden, kun je dit melden bij de direcLe. 

4.3.3 Eerste hulp 

We beschikken over een verzorgingslokaal waar je de eerste zorgen kan krijgen als je het 

slachtoffer wordt van een ongeval of als je je onwel voelt. Zo nodig zullen we de hulp inroepen 

van een dokter of een ziekenhuis. We zullen je ouders of een andere contactpersoon zo snel 

mogelijk verwiigen. 

Telkens we eerste hulp verlenen, noteren we dat in een register. We willen zo nagaan welke 

ongevallen op school gebeuren, zodat we maatregelen kunnen nemen om die in de toekomst te 

voorkomen. Op het einde van het jaar worden de gegevens in dit register vernieLgd. 

Als je Ljdens de prakLjkvakken (PV), de kunstvakken (KV), de beroepsgerichte vorming (BGV), 

werkplekleren of de stageacLviteiten het slachtoffer bent van een ongeval, dan zal de 

prevenLedienst van de school of van het bedrijf dit ongeval onderzoeken. De bedoeling van dit 

onderzoek is gelijkaardige ongevallen in de toekomst te voorkomen. 

4.3.4 Het gebruik van geneesmiddelen en medische handelingen op school 

Geneesmiddelen 

• Je wordt ziek op school 

Als je ziek wordt of je onwel voelt, laat je dat meteen weten aan de opvoeders. Azankelijk van 

de situaLe zal je opgevangen worden in het verzorgingslokaal, of naar huis of naar een ziekenhuis 

gebracht worden. Als we je ouders kunnen bereiken, zullen we hen laten beslissen wat er verder 

gebeurt. Uiteraard mag je niet op eigen houtje naar huis gaan zonder ons op de hoogte te 

brengen. 
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Als school stellen wij in geen geval geneesmiddelen ter beschikking, ook geen pijnsLllers. 

• Je moet geneesmiddelen nemen Cjdens de schooluren 

Je ouders kunnen ons vragen om je te helpen bij het nemen van medicaLe Ljdens de schooluren. 

Wij gaan na of we daarop kunnen ingaan en vragen indien nodig (schriQelijke) informaLe op. We 

baseren ons daarbij op de bijsluiter van de medicaLe, het eLket van de apotheker of de instrucLes 

van de verpleegkundige of arts. Wij kunnen dan instaan voor de bewaring van de geneesmiddelen 

en zorgen ervoor dat je je geneesmiddelen sLpt neemt. Dat wordt telkens genoteerd in een 

register. Op het einde van het schooljaar worden de gegevens in dat register vernieLgd. 

Neem je het geneesmiddel om een of andere reden niet, dan brengen we je ouders daarvan op 

de hoogte. De medicaLe wordt genomen in het leerlingensecretariaat. 

Andere medische handelingen 

Je ouders kunnen ons vragen om andere medische handelingen te stellen. We gaan dan na of we 

de gevraagde handelingen kunnen stellen op basis van een door jouw behandelende arts of 

verpleegkundige opgestelde procedure. Een personeelslid van de school moet daartoe wel bereid 

zijn. We bespreken dat met je ouders en je behandelende arts of verpleegkundige. We werken 

daarvoor individuele afspraken uit. 

4.3.5 Gebruik van energie dranken 

Alle energierijke dranken zijn verboden op school. 

4.3.6 Onder invloed 

Wie onder invloed van alcohol en/of andere middelen intoxicaLeverschijnselen vertoont, wordt 

onmiddellijk -tot nadere afspraak- naar huis gestuurd. 

4.4 Herstel- en sancAoneringsbeleid 

We verwachten dat iedereen op school de afspraken en leefregels naleeQ. Als dat niet het geval 

is, kunnen we gebruik maken van ons herstel- en sancLoneringsbeleid. 

4.4.1 Begeleidende maatregelen 

Wanneer je gedrag de goede werking van de school hindert, kunnen we in overleg met jou en je 

ouders een begeleidende maatregel bepalen. Begeleidende maatregelen kunnen bv. zijn: 

• een gesprek met de klasLtularis, een leerkracht, de opvoeder, de leerlingenbegeleider of 

de (adjunct-)directeur; 

• een inschrijving ‘op voorwaarde van beter gedrag’ 

Wie Ljdens het lopende schooljaar of op het einde ervan te veel ordemaatregelen heeQ 

opgelopen of in aanraking is gekomen met tuchtprocedures, kan omwille van het 

geschonden vertrouwen verplicht worden om, voor het komende schooljaar of Ljdens het 

lopende schooljaar, een inschrijving ‘op voorwaarde van beter gedrag’ met bindende 

gedragsregels te ondertekenen. 

In deze overeenkomst leggen we samen met jou een aantal gedragsregels vast waarop je je 

extra zal richten. Eens de inschrijving ‘op voorwaarde van beter gedrag’ is afgesloten, 

worden deze afspraken samen met jou opgevolgd. Op die manier willen we je ondersteunen 
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om je gedrag aan te passen, zodat het contact en de samenwerking met personeelsleden 

en medeleerlingen opnieuw vlot kan verlopen.  

De inschrijving ‘op voorwaarde van beter gedrag’ kan worden opgeheven na twee gunsLge 

adviezen van de remediërende klassenraad of wanneer de (adjunct-) directeur dit beslist. 

Wie Ljdens het lopende schooljaar ‘op voorwaarde van beter gedrag’ ingeschreven is, 

riskeert bij het bereiken van zes uur strafstudie en/of een ongunsLg advies van de 

klassenraad het opstarten van een tuchtprocedure.  

• een volgkaart 

Hierin leggen we samen met jou een aantal gedragsregels vast waarop je je meer zal 

focussen. Je krijgt de kans om zelf afspraken voor te stellen waar je mee verantwoordelijk 

voor bent. Eenmaal de volgkaart is afgesloten, zullen we de afspraken samen met jou 

opvolgen. Op die manier willen we je helpen je gedrag zo aan te passen dat het contact en 

de samenwerking met personeelsleden en medeleerlingen opnieuw beter zal verlopen. 

• een naadloos flexibel traject onderwijs-welzijn (NAFT); 

Tijdens dit traject werken we samen met jou aan je gedrag. Dat kan Ljdens de lessen 

gebeuren. We starten dit traject op in samenspraak met jou, je ouders en het CLB. 

• … 

4.4.2 Herstel 

Vanuit een cultuur van verbondenheid willen we bij een conflict op de eerste plaats inzeJen op 

herstel. De school kan, als herstel mogelijk is, de betrokken uitnodigen om na te denken over wat 

er is gebeurd en om hierover met elkaar in gesprek te gaan. Herstelgerichte methodieken zijn: 

• een herstelgesprek tussen de betrokkenen; 

• een herstelcirkel op het niveau van de leerlingengroep; 

• een bemiddelingsgesprek; 

• … 

Bovenstaande herstelgerichte aanpak sluit niet uit dat de directeur of zijn afgevaardigde bij 

ernsLge feiten een tuchtprocedure kan starten. 

4.4.3 Ordemaatregelen 

We verwachten van alle leerlingen dat zij onze leefregels naleven. Wanneer een leerling 

normoverschrijdend gedrag stelt, neemt de school gepaste maatregelen om dit gedrag bij te 

sturen. Indien dit niet tot verbetering leidt, kan een disciplinaire maatregel worden opgelegd. 

Daarbij worden de rechten van de leerling steeds gerespecteerd. 

Om op een transparante manier om te gaan met storend gedrag, hanteren we het 

vierladenmodel. Hierbij wordt normoverschrijdend gedrag beoordeeld op basis van de ernst van 

de overtreding enerzijds en de frequenLe ervan anderzijds. 

Bij lichte overtredingen wordt in eerste instanLe ingezet op een herstelgericht gesprek. Indien 

nodig wordt dit geregistreerd in het leerlingvolgsysteem van Smartschool. Wanneer dergelijke 

overtredingen te frequent voorkomen en storend zijn voor de lesomgeving, kan alsnog een 

sancLe volgen (zie 4.4). 
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Bij ernsLg normoverschrijdend gedrag wordt een sancLe opgelegd met als doel de leerling zijn 

fout te laten inzien en herstellen. Wanneer dergelijke overtredingen zich herhalen of bijzonder 

ernsLg zijn, kan dit leiden tot een uitsluiLng (zie 4.4.4). 

Welke ordemaatregelen zijn er? 

Wanneer het gedrag van een leerling het onderwijsproces en de betrokkenen hindert, zonder een 

gevaar of ernsLge belemmering te vormen, kan een ordemaatregel worden genomen. Met 

dergelijke maatregelen kunnen bepaalde verplichLngen worden opgelegd of bepaalde 

voorzieningen Ljdelijk worden ontzegd. Daarbij blijQ de school steeds instaan voor de opvang van 

de leerling en mag de studiebekrachLging niet in het gedrang komen. 

• een melding: bij eenmalige kleine ordeverstoringen; 

• een gedragsnota: wanneer je ongepast reageert tegenover medeleerlingen, leerkrachten 

of andere personeelsleden, geen respect toont voor materiaal, dieren of planten, of je niet 

houdt aan de schoolafspraken. In de meeste gevallen wordt een gedragsnota voorafgegaan 

door één of meerdere verwiigingen in de klas, tenzij het gaat om ernsLg ordeverstorend 

gedag. 

• een ordenota: wanneer je het nodige materiaal niet bij hebt Ljdens de les (bv. handboek, 

rekentoestel, werkkledij, laptop, turnkledij…; 

• strafwerk; 

• de >jdelijke verwijdering uit de les; je meldt je steeds aan op het leerlingensecretariaat. 

Daar wacht je op een rusLge en respectvolle manier tot het signaal wordt gegeven om terug 

naar de klas te gaan. Tijdens deze periode krijg je een schrijfopdracht; 

• strafstudie: die vindt plaats op zaterdagvoormiddag. Op het einde van een trimester kan 

hiervan afgeweken worden. Je kan een strafstudie krijgen wanneer je vier gedragsnota’ s 

hebt verzameld of wanneer je de orde op een ernsLge manier verstoort. De (adjunct-) 

directeur beslist hierover. Ook wanneer je vijf of meer keer te laat ent gekomen op school, 

of wanneer je niet aanwezig was op de werkstudie, kan een strafstudie worden opgelegd. 

Na meerdere strafstudies kunnen bijkomende maatregelen volgen: 

o na de 4de strafstudie: 1 dag prevenLeve schorsing (ordemaatregel); 

o na de 6de strafstudie: opstart van een contract met voorwaarden rond gedrag; 

o na de 8ste strafstudie: opstart van een tuchtprocedure. 

Ben je ongeweigd afwezig op een strafstudie, dan gelden volgende maatregelen: 

o bij een eerste afwezigheid: een extra uur strafstudie; 

o bij een tweede ongeweigde afwezigheid: 1 dag schorsing. 

• werkstudie: wanneer je vier ordenota’ s hebt gekregen, word je verwacht in de werkstudie. 

Bij een ongeweigde afwezigheid in de werkstudie volgt een strafstudie. 

• schorsing: wanneer je meerdere strafstudies hebt verzameld of een ernsLg feit pleegt, kan 

je Ljdelijk of definiLef uit de school worden verwijderd. 

• een alterna>eve ordemaatregel: in sommige gevallen kan er bijvoorbeeld gekozen worden 

voor een Lme-outproject of een herbronning op een zorgboerderij. Een alternaLeve 

maatregel wordt steeds bepaald in overleg met het zorgteam, de klassenraad en de direcLe. 

De volgorde van de mogelijke ordemaatregelen is niet bepalend. De opgelegde ordemaatregelen 

worden steeds schriQelijk geregistreerd in het leerlingvolgdossier op Smartschool.  

Tegen een ordemaatregel is geen beroep mogelijk.  
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4.4.4 Tuchtmaatregelen 

Let op: wanneer we in dit punt spreken over dagen* bedoelen we telkens alle dagen (zaterdagen, 

zondagen, weJelijke feestdagen en 11 juli niet meegerekend). 

Wanneer kun je een tuchtmaatregel krijgen? 

We kunnen beslissen om je een tuchtmaatregel op te leggen wanneer je de leefregels van de 

school in die mate schendt dat je gedrag een gevaar of ernsLge belemmering vormt voor de 

goede werking van de school of voor de fysieke of psychische veiligheid en integriteit van 

medeleerlingen, personeelsleden of anderen. Dat zal bv. het geval zijn: 

• als je ook na begeleidende en ordemaatregelen de afspraken op school niet nakomt; 

• als je ernsLge of weJelijk stra�are feiten pleegt; 

• als je het pedagogisch project van onze school in gevaar brengt. 

Welke tuchtmaatregelen zijn er? 

• Je kunt Ljdelijk uitgesloten worden uit de lessen voor één, meer of alle vakken voor 

maximaal 15 schooldagen. 

• Je kunt definiLef uitgesloten worden uit de school 

Wie kan een tuchtmaatregel opleggen? 

Alleen de directeur of zijn afgevaardigde kan een tuchtmaatregel opleggen. Als hij een definiLeve 

uitsluiLng overweegt, vraagt hij vooraf het advies van de begeleidende klassenraad. Iemand van 

het begeleidende CLB zal ook in die klassenraad zetelen. Het advies van de klassenraad maakt 

deel uit van het tuchtdossier. 

Hoe verloopt een tuchtprocedure? 

Een tuchtprocedure verloopt als volgt: Enkel tegen een definiLeve uitsluiLng kunnen je ouders 

of jij zelf (zodra je 18 bent) beroep aantekenen. Ook Ljdens de beroepsprocedure blijQ de 

tuchtmaatregel van kracht. 

De beroepsprocedure gaat als volgt: 

• De directeur of zijn afgevaardigde nodigt jou en je ouders met een aangetekende brief uit 

op een gesprek waar jullie gehoord zullen worden. 

• Vóór dat gesprek kunnen jullie op school het tuchtdossier komen inkijken. 

• Het gesprek zelf vindt ten vroegste plaats op de vierde dag* na verzending van de brief. De 

poststempel geldt als bewijs van de datum van verzending. Jullie kunnen je Ljdens dit 

gesprek laten bijstaan door een vertrouwenspersoon. Een personeelslid van de school, van 

het CLB of van het ondersteunend leersteuncentrum kan bij een tuchtprocedure niet 

optreden als vertrouwenspersoon van jou en je ouders. 

• Het gesprek vindt fysiek plaats op school tenzij dit wegens veiligheidsredenen niet mogelijk 

is. Over de wijze waarop het gesprek plaatsvindt (fysiek dan wel via elektronische weg) ligt 

de beslissing bij de directeur of zijn afgevaardigde na afweging van de concrete 

omstandigheden of vraag. Tijdens het gesprek is een notulist (medewerker van de school) 

aanwezig om noLLe te nemen van het tuchtgesprek.  Na het gesprek wordt dit verslag door 

de notulist voorgelezen. Aansluitend ondertekenen de aanwezige personen het verslag 

voor akkoord. 
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• Na het gesprek brengt de directeur of zijn afgevaardigde je ouders binnen een termijn van 

vijf dagen* met een aangetekende brief op de hoogte van zijn beslissing. In die brief staat 

ook een moLvering van de beslissing en de ingangsdatum van de tuchtmaatregel. Bij een 

definiLeve uitsluiLng vermeldt de brief ook hoe je ouders in beroep kunnen gaan tegen die 

beslissing. 

• In uitzonderlijke situaLes kun je prevenLef geschorst worden. 

Kun je in beroep gaan tegen een tuchtmaatregel? 

Enkel tegen een definiLeve uitsluiLng kunnen je ouders of jij zelf (zodra je 18 bent) beroep 

aantekenen. Ook Ljdens de beroepsprocedure blijQ de tuchtmaatregel van kracht. 

De beroepsprocedure gaat als volgt: 

• Je ouders dienen met een aangetekende brief beroep in bij het schoolbestuur: Skobo vzw 

– Vaartdijkstraat 3 – 8200 Brugge 

of 

wanneer de school open is, kunnen je ouders het beroep bij het schoolbestuur op school 

persoonlijk afgeven. Je ouders krijgen dan een bewijs van ontvangst dat aantoont op welke 

datum ze het hebben ingediend. Wij geven het beroep daarna door aan het schoolbestuur. 

• De aangetekende brief moet ten laatste verstuurd worden op de vijfde dag nadat de 

beslissing van je definiLeve uitsluiLng werd ontvangen. Er is dus een termijn van vijf 

dagen*. De aangetekende brief met het bericht van de definiLeve uitsluiLng wordt geacht 

de derde dag* na verzending te zijn ontvangen. De poststempel geldt als bewijs, zowel voor 

de verzending als voor de ontvangst. 

Deze termijn van vijf dagen* geldt ook als je ouders ervoor kiezen om het beroep 

persoonlijk af te geven op school. 

Let op: als het beroep te laat wordt verstuurd of afgegeven, zal de beroepscommissie het 

beroep onontvankelijk moeten verklaren. Dat betekent dat ze het beroep niet inhoudelijk 

zal kunnen behandelen. 

• Het beroep bij het schoolbestuur moet aan de volgende voorwaarden voldoen: 

o het beroep is ofwel per aangetekende brief verstuurd, ofwel op school afgegeven (met 

bewijs van ontvangst); 

o het beroep is gedateerd en ondertekend. 

Let op: als het beroep te laat wordt verstuurd of afgegeven, zal de beroepscommissie het 

beroep onontvankelijk moeten verklaren. Dat betekent dat ze het beroep niet inhoudelijk 

zal kunnen behandelen. 

We verwachten daarnaast ook dat het beroep de redenen aangeeQ waarom je ouders de 

definiLeve uitsluiLng betwisten. 

• Wanneer het schoolbestuur een beroep ontvangt, zal het schoolbestuur of zijn 

afgevaardigde een beroepscommissie samenstellen (zie deel 3, punt 1). In die 

beroepscommissie ziJen zowel mensen die aan de school of het schoolbestuur zijn 

verbonden als mensen die dat niet zijn. Het gaat om een onazankelijke commissie die jullie 

klacht grondig zal onderzoeken. De persoon die de definiLeve uitsluiLng heeQ 

uitgesproken, zal nooit deel uitmaken van de beroepscommissie, maar zal wel gehoord 

worden. De beroepscommissie zal ook alLjd jou en je ouders voor dat gesprek uitnodigen. 

Jullie kunnen je daarbij laten bijstaan door een vertrouwenspersoon. Een personeelslid van 

de school, van het CLB of van het ondersteunend leercentrum kan bij een 
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beroepscommissie niet optreden als vertrouwenspersoon van jou en je ouders. In de brief 

met de uitnodiging zal staan wie de leden van de beroepscommissie zijn. Deze 

samenstelling blijQ ongewijzigd Ljdens de verdere procedure, tenzij het door ziekte, 

overmacht of onverenigbaarheid noodzakelijk zou zijn om een plaatsvervanger aan te 

duiden. 

Vóór de ziing kunnen jullie het tuchtdossier opnieuw inkijken. 

Het gesprek gebeurt ten laatste Len dagen* nadat het schoolbestuur het beroep heeQ 

ontvangen. Als het beroep is ingediend met een aangetekende brief, dan wordt die geacht 

de derde dag* na verzending te zijn ontvangen. De poststempel geldt als bewijs, zowel voor 

de verzending als voor de ontvangst. Het is enkel mogelijk om een gesprek te verzeJen bij 

geweigde reden of overmacht. Het laaijdig consulteren van een advocaat of 

overenigbaarheid met zijn/haar agenda is geen geweigde reden of overmacht. De termijn 

van Len dagen wordt opgeschort Ljdens schoolvakanLes. Dat betekent enkel dat 

schoolvakanLes niet meetellen bij het berekenen van de termijn. De ziing van de 

beroepscommissie kan wel Ljdens een schoolvakanLe plaatsvinden. 

De beroepscommissie streeQ naar een consensus. Wanneer het toch tot een stemming 

komt, heeQ de groep van mensen die aan de school of het schoolbestuur verbonden zijn 

even veel stemmen als de groep van mensen die dat niet zijn. De voorziJer is niet 

verbonden aan de school of het schoolbestuur. Wanneer er bij een stemming evenveel 

stemmen voor als tegen zijn, geeQ zijn stem de doorslag. 

De beroepscommissie zal de definiLeve uitsluiLng ofwel bevesLgen, ofwel vernieLgen. De 

voorziJer van de beroepscommissie zal je de gemoLveerde beslissing binnen een termijn 

van vijf dagen* met een aangetekende brief aan je ouders meedelen. De beslissing is 

bindend voor alle parLjen. 

Andere belangrijke informaOe over de tuchtprocedure 

• We zorgen ervoor dat je ouders vóór het tuchtverhoor op de hoogte zijn van alle gegevens 

die mogelijk een rol zullen spelen bij de beslissing over een tuchtmaatregel. Andere 

gegevens kunnen niet gebruikt worden. 

• Buitenstaanders mogen je tuchtdossier niet inzien, behalve wanneer je ouders schriQelijk 

toestemming geven. 

• Bij schoolverandering mogen we het tuchtdossier doorgeven aan een lid van het 

schoolteam van de nieuwe school dat betrokken is bij de begeleiding van de leerling en dat 

daarvoor gemandateerd is door het schoolbestuur. 

• Als je definiLef wordt uitgesloten vóór het einde van het schooljaar (azankelijk van de 

situaLe kan dat in een 7de leerjaar op 31 augustus of 31 januari), blijf je bij ons 

administraLef ingeschreven tot je inschrijving in een andere school. We zullen je samen met 

het CLB helpen bij het zoeken naar een andere school. 

o Wanneer jij en je ouders weigeren om in te gaan op ons aanbod voor een andere 

school, kunnen we je administraLef uitschrijven. 

o Wanneer je 18 bent, kunnen we je vanaf de 10de lesdag na je definiLeve uitsluiLng 

administraLef uitschrijven. 

• Als je na een tuchtprocedure definiLef werd uitgesloten, kunnen we een nieuwe 

inschrijving van jou weigeren Ljdens hetzelfde schooljaar en Ljdens de twee volgende 

schooljaren. 
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Wat is een prevenOeve schorsing? 

Een prevenLeve schorsing houdt in dat je in afwachLng van een eventuele tuchtmaatregel niet in 

de lessen of op school wordt toegelaten. Die bewarende maatregel kan in heel uitzonderlijke 

situaLes in het kader van een tuchtprocedure gebeuren: 

• bij het bereiken van zes uur strafstudie; 

• bij zware gedragsmoeilijkheden die kunnen leiden tot je definiLeve uitsluiLng; 

• wanneer je aanwezigheid op school een gevaar of ernsLge belemmering vormt voor jezelf, 

voor medeleerlingen of voor personeelsleden van de school. 

De prevenLeve schorsing gaat onmiddellijk in en duurt in principe niet langer dan Len lesdagen. 

Uitzonderlijk kan de prevenLeve schorsing eenmaal verlengd worden. 

Alleen de directeur of zijn afgevaardigde kun je prevenLef schorsen. Hij moLveert deze beslissing 

in de brief waarmee de tuchtprocedure wordt opgestart. Een prevenLeve schorsing uit de school 

wordt daarnaast ook vooraf afzonderlijk schriQelijk gemoLveerd meegedeeld aan je ouders. 

Opvang op school Ojdens een tuchtmaatregel 

Wanneer je prevenLef geschorst wordt Ljdens de tuchtprocedure of na de tuchtprocedure 

Ljdelijk wordt uitgesloten, zullen we je steeds meedelen of je Ljdens die periode wel of niet op 

school aanwezig moet zijn. Zowel bij een prevenLeve schorsing als een Ljdelijke of een definiLeve 

uitsluiLng kunnen je ouders ook zelf vragen om je op school op te vangen. We vragen dat ze dat 

schriQelijk doen, samen met de redenen van hun vraag. Als we niet ingaan op hun vraag, zullen 

wij op onze beurt ook schriQelijk aangeven waarom we dat niet doen. Als we wel op de vraag 

ingaan, zullen we vooraf enkele prakLsche afspraken maken met jou en je ouders. 

4.5 Klachtenregeling 

Wij bieden een veilige, respectvolle en open omgeving voor iedereen op school. Dit vraagt een 

engagement van de leerlingen, ouders, leraren, direcLe en andere medewerkers. Dit houdt onder 

meer in dat we alLjd bereid zijn met jou in dialoog te gaan. 

Heb je een bezorgdheid, een vraag of zit er iets niet goed? Praat er eerst over met de betrokken 

personen, zoals de (klas)leraar of de leerlingenbegeleider. Vaak geraak je er samen al uit. 

Is dat niet het geval, dan kun je rechtstreeks bij de directeur van school terecht voor verdere hulp. 

Dit mondeling overleg is een belangrijke en noodzakelijke eerste stap voordat je een overleg kan 

aanvragen bij het schoolbestuur.  

Kom je er na overleg met de directeur niet uit, dan kun je je bezorgdheden schriQelijk melden bij 

het schoolbestuur. De contactgegevens van het schoolbestuur vind je in deel 3, punt 1. 

Geef duidelijk aan waarover het gaat, wie erbij betrokken is en wat er precies is gebeurd.  

Het schoolbestuur gaat met je vragen aan de slag en zoekt samen met jou welke vervolgstappen 

kunnen genomen worden. Indien meer Ljd nodig is, word je hiervan op de hoogte gebracht. 

Wij moedigen jou aan om je zorgen kenbaar te maken, zodat we samen kunnen zoeken naar een 

oplossing die in het belang is van de leerlingen en de school. 
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DEEL 3 INFORMATIE 

Dit derde deel is van meer informaLeve aard. Het maakt strikt genomen geen deel uit van het 

schoolreglement. Wanneer dat nodig is, kunnen we informaLe in dit deel in de loop van het 

schooljaar wijzigen, eventueel na overleg binnen de school. 

1 Wie is wie? 

Graag stellen wij je de volgende mensen en organen voor die mee instaan voor de organisaLe van 

onze school: 

• het schoolbestuur:  

Skobo vzw (Scholengroep Katholiek Onderwijs Brugge en Ommeland) 

Vaartdijkstraat 3 – 8200 Brugge 

tel. 050 33 35 02 

info@skobo.be 

www.skobo.be 

voorziJer: de heer P. Lecluyse 

• de scholengemeenschap: 

Sint Leonardus 

Vaartdijkstraat 3 – 8200 Brugge 

tel. 050 89 59 03 

www.sintleonardus.be 

• de algemeen directeur: mevrouw T. Vlaemynck 

• de adjunct-directeur: 

de heer J. Loridan – campus Zandstraat 

mevrouw G. De Ridder – campus Vaartdijkstraat 

• de (graad)coördinatoren: 

o coördinator algemene vakken: mevrouw T. Droogenbroot 

o coördinator eerste graad: de heer T. Laisnez 

o de heer K. Wintein 

o de heer L. Janssen 

o de heer T. Marichael 

o de heer J. Allaert 

• de afdelingshoofden 

o mechanica lassen: de heer D. Baele 

o mechanica verspaning: de heer M. Demeulemeester 

o podiumtechnieken: de heer J. Pycke 

o doorstroom derde graad: de heer H. Vankerschaver 

o doorstroom tweede graad: de heer J. Vercruysse 

o auto: de heer J. Vanoverberghe 

o schilderen en decoraLe: de heer J. Desloovere 

• de cel leerlingenbegeleiding: 

o eerste graad, 7des Vaartdijkstraat: mevrouw B. Costenoble 

o tweede graad Vaartdijkstraat (m.u.v. VT, TW, TWW): mevrouw L. Minne 
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o derde graad Vaartdijkstraat (m.u.v. AT,OA): mevrouw A. Verheye 

o ,3/4 VT, 3/4 TW(W), 5/6 AT, OA: mevrouw H. Van Cauwenberghe 

o eerste graad Zandstraat: de heer N. Vandenbulcke 

o tweede graad Zandstraat: de heer N. Vandenbulcke 

o derde graad Zandstraat: mevrouw N. Everaert 

• de opvoeders: 

o eerste graad Vaartdijkstraat: de heer T. Desendere en de heer G. Pelckmans 

o tweede graad Vaartdijkstraat: mevrouw K. De Waele en mevrouw J. Degrande 

o derde graad Vaartdijkstraat: mevrouw K. Vannieuwkerke en de heer B. Chielens 

o eerste graad Zandstraat: mevrouw N. Cappelle 

o tweede graad Zandstraat: mevrouw M. Boerjan 

o derde graad Zandstraat: de heer R. Caes 

• de schoolraad en andere parLcipaLeorganen: 

leden schoolraad: 

Leerlingen: Ryan Vande Kerckhove  

Ouders: de heer H. Baeke, mevrouw R. Provoost, mevrouw S. Vinck 

Oudervereniging  

• de beroepscommissie bevoegd voor een beroep tegen een definiLeve uitsluiLng:  

Vrij Technisch InsLtuut – VoorziJer van de interne beroepscommissie 

Vaartdijkstraat 3 – 8200 Brugge 

De beroepscommissie zal de definiLeve uitsluiLng ofwel bevesLgen ofwel vernieLgen. 

• de beroepscommissie bevoegd voor een beroep tegen oriënteringsaJest B of C dat je hebt 

behaald: 

Vrij Technisch InsLtuut – VoorziJer van de interne beroepscommissie 

Vaartdijkstraat 3 – 8200 Brugge 

In de tweede fase in de beroepsprocedure kan de beroepscommissie ofwel de betwiste 

beslissing bevesLgen ofwel een andere beslissing nemen. 

• het Centrum voor Leerlingenbegeleiding (CLB) 

Onze school wordt begeleid door Vrij CLB De Havens - Brugge, Sint-Maartensblik 2  – 8000 

Brugge (tel. 050 44 02 20 – brugge@vrijclbdehavens.be – www.vrijclbdehavens.be). 

Het moJo van het CLB is: Het CLB helpt. Vandaag elke leerling de beste kansen geven voor 

morgen. Dit doen we door drempels in het schoolleven te voorkomen en weg te werken. 

Het CLB-team bestaat uit een arts, een verpleegkundige, maatschappelijk werkers en 

psychologen of pedagogen. Je vindt de namen op h#ps://www.vrijclb.be/zoek-jouw-clb. 

CLB-medewerkers vinden het belangrijk dat leerlingen zich goed voelen en hun talenten 

kunnen ontwikkelen. Daarom kunnen leerlingen en ouders op hen een beroep doen voor 

informaLe, advies en begeleiding op het vlak van: 

o het leren en studeren, 

o het maken van goede studiekeuzes, 

o lichamelijke ontwikkeling en gezondheid, 

o het ‘zich goed voelen’ thuis, op school en bij vrienden. 

Je vindt meer informaLe op www.vrijclb.be/werking-clb. 

Je kan anoniem een (eerste) vraag stellen op de CLBch@t. 

Als de school een tussenkomst door het CLB vraagt, zal het CLB een voorstel doen. Het CLB 

gaat enkel verder aan de slag als de ouder en/of de leerling ouder dan 12 jaar hiermee 

instemt. Je wordt nauw betrokken bij alle stappen die het CLB zet. 
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Bepaalde CLB-tussenkomsten kun je niet weigeren: 

o de ondersteuning van het CLB aan leerkrachten bij problemen van individuele 

leerlingen of een groep leerlingen, 

o de begeleiding bij problemaLsche afwezigheden, 

o de maatregelen die genomen moeten worden bij een besmeJelijke aandoening, 

o de vijf systemaBsche contactmomenten Bjdens de schoolloopbaan. 

Als er bezwaar is tegen een systemaLsch contactmoment (medisch onderzoek) door 

een (bepaalde) CLB-medewerker, kan in overleg een andere arts of verpleegkundige 

binnen of buiten het CLB worden aangesteld. In dat laatste geval zijn de kosten ten laste 

van de ouders. De resultaten van dat onderzoek moeten binnen de 15 dagen aan de 

CLB-arts worden bezorgd. 

Het CLB houdt toezicht op de vaccinaLetoestand van de leerling en biedt de vaccinaLes 

aan die in het vaccinaLeschema zijn opgenomen. 

Voor elk systemaLsch contactmoment en voor elk vaccinaLemoment doet het CLB een 

aanbod. Je kan voor elk moment weigeren, dit kan niet met een eenmalige weigering 

voor de hele schoolloopbaan. 

CLB-medewerkers volgen een deontologische code die discreLe, onazankelijkheid en het 

naleven van het beroepsgeheim waarborgt. De digitale toepassingen die we gebruiken, zijn 

beveiligd. We werken enkel in omgevingen die door de Vlaamse Overheid zijn goedgekeurd. 

Het CLB legt voor elke leerling  een dossier aan. Bij het verzamelen, verwerken en gebruiken 

van gegevens over leerlingen geldt de wet op de privacy.  

De CLB-medewerkers kunnen AI-hulpmiddelen gebruiken, bv. om verslaggeving voor te 

bereiden, informaLe op te zoeken… AI-toepassingen trekken nooit conclusies of nemen 

nooit beslissingen. Wil je niet dat we deze hulpmiddelen gebruiken in jouw dossier, dan kan 

je dat meedelen aan je CLB-medewerker. 

Als een leerling verandert van school, bezorgt het begeleidend CLB van de vorige school het 

dossier van de leerling aan het nieuwe CLB. Dit mulLdisciplinair dossier bevat alle op het 

centrum aanwezige gegevens over die leerling. 

Indien je niet akkoord gaat met het doorgeven van alle CLB-dossiergegevens naar het 

nieuwe CLB, kan je daartegen verzet aantekenen. Je hebt daarvoor 10 dagen vanaf de 

inschrijving in de nieuwe school. Je tekent verzet aan bij de directeur van het vorige CLB. 

Voor leerlingen jonger dan 12 jaar gebeurt dit door de ouders, oudere leerlingen kunnen 

dit zelf doen. In geval van verzet zal het CLB alleen de idenLficaLegegevens, de medische 

gegevens en de gegevens in verband met de leerplicht doorsturen. 

CLB-dossiers worden 10 jaar na het laatste medisch onderzoek of vaccinaLe vernieLgd, 

behalve het CLB-dossier van personen die hun schoolloopbaan in het Buitengewoon 

Onderwijs beëindigen: die worden bewaard tot de persoon 30 jaar is. 

Vrij CLB De Havens heeG een procedure om met een klacht om te gaan. 

Meer informaBe vind je op de website www.vrijclbdehavens.be en www.vrijclb.be  
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2 Studieaanbod 

Meer informaLe over de structuur en organisaLe van ons onderwijsaanbod vind je via onze 

schoolwebsite www.vLbrugge.be of in onze informaLebrochures op 

Smartschool>Intradesk>InformaLe voor ouders en leerlingen>Algemene 

informaLe>Infobrochures. 

3 Jaarkalender 

De jaarkalender kan je raadplegen op Smartschool>Intradesk>InformaLe voor ouders en 

leerlingen> Algemene informaLe>Schoolkalender. 

4 Jouw administraCef dossier 

De overheid controleert aan de hand van je administraLef dossier of je aan de weJelijke 

toelaLngsvoorwaarden voldoet. Het is dan ook van het allergrootste belang dat we zo vlug 

mogelijk over de juiste gegevens beschikken. 

De school moet zich bij elke nieuwe inschrijving baseren op een officieel document zoals het 

trouwboekje van je ouders, je idenLteitskaart, een uiJreksel uit bevolkings-, vreemdelingen- of 

wachtregister … 

De school gaat zelf na via een databank (Discimus) welk studiebewijs (bv. getuigschriQ van 

basisonderwijs) je hebt behaald. 

5 Bij wie kun je terecht als je het moeilijk hebt? 

Wanneer je het om de een of andere reden wat moeilijker hebt, willen we je helpen. Daarom kun 

je terecht bij leraren en opvoeders. Ook de schoolinterne leerlingenbegeleiding is er om je verder 

te helpen. Het is belangrijk dat je weet op basis van welke principes we werken. We zoeken steeds 

naar een begeleiding die bij jou past. 

5.1 Het gaat over jou 

Als we begeleiding bieden, doen we dat alLjd mét jou. Er zullen nooit beslissingen genomen 

worden over je hoofd of achter je rug. Het kan zijn dat we je aanraden je ouders te informeren. 

Dat bespreken we dan samen met jou. We proberen steeds te doen wat voor jou het beste is, 

maar houden daarbij ook rekening met wat het beste is voor anderen. 

5.2 Geen geheimen 

Er zijn twee soorten van geheimhouding in de begeleiding: discreLeplicht en beroepsgeheim. 

Wat is dit? 
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Op school kun je praten met allerlei personeelsleden: leraren, opvoeders en direcLe. Zij hebben 

een discreLeplicht en gaan dus vertrouwelijk om met de informaLe die je aan hen vertelt. Maar 

ze kunnen je niet beloven dat alles wat je aan hen vertelt geheim blijQ. Wat je vertelt, wordt soms 

besproken met een lid van het direcLeteam of in de cel leerlingenbegeleiding. 

Een CLB-medewerker heeQ beroepsgeheim: dat betekent dat hij weJelijk verplicht is om alLjd je 

toestemming te vragen voor hij iets doorvertelt. Bij een CLB-medewerker kun je er dus op rekenen 

dat jouw persoonlijke informaLe geheim blijQ. 

5.3 Een dossier 

Je begrijpt dat een leerlingenbegeleider niet alles kan onthouden en dat het nodig is belangrijke 

informaLe schriQelijk bij te houden. Tot die informaLe hebben enkel de leden van het 

direcLeteam en de cel leerlingenbegeleiding toegang. We gaan ervan uit dat je ermee instemt 

dat we relevante gegevens bijhouden in je leerlingendossier. 

We zullen samen met jou bekijken welke informaLe we opnemen in het dossier. Meer informaLe 

over hoe je toegang kan vragen tot deze informaLe vind je in deel 2, punt 4.2. Om een oplossing 

te vinden, is het soms noodzakelijk te overleggen met anderen. In de mate van het mogelijke 

zullen we jou hier steeds over informeren. 

5.4 De cel leerlingenbegeleiding 

Om je op een goede manier te begeleiden, werken de leerlingenbegeleiders, opvoeders en de 

adjunct-directeur in onze school samen in een cel leerlingenbegeleiding. Wekelijks bespreken we 

in deze vergadering de moeilijke situaLe waarmee sommige leerlingen te kampen hebben en 

zoeken we samen met de CLB medewerker naar oplossingen. 

We bereiden de vergadering voor op basis van de gegevens die we van jou of van leraren 

verkregen. Na zo’n vergadering mag je weten wat er werd gezegd. Daarom zijn we alLjd bereid 

om dit met jou te bespreken. 

5.5 Je leraren 

Soms is het noodzakelijk dat we ook je leraren informeren over je situaLe. We zullen dat steeds 

met jou bespreken. Op die manier weet je ook zelf wat er aan je leraren is gezegd. Ook je leraren 

en andere personeelsleden die werden geïnformeerd moeten vertrouwelijk omgaan met deze 

informaLe. 

6 Samenwerking met andere organisaCes 

Sinds 2006 worden, op iniLaLef van de toenmalige minister van Binnenlandse Zaken, P. Dewael, 

de samenwerking tussen scholen en poliLe vastgelegd in duidelijke overeenkomsten. Het doel 

hiervan is de jeugdcriminaliteit, zowel binnen als buiten de school, op een prevenLeve en 

geïntegreerde manier aan te pakken. 

Ook onze school heeQ een samenwerkingsovereenkomst afgesloten met de poliLe van Brugge en 

de SpoorwegpoliLe. 
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Deze overeenkomst bevat onder meer afspraken over:  

• een vast aanspreekpunt binnen de poliLe; 

• de aanpak van spijbelgedrag; 

• de aanpak van stra�are feiten (zoals druggebruik, dealen en geweldsdelicten); 

• de manier waarop en met wie de school contact opneemt wanneer zij de poliLe wil 

inschakelen; 

• de manier waarop en met wie de poliLe contact kan opnemen voor vragen of voorstellen 

van acLes; 

• de wijze waarop de poliLe omgaat met informaLe die door de school wordt verstrekt. 

7 Waarvoor ben je verzekerd? 

Tijdens de verplaatsing van en naar school, evenals Ljdens alle door de school georganiseerde 

acLviteiten en stages, ben je verzekerd tegen lichamelijke schade. 

Bij een schadegeval verwiig je zo snel mogelijk het leerlingensecretariaat. Daar ontvang je een 

aangiQeformulier. Het leerlingensecretariaat vult een eerste deel van de aangiQe in, terwijl jij en 

je ouders het tweede deel aanvullen. De behandelende arts vult het medisch aJest in. Het 

volledig ingevulde formulier bezorg je zo snel mogelijk terug aan je opvoeder. 

Na genezing dien je alle kostenbrie�es eerst in bij je ziekenfonds. Het document waarop het ‘eigen 

aandeel’ vermeld staat, breng je vervolgens opnieuw binnen op school. Dit wordt doorgestuurd 

naar de verzekering die instaat voor de verdere terugbetaling. 

8 ExoneraCeclausule 

Via het schoolreglement maken ouders en leerlingen afspraken met onze school, waarbij zowel 

de ouders, leerlingen en de school rechten en plichten hebben. 

In principe kunnen ouders of leerlingen geen personeelsleden van onze school aansprakelijk 

stellen.  

Er zijn drie uitzonderingen waarbij ouders of leerlingen dit wel kunnen: 

• als de aanspraak niet te maken heeQ met de uitvoering van het schoolreglement; 

• in geval van bedrog of opzet door een personeelslid van de school; 

• bij aantasLng van de fysieke of psychische integriteit van de leerling. 
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DEEL 4 BIJLAGEN 

Bijlage 1 Schoolkalender 2026-2027 

Bijlage 2 Bijdrageregeling 



Jaarkalender leerlingen en ouders 2026-2027 

Bijzondere dagen 

 

 

Datum Wat 

donderdag 3 september 2026 gezondheidsbeoordeling stage leerlingen (Vaartdijkstraat) 
vrijdag 4 september 2026 gezondheidsbeoordeling stage leerlingen (Zandstraat) 
donderdag 10 september 2026 ontmoetingsdag 2de – 6de jaren  
donderdag 10 september 2026 infoavond Skireis19.30 u. 
woensdag 16 september 2026 schoolfotograaf Campus Vaartdijkstraat 

woensdag 23 september 2026 schoolfotograaf Campus Zandstraat 

donderdag 24 en vrijdag 25 september 2026 tweedaagse eerstejaars 

maandag 19 tot en met vrijdag 30 oktober 
2026 

stageperiode 1 (7de jaren) 

woensdag 14 oktober tot en met maandag 
16 november 2026 

bouwkamp Tanzania 

vrijdag 13 november 2026  
vrijdag 27 november 2026 

excursie Parijs Zand + deel Vaart (m.u.v. 6BT) 
excursie Parijs Vaart 

maandag 16 november 2026 job expo Vaartdijkstraat 

dinsdag 24 november 2026 job expo Zandstraat 

dinsdag 15 december 2026 laatste examen dag eerste trimester 

woensdag 16 december 2026 begeleidende klassenraad: leerlingen vrijaf 
donderdag 17 december 2026 begeleidende klassenraad: leerlingen vrijaf 
vrijdag 18 december 2026 leerlingencontact / 10 u.  – 13 u. 
donderdag 21 januari 2027 gezondheidsbeoordeling stage leerlingen (Vaartdijkstraat) 
vrijdag 22 januari 2027 gezondheidsbeoordeling stage leerlingen (Zandstraat) 
woensdag 27 tot vrijdag 29 januari 2027 studiereis Rotterdam: grafische afdeling 

vrijdag 29 januari 2027 LEGO league: eerste graad 

dinsdag 12 januari 2027 

donderdag 14 januari 2027 

dinsdag 19 januari 2027 

donderdag 21 januari 2027 

data excursie Breendonk (5de jaar) 

maandag 15 tot vrijdag 19 februari 2027 ‘week van de duurzaamheid’ (1ste tot 6de jaren) 
maandag 1 tot vrijdag 5 maart 2027 verkleedweek voor klassen die 100-dagen vieren 

vrijdag 5 maart 2027 100-dagen voor laatstejaars 

donderdag 18 maart 2027 gezondheidsbeoordeling personeel (Vaartdijkstraat) 
vrijdag 19 maart 2027 gezondheidsbeoordeling personeel (Zandstraat) 
donderdag 11 en vrijdag 12 maart 2027 examens 5 de en 6de  jaren A en D/A finaliteit (m.u.v. ADT) 
maandag 15 maart tot vrijdag 26 maart 2027 blokstage 

stageperiode 2 (7de jaren) 
dinsdag 23 maart 2027 laatste examen dag tweede trimester 

woensdag 24 maart 2027 begeleidende klassenraad: leerlingen vrijaf 
donderdag 25 maart 2027 begeleidende klassenraad: leerlingen vrijaf 
vrijdag 26 maart 2027 Paasontbijt per klas: iedereen behalve stage 

tijdens de Paasvakantie skireis derde graad 

zaterdag 17 april 2027 opendeurdag (eigen campus) 
vrijdag 23 april 2027 Vlaamse toetsen 2de jaar deel 1 (Nederlands + wiskunde) 

8.30 u. – 12 u. 
dinsdag 27 april 2027 Vlaamse toetsen 6de jaar deel 1 (Nederlands + wiskunde) 

8.30 u. – 12 u. 
woensdag 28 april 2027 sportdag 1ste tot 4de jaren 

donderdag 29 april 2027 Vlaamse toetsen 6de jaar deel 2 (wiskunde) 
8.30u. – 12 u. 



vrijdag 30 april 2027 Vlaamse toetsen 2de jaar deel 2 (wiskunde) 
13.10 u. – 16 u. 

maandag 10 en dinsdag 11 mei 2027 tweedaagse derdejaars 

dinsdag 11 mei 2027 schoolreis eerste graad 

woensdag 12 mei 2027 sportdag 5de en 6de jaren 

maandag 17 tot vrijdag 21 mei 2027 week van de diversiteit 

donderdag 27 mei 2027 schoolreis 4de  A finaliteit 

maandag 31 mei tot en met vrijdag 11 juni 
2027 

stageperiode 3 (7de jaren) 

woensdag 23 juni 2027 laatste examen dag derde trimester 

 

donderdag 24 juni 2027 delibererende klassenraad: leerlingen vrijaf 
vrijdag 25 juni 2027 delibererende klassenraad: leerlingen vrijaf 
maandag 28 juni 2027 delibererende klassenraad: leerlingen vrijaf 
dinsdag 29 juni 2027 delibererende klassenraad: leerlingen vrijaf 
woensdag 30 juni 2027 schooldag: info volgt 

 

Oudercontact/rapport 

donderdag 29 oktober 2026 herfstrapport eigen campus / 16 u. – 19 u. 
vrijdag 18 december 2026 Kerstrapport eigen campus / 14 u. – 18 u. 
vrijdag 26 maart 2027 Paasrapport eigen campus / 14 u. – 18 u. 
vrijdag 25 juni 2027 proclamatie campus Vaartdijkstraat 18 u. / 

Zandstraat 20 u. 
maandag 28 juni 2027 proclamatie campus Vaartdijkstraat 18 u. + 20 u. 
dinsdag 29 juni 2027 1ste, 2de graad + 5de jaar eigen campus / 14 u. – 18 u. 

 

Infomoment/infoavond 

donderdag 27 augustus 2026 eerstejaars + derdejaars 

(+ verkrijgen materiaal) 
alle titularissen, opvoeder, 
leerlingenbegeleider en TC’s 

eigen campus / 18.30 u. 
vrijdag 20 november 2026 hoger onderwijs + netwerkavond + 

uitleg 7de jaar 

campus Vaartdijkstraat 

vrijdag 27 november 2026 netwerkavond + uitleg 7de jaar campus Zandstraat 

donderdag 18 februari 2027 toekomstige leerlingen 1ste en 3de jaar 
+ lln. die doorschuiven van 2de naar 3de  
jaar 

campus Zandstraat 

vrijdag 19 februari 2027 toekomstige leerlingen 1ste en 3de jaar 
+ lln. die doorschuiven van 2de naar 3de  
jaar 

campus Vaartdijkstraat 

dinsdag 9 maart 2027 overgang van 4de naar 5de  jaar beide campussen 

woensdag 26 mei 2027 extra infomoment toekomstige 
leerlingen 

beide campussen / 13 u. – 16 u. 

zaterdag 3 juli 2027 extra infomoment toekomstige 
leerlingen 

beide campussen / 9 u. – 13 u. 

donderdag 26 augustus 2027 eerstejaars + derdejaars 

(+ verkrijgen materiaal) 
alle titularissen, opvoeder, 
leerlingbegeleider en TC’s 

eigen campus / 18u30 

 

 

 



Mogelijkheid tot inschrijven op school  

maandag 21 december 2026 op afspraak: eigen campus / 10 u. – 16 u. 
eerste week van juli 2027 op afspraak: eigen campus 

maandag 16 augustus 2027 school opnieuw open 

 

Vakantie – en vrije dagen 

 

 

Datum Wat 

maandag 2 november t.e.m. zondag 8 november 2026 herfstvakantie 

woensdag 11 november 2026 Wapenstilstand 

maandag 21 december 2026 t.e.m. zondag 3 januari 2027 Kerstvakantie 

maandag 8 februari t.e.m. zondag 14 februari 2027 krokusvakantie 

maandag 29 maart t.e.m. zondag 11 april 2027 Paasvakantie 

zaterdag 1 mei 2027 Dag van de Arbeid 

donderdag 6 mei 2027 O.H. Hemelvaart 

vrijdag 7 mei 2027 algemene vakantiedag 

maandag 17 mei 2027 Pinkstermaandag 

donderdag 1 juli t.e.m. dinsdag 31 augustus 2027 zomervakantie 
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1A € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 282,33 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 153,00 € 20,00 € 642,11

1B € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 255,57 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 157,00 € 15,00 € 614,35

1AW € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 287,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 153,00 € 20,00 € 646,95

2A BHGT € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 268,79 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 94,00 € 20,00 € 569,57

2A EMT € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 268,79 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 89,50 € 20,00 € 565,07

2AW € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 271,49 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 89,50 € 20,00 € 567,77

2B HBSD € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 208,24 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 99,00 € 15,00 € 509,02

2B EM € 15,00 € 71,10 € 19,68 € 220,82 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 94,50 € 20,00 € 522,10

3BT € 15,00 € 133,02 € 190,45 € 19,68 € 210,33 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 76,00 € 25,00 € 750,48

3ET € 15,00 € 133,66 € 127,59 € 19,68 € 245,04 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 102,00 € 25,00 € 748,97

3GT € 15,00 € 19,68 € 210,33 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 105,00 € 20,00 € 451,01

3HT € 15,00 € 114,68 € 267,93 € 19,68 € 210,33 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 76,00 € 25,00 € 809,62

3MT € 15,00 € 143,59 € 37,69 € 19,68 € 367,29 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 102,00 € 35,00 € 801,25

3VT € 15,00 € 133,66 € 33,53 € 19,68 € 245,04 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 102,00 € 25,00 € 654,91

3TW € 15,00 € 43,89 € 65,34 € 19,68 € 293,24 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 161,00 € 40,00 € 719,15

3TWW € 15,00 € 43,89 € 65,34 € 19,68 € 321,60 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 171,00 € 45,00 € 762,51

3B € 15,00 € 133,02 € 190,45 € 19,68 € 92,40 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 72,50 € 10,00 € 614,05

3E € 15,00 € 133,66 € 127,59 € 19,68 € 139,74 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 102,00 € 15,00 € 633,67

3H € 15,00 € 114,68 € 267,93 € 19,68 € 92,40 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 79,00 € 20,00 € 689,69

3M € 15,00 € 277,66 € 46,00 € 19,68 € 191,42 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 102,00 € 15,00 € 747,76

3SD € 15,00 € 322,30 € 112,92 € 19,68 € 92,40 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 79,00 € 9,00 € 731,30

4BT € 15,00 € 133,02 € 190,45 € 19,68 € 218,16 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 32,50 € 35,00 € 724,81

4ET € 15,00 € 133,66 € 127,59 € 19,68 € 283,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 42,00 € 33,00 € 735,06

4GT € 15,00 € 19,68 € 218,16 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 65,00 € 20,00 € 418,84
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4HT € 15,00 € 114,68 € 267,93 € 19,68 € 218,16 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 32,50 € 30,00 € 778,95

4MT € 15,00 € 143,59 € 37,69 € 19,68 € 456,97 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 28,00 € 35,00 € 816,93

4VT € 15,00 € 133,66 € 33,53 € 19,68 € 283,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 26,00 € 30,00 € 622,00

4TW € 15,00 € 43,89 € 65,34 € 19,68 € 289,26 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 69,00 € 35,00 € 618,17

4TWW € 15,00 € 43,89 € 65,34 € 19,68 € 289,26 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 69,00 € 35,00 € 618,17

4B € 15,00 € 133,02 € 190,45 € 19,68 € 92,40 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 32,00 € 7,00 € 570,55

4E € 15,00 € 133,66 € 127,59 € 19,68 € 187,08 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 42,00 € 20,00 € 626,01

4H € 15,00 114,68 € 267,93 € 19,68 € 92,40 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 31,00 € 7,00 € 628,69

4M € 15,00 € 277,66 € 46,00 € 19,68 € 243,01 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 62,00 € 33,00 € 9,00 € 786,35

4SD € 15,00 € 322,30 € 112,92 € 19,68 € 92,40 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 33,00 € 7,00 € 683,30

5ADT € 15,00 € 33,16 € 30,03 € 19,68 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 75,00 € 23,00 € 499,00

5AT € 15,00 € 133,66 € 343,12 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 252,00 € 30,00 € 1 096,59

5BT € 15,00 € 136,50 € 197,01 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 105,00 € 30,00 € 806,32

5CMT € 15,00 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 502,00 € 20,00 € 859,81

5ET € 15,00 € 126,66 € 105,76 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 85,00 € 28,00 € 683,23

5GMT € 15,00 € 117,48 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 497,00 € 20,00 € 972,29

5HT € 15,00 € 118,16 € 277,06 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 75,00 € 30,00 € 838,03

5MVT € 15,00 € 19,68 € 432,28 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 93,00 € 35,00 € 675,96

5PT € 15,00 € 19,68 € 222,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 402,00 € 28,00 € 767,81

5MTR € 15,00 € 43,89 € 84,25 € 19,68 € 471,78 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 93,00 € 28,00 € 836,60

5TWE € 15,00 € 43,89 € 84,25 € 19,68 € 452,77 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 95,00 € 35,00 € 826,59

5BA € 15,00 € 136,50 € 275,82 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 85,00 € 8,00 € 717,17

5BR € 15,00 € 136,50 € 197,01 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 92,00 € 5,00 € 642,36

5DN € 15,00 € 126,66 € 105,76 € 19,68 € 127,63 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 85,00 € 35,00 € 595,73
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5EI € 15,00 € 126,66 € 105,76 € 19,68 € 162,53 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 80,00 € 25,00 € 615,63

5HSE € 15,00 € 118,16 € 294,53 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 90,00 € 25,00 € 739,54

5HSI € 15,00 € 118,16 € 294,53 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 90,00 € 18,00 € 732,54

5LC € 15,00 € 291,91 € 53,24 € 19,68 € 246,00 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 57,00 € 33,00 € 9,00 € 805,83

5OA € 15,00 € 133,66 € 343,12 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 117,00 € 10,00 € 815,63

5PI € 15,00 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 85,00 € 7,00 € 303,85

5SD € 15,00 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 85,00 € 5,00 € 301,85

6ADT € 15,00 € 33,16 € 30,03 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 163,00 € 28,00 € 601,00

6AT € 15,00 € 133,66 € 343,12 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 327,00 € 32,00 € 1 182,59

6BT € 15,00 € 136,50 € 197,01 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 180,00 € 35,00 € 895,32

6CMT € 15,00 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 577,00 € 18,00 € 941,81

6ET € 15,00 € 126,66 € 105,76 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 131,00 € 28,00 € 738,23

6GMT € 15,00 € 117,48 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 556,00 € 18,00 € 1 038,29

6HT € 15,00 € 118,16 € 277,06 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 161,00 € 25,00 € 928,03

6MVT € 15,00 € 19,68 € 484,84 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 134,00 € 23,00 € 757,52

6PT € 15,00 € 19,68 € 231,13 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 501,00 € 20,00 € 867,81

6MTR € 15,00 € 43,89 € 84,25 € 19,68 € 445,11 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 191,00 € 25,00 € 904,93

6TWE € 15,00 € 43,89 € 84,25 € 19,68 € 466,31 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 90,50 € 25,00 € 825,63

6BA € 15,00 € 136,50 € 275,82 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 126,00 € 5,00 € 755,17

6BR € 15,00 € 136,50 € 197,01 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 136,00 € 8,00 € 689,36

6DN € 15,00 € 126,66 € 105,76 € 19,68 € 127,63 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 475,73

6EI € 15,00 € 126,66 € 105,76 € 19,68 € 162,53 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 141,00 € 30,00 € 681,63

6HSE € 15,00 € 118,16 € 294,53 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 110,00 € 12,00 € 746,54

6HSI € 15,00 € 118,16 € 294,53 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 122,00 € 10,00 € 756,54
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6LC € 15,00 € 291,91 € 53,24 € 19,68 € 246,00 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 133,00 € 33,00 € 8,00 € 880,83

6OA € 15,00 € 133,66 € 343,12 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 277,00 € 13,00 € 978,63

6PI € 15,00 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 141,00 € 8,00 € 360,85

6SD € 15,00 € 19,68 € 96,17 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 147,00 € 7,00 € 365,85

7VHO € 15,00 € 19,68 € 62,70 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 147,00 € 40,00 € 365,38

7AA € 15,00 € 19,68 € 108,42 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 119,00 € 20,00 € 363,10

7FS € 15,00 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 25,00 € 5,00 € 145,68

7IB € 15,00 € 118,16 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 25,00 € 8,00 € 266,84

7LM € 15,00 € 291,91 € 53,24 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 115,00 € 33,00 € 10,00 € 618,83

7PMP € 15,00 € 133,66 € 343,12 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 101,00 € 30,00 € 723,46

7RB € 15,00 € 136,50 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 97,00 € 5,00 € 354,18

7RM € 15,00 € 118,16 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 25,00 € 18,00 € 276,84

7TEV € 15,00 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 115,68

7TIE € 15,00 € 126,66 € 19,68 € 12,00 € 63,00 € 6,00 € 115,00 € 55,00 € 412,34


